Zawidéw, dnia 17 lipca 2020 r.

Pani Anna Kozlowska
Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Zawidowie

PROTOKOY, KONTROLI

W dniu 6 lipca 2020 r. dzialajac na podstawie upowaznienia nr OK.077.12.2020 z dnia

01.07.2020 r. wydanych przez Burmistrza Miasta Zawidéw, Monika Grabowska-Stachowicz —
Kierownik Referatu Funduszy Pomocowych i Kontroli przeprowadzila kontrole w zakresie:
gospodarki finansowej roku 2018 i 2019 w dziale 851, rozdziale 85153 - § 4300 oraz rozdziale 85154
—§ 4170, § 4300 i ustalita:

Podstawowe akty prawne:
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Ustawa z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 ze zm.);

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r., poz. 351 ze zm.),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869 ze zm.);
Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713.);

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 111 ze
zm.);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020
r., poz. 821);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o pozytku publicznym i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz.
1057 ze zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r., poz. 218
ze zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniv narkomanii (Dz. U. z 2019 r., poz. 852 ze zm.);

. Ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu

alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r., poz. 2277 ze zm.);

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 4 sierpnia 2016r. w sprawie Narodowego Programu
Zdrowia na lata 2016-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1492).

Uchwala Nr XVIII/93/2016 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 16 czerwca 2016 r. w sprawie
nadania Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Zawidowie;

Uchwata Nr XX1V/125/2016 z dnia 19 grudnia 2016 r. zmieniajgca uchwale w sprawie nadania
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie;

Uchwata Nr XXXVII/177/2018 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 15 stycznia 2018 roku
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznier:
i Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Zawidowie
na rok 2018;

Uchwata Nr V/25/2019 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 29 stycznia 2019 roku
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Zawidowie
na rok 2019;

Uchwala Nr XXXVI/168/2017 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 19 grudnia 2017 roku
w sprawie budzetu miasta Zawidowa na rok 2018;

Uchwata Nr 1V/14/2018 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie
budzetu miasta Zawidowa na rok 2019;
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Przepisy wewngtrzne obowigzujace w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Zawidowie:

1. Zarzgdzenie Nr 04/2010 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie z dnia
7 czerwca 2010 r. w sprawie Regulaminu kontroli zarzgdczej Osrodka Pomocy Spofecznej
w Zawidowie;

2. Zarzgdzenie Nr 4/2012 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie z dnia
28 grudnia 2012 r. w sprawie czasu pracy pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Zawidowie;

3. Zarzgdzenie Nr 02/2013 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie z dnia
31 stycznia 2013 r. zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie zmiany przepisow wewnelrznych
regulujgcych gospodarkg finansowg w Miejskim Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie;

4. Zarzgdzenie Nr 03/2013 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawidowie z dnia
27 wrzesnia 2013 r. w sprawie: wyboru przedstawiciela zalogi pracowniczej reprezentujgcego
przed pracodawcqg pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie oraz
okreslenie jego kompetencji;

5. Zarzqdzenie Nr 04/2013 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie z dnia
27 wrzesnia 2013 r. w sprawie: wyboru przedstawicieli zalogi pracowniczej reprezentujgcych
przed pracodawcqg pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie oraz
okreslenie ich kompetencji;

6. Zarzgdzenie Nr 02/2016 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie z dnia
1 marca 2016 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Zawidowie;

7. Zarzgdzenie Nr 03/2017 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawidowie z dnia
20 listopada 2017 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie.

Informacje ogélne

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawidowie zostal utworzony uchwata Nr XVIII/79/91 Rady
Miejskiej] w Zawidowie z dnia 19.12.1991 r. Kierownikiem jednostki jest Pani Anna Kozlowska.
Powierzenie powyzszego stanowiska nastgpito z dniem 01.08.2000 r. Obowiazki gtéwnej ksiggowej
MOPS petni Pani Justyna Litwinowicz zatrudniona od dnia 01.01.2005 r.

Obowigzujacy statut nadano uchwata Nr XVIII/93/2016 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 16
czerweca 2016 r. Zmiany wprowadzono Uchwata Nr XXIV/125/2016 Rady Miejskiej w Zawidowie
z dnia 19 grudnia 2016 r. — dot. zmian w sprawie wsparcia kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”.

Aktualny Regulamin organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawidowie zostat
zatwierdzony zarzadzeniem kierownika MOPS nr 02/2016 z dnia 1 marca 2016 r. W regulaminie
wyodrebniono nastgpujace grupy stanowisk pracy:
» kierownik (1 etat),
> glowna ksiegowa — (1 etat),
> stanowiska ds. realizacji §wiadczen spolecznych (3 etaty)
- $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny,
- dodatki mieszkaniowe, dodatki energetyczne, pomoc materialna dla uczniow,
- pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci, Program 500+,
> asystent rodziny (1 etat)
» sprzataczka (1/4 etatu)

Wszystkie stanowiska obsadzono zgodnie z obowigzujagcym regulaminem.



Czynnosci kontrolne

Kontrola wydatkéow roku 2018 w dziale 851, rozdziale 85153 - § 4300 oraz rozdziale 85154 -
§ 4170, § 4300

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien i Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok 2018 zatwierdzony zostal uchwatg
Nr XXXVII/177/2018 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 15 stycznia 2018 r. Skontrolowano
wydatki za okres styczen — grudzien 2018 r.

W ramach podjetych dziatan wynikajacych z okreslonych celow Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok 2018:
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zakupiono plakaty, kalendarze, broszury, ulotki, publikacje, miesigczniki zwiazane z tematyka
kontroli;

nawigzano wspdlprace ze Stowarzyszeniem Producentéw i Dziennikarzy Radiowych z Poznania,
ktérej efektem jest przystapienie gminy do kampanii ,,Zachowaj trzezwy umyst”;

dofinansowano udzial dzieci i mtodziezy w zajeciach ,,Zdrowe i bezpieczne ferie bez uzaleznienr”,
prowadzone przez O$rodek Kultury w Zawidowie. Zakupiono materialy do zajgé plastycznych,
sfinansowano program artystyczny dla dzieci i mlodziezy, wyjazd i wstep na lodowisko i do kina
oraz warsztaty kulinarne i pozostale zajgcia;

dofinansowano dziatania profilaktyczne w ramach eventu plenerowego organizowanego z okazji
Dnia Dziecka;

na wniosek Posterunku Policji w Zawidowie zamdéwiono elementy odblaskowe, niezbgdne do
realizacji wspdlnych dziatan profilaktycznych i programéw prewencyjnych;

wykonano remont pomieszczeni uzytkowanych przez Miejska Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych;

sfinansowano warsztaty profilaktyczne dla uczniéw Szkoly Podstawowej w Zawidowie;

sfinansowano zajecia dla dzieci i mlodziezy odbywajace si¢ podczas wakacji w Osrodku Kultury
(m.in. warsztaty ceramiczne, przedstawienia teatralne, wyjazdy do kina);

zakupiono i przekazano do Przedszkola Publicznego w Zawidowie altang szesciokatng do
prowadzenia zajeé profilaktycznych z dzieémi;

w ramach projektu ,,Chodz na boisko — Internet to nie wszystko” zakupiono i przekazano do KS
LHPlast” w Zawidowie 19 pitek treningowych;

sfinansowano kolonie z programem profilaktycznym dla 20 dzieci;



12) w ramach Dni Zawidowa sfinansowano zajecia profilaktyczno — edukacyjne w namiocie

profilaktycznym oraz obstuge medyczng imprezy;

13) wspotpracowano z PCK, TPD, Oférodkiem Kultury, osrodkiem zdrowia, sadem rejonowym,
kuratorami sagdowymi, Kosciotem Katolickim, poradnia odwykowa, szpital psychiatrycznym,
policja, prokuratura, Urzegdem Miejskim w Zawidowie, Szkola Podstawowa i Gimnazjum,
pedagogami szkolnymi, lokalnym spoleczenstwem, innymi instytucjami zajmujacymi sig
problemem uzaleznien.

W roku 2018 odbylo si¢ dziewieé posiedzen Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, zaopiniowala pozytywnie 21 wnioskow o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych oraz wydala w tej sprawie 21 postanowien. Do Komisji wplyngto 5 wnioskéw
o przymusowe leczenie odwykowe. W kazda pierwsza i ostatnig srodg¢ kazdego miesigca dziatal Punkt
Konsultacyjno — Informacyjny prowadzony przez specjalist¢ terapii uzalezniefi, gdzie udzielono
daleko idacej pomocy ofiarom przemocy i informacji na temat choroby alkoholowej osobom
uzaleznionym, wspétuzaleznionym i ofiarom przemocy.

Wydatki wykonane na dziefi 31.12.2018 r. w analizowanych paragrafach ksztattowaty si¢ nastgpujaco:
> rozdzial 85153 (Zwalczanie narkomanii)

—  § 4300 — Zakup ushig pozostatych — 19.000,00 z1, w tym:
- sfinansowanie kolonii dla dzieci — 8.490,00 z1,
- punkt konsultacyjny — 150,00 zl,
- warsztaty profilaktyczne (warsztaty dla uczniow, wakacje i ferie w OK, namiot profilaktyczny) —
8.060,00 z1,
- inne ustugi (transport, programy animacyjne) — 2.300,00 zi,

> rozdzial 85154 (Przeciwdzialanie alkoholizmowi)

—  § 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe —23.799,67 zt, w tym:
- wynagrodzenie cztlonkéw MKRPA — 944,00 zi,
- wynagrodzenie ksiggowej MKRPA —10.069,41 zl,
- wynagrodzenie sekretarza MKRPA — 12.586,26 zl,
- wywiady $rodowiskowe (umowy zlecenie) — 200,00 zt,

—  § 4300 — Zakup ustug pozostatych — 19.946,50 zt, w tym:
- sfinansowanie kolonii dla dzieci — 8.490,00 zi,
- punkt konsultacyjny — 250,00 zi,
- ustugi transportowe — 525,00 zl,
- warsztaty profilaktyczne (ferie i wakacje w OK, warsztaty dla uczniow) — 5.340,00 zt,
- profilaktyka (program animacyjny, teatr edukacyjny, profilaktyka, namiot profilaktyczny) —
4.375,00 zi,

N



- ushugi bankowe —146,50 7t,
- pozostate ustugi (ushugi pocztowe, ushuga edukacyjno - szkoleniowa) — 820,00 zi.

Strukture analizowanych wydatkéw przedstawia ponizsza tabela:

Klasyfikacja budzetowa Plan Wykonanie | Stopied
realizacji
Rozdzial 85153 |
(Zwalczanie 3 £800 = Zakup 19.000,00 zt | 19.000,00zt | 100,00 %
.. ushug pozostatych
narkomanii)
§ 4170 -
Rozdzial 85154 Wynagrodzenia 26.000,00 z} 23.799,67 zt 91,54 %
(Przeciwdzialanie bezosobowe
alkoholizmowi) N
3 4300~ Zakup 26.033,002k | 19.946,50zt | 76,62 %
ushug pozostatych
|

Kontrola wydatkéw roku 2019 w dziale 851, rozdziale 85153 - § 4300 oraz rozdziale 85154 -
§ 4170, § 4300

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Uzaleznien i Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok 2019 zatwierdzony zostal uchwalg
Nr V/25/2019 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 19 stycznia 2019 r. Skontrolowano wydatki za
okres styczen — grudzien 2019 r.

W ramach podjetych dziatan wynikajacych z okreslonych celéw Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien i Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na rok 2019:

1) zakupiono plakaty, kalendarze, broszury, ulotki, publikacje, miesieczniki zwigzane z tematyka
kontroli;

2) nawigzano wspolpracg ze Stowarzyszeniem Producentéw i Dziennikarzy Radiowych z Poznania,
ktérej efektem jest przystapienie gminy do kampanii ,,Zachowaj trzezwy umyst”;

3) dofinansowano udziat dzieci i mlodziezy w zajeciach ,,Zdrowe i bezpieczne ferie bez uzaleznien”,
prowadzone przez Osrodek Kultury w Zawidowie. Zakupiono materialy do zajg¢ plastycznych,
sfinansowano program artystyczny dla dzieci i mlodziezy, wyjazd i wstep na lodowisko i do kina
oraz warsztaty kulinarne, warsztaty kulinarne i zajecia sportowe;

4) dofinansowano zajecia dla dzieci i mlodziezy odbywajace sie podczas wakacji w Osrodku
Kultury - ,,Wakacje z OK” (m.in. warsztaty profilaktyczne, wyjazdy do kina, zwiedzanie Zamku
Czocha, wyjazd do Parku Bajek);

5) przystapiono do ogdlnopolskiej Kampanii Zachowaj Trzezwy Umyst;
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7
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na wniosek pedagogéw szkolnych zakupiono artykuly papiernicze, piSmienne, gry niezb¢dne do
realizacji warsztatéw profilaktycznych w ramach Kampanii Zachowaj Trzezwy Umysl,
sfinansowano pakiet profilaktyczny dla dzieci, rodzicéw i nauczycieli;

na wniosek Parafialnego Klubu Sportowego ,,Jézek” w Zawidowie dofinansowano zakup sprzgtu
sportowego, niezbednego realizacji programu profilaktycznego ,Strefa dobrej zabawy -
gimnastyka”;

na wniosek Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zgorzelcu dofinansowano dziatania
integracyjno — edukacyjne w ramach programu ,Dzien rodzicielstwa zastgpczego”,
dofinansowano projekt profilaktyczny ,,Rodzina wazna sprawa”;

na wniosek Przedszkola Publicznego w Zawidowie dofinansowano zabawy z animatorem
w trakcie festynu rodzinnego ,,Tgczowe zabawy™;

na wniosek Os$rodka Kultury w Zawidowie dofinansowano event plenerowy z okazji Dnia
Dziecka;

sfinansowano kolonie z programem profilaktycznym dla 20 dzieci;

na wniosek Zgorzeleckiego Towarzystwa Muzycznego dofinansowano projekt profilaktyczny
~Muzyka 2019 — cykl koncertoéw i warsztatéw muzycznych”;

wspolpracowano z PCK, TPD, Osrodkiem Kultury, o$rodkiem zdrowia, sagdem rejonowym,
kuratorami sgdowymi, Kosciolem Katolickim, poradniag odwykows, szpital psychiatrycznym,
policjg, prokuratura, Urzgdem Miejskim w Zawidowie, Szkola Podstawowsa, pedagogami
szkolnymi, lokalnym spoleczenstwem i innymi instytucjami zajmujgcymi si¢ problemem
uzaleznien.

roku 2019 odbylo si¢ dziesig¢ posiedzen Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych, zaopiniowata pozytywnie 9 wnioskéw o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow

alkoholowych oraz wydala w tej sprawie 9 postanowien. Do Komisji wplynelo 8 wnioskéw
o przymusowe leczenie odwykowe. W kazda pierwsza i ostatnig Srode kazdego miesiaca dziatal Punkt

Konsultacyjno — Informacyjny prowadzony przez specjaliste terapii uzaleznien, gdzie udzielono

daleko idacej pomocy ofiarom przemocy i informacji na temat choroby alkoholowej osobom

uzaleznionym, wspotuzaleznionym i ofiarom przemocy.

Wydatki wykonane na dzien 31.12.2019 r. w analizowanych paragrafach ksztattowaty si¢ nastgpujgco:
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rozdzial 85153 (Zwalczanie narkomanii)

§ 4300 — Zakup ustug pozostatych — 18.656,00 zt, w tym:

- sfinansowanie kolonii dla dzieci — 12.050,00 zi,

- punkt konsultacyjny — 660,00 z1,

- profilaktyka (wakacje i ferie w OK, dzien dziecka, pakiet profilaktyczny) — 5.946,00 zl,



> rozdzial 85154 (Przeciwdzialanie alkoholizmowi)

— § 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe — 26.512,01 zt, w tym:
- wynagrodzenie czionkéw MKRPA —2.235,00 zt,
- wynagrodzenie ksiegowej MKRPA — 10.756,50 zt,
- wynagrodzenie sekretarza MKRPA — 13.520,51 zl,

—  § 4300 — Zakup ustug pozostatych — 19.780,30 zI, w tym:
- sfinansowanie kolonii dla dzieci — 12.050,00 zi,

- punkt konsultacyjny — 660,00 zt,
- profilaktyka (ferie i wakacje w OK, pakiet profilaktyczny) — 6.558,00 z1,
- ushugi pocztowe, pieczatki, certyfikat kwalifikowany— 311,30 z,

- ushugi bankowe (prowizje, optaty) —151,00 zi,

- pozostate ushugi — 50,00 zt.

Strukture analizowanych wydatkow przedstawia ponizsza tabela:

Klasyfikacja budzetowa Plan Wykonanie StO.plen. .
realizacji
Rozdzial 85153
(Zwalczanie § 4300 — Zakup 19.000,00 zk 18.656,00 24 08 10.%
narkomanii) ushug pozostatych
§ 4170 -
Rozdziat 85154 Wynagrodzenia 27250,00 28 | 26512012t | 9729%
(Przeciwdziatanie bezosobowe
alkoholizmowi) =
3 4300 - Zakup 22.780,00 zk 86.83 %

ustug pozostatych

’ 19.780,30 zt

W

Podsumowanie biezacej kontroli:

Pozytywnie nalezy oceni¢ gotowos$é pracownikéw jednostki do wspdtpracy z kontrolujagcymi, ktdrzy
przygotowywali materialy do kontroli, udzielali niezbgdnych wyjasnien oraz podejmowali, na wniosek
kontrolujgcych dziatania, ktére pozwolity na wyeliminowanie niektorych nieprawidtowosci
stwierdzonych w trakcie kontroli. W czasie kontroli wszelkich informacji i wyjasnien udzielaly:
Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Pani Anna Kozltowska oraz Gléwna Ksiggowa
Pani Justyna Litwinowicz.

Na tym czynnosci kontrolne zakonczono, odnotowujac kontrole w ksigzce kontroli.




POUCZENIE:

Kierownikowi miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawidowie przystuguje prawo zgloszenia,
przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen co do ustalefi zawartych
w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na piSmie w terminie 3 dni od dnia otrzymania protokotu
kontroli.

Protokét niniejszy sporzadzono w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden wrgczono
Pani Annie Koztowskiej — Kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawidowie.

Po przeczytaniu protokdt niniejszy podpisali parafujac kazdg strong:

EHOWNIK REFER
ATU
bus
2y i:o:leCOWYCH '
Mamg omkagtac/mwz% p,»ﬁ;/
Kierownik

Migjskiego Osrodk# Pomocy e 4SSeaiaeatst sttt B s e
Spoteczne] w ZAwidowle (podpis osoby przeprowadzajaca kontrol)

Anna K:oé’fﬁwska

Kwituje odbior 1 egz. protokotu kontroli

informacja nt. wylgczenia jawnosci czeéci informaciji publicznej

Z protokotu kontroli usuniete zostafy imiona i nazwiska oséb fizycznych, ktérych dokumenty byty
badane w przebiegu koniroll.
Podstawa prawna wyfaczenia jawnosci: art.5 ust.2 Ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001r. o dostgpie
do informacji publicznej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1429 ze zm.), méwiacy, ze ,Prawo do
informacji publicznej podlega ograniczeniu ze wzgledu na prywaitnosé osoby fizycznej(...)” oraz
art. 1.1 w powigzaniu z art. 6 ust. 1i 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.1781).
Whyigczenia jawno$ci dokonata Monika Grabowska — Stachowicz — Kierownik Referatu Funduszy
Pomocowych i Kontroli.



