Projekt

z dnia 22 listopada 2016 r.
Zatwierdzony przez ..........ccccceeeeneen.

UCHWALA NR ...
RADY MIEJSKIEJ W ZAWIDOWIE

z dnia 21 listopada 2016 r.

w sprawie organizacji wspolnej obstugi przez Urzad Miejski w Zawidowie

Na podstawie art. 10a i art 10b ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
22016 r. poz. 446 i 1579) Rada Miejska w Zawidowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 kwietnia 2017 roku postanawia si¢ o zorganizowaniu wspélnej obstugi w ramach Urzedu
Miejskiego w Zawidowie.

§ 2. Wspodlna obstuga prowadzona bedzie dla nastepujacych jednostek:
1) Zespol Szkol Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Chrobrego i Gimnazjum w Zawidowie
2) Przedszkole Publiczne w Zawidowie.

§ 3. W ramach wspdlnej obslugi prowadzonej przez Urzad Miejski w Zawidowie bedzie znajdowalo sie
prowadzenie spraw jednostek gminy wskazanych w § 2 w zakresie:

1) obstugi prawnej — polegajacej na konsultacji oraz weryfikacji zgodnosci z prawem caloksztaltu dziatalnosci
jednostek obstugiwanych,

2) obstugi finansowej — polegajacej na prowadzeniu scentralizowanej obstugi finansowo-ksiegowej jednostek
obstugiwanych,

3) obstugi kadrowej — polegajacej na wspolnej organizacji kadr jednostek obstugiwanych,

4) obstugi organizacyjnej — polegajacej na wspolnej organizacji zaméwien publicznych w trybie ustawy
Prawo zamowien publicznych,

5) obstugi informatycznej — polegajacej na zapewnieniu prawidlowego funkcjonowania systemow
teleinformatycznych w jednostkach obstugiwanych.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zawidowa.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Zawidowie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej m. Zawidow.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Andrzej Pilarski
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UZASADNIENIE

Zorganizowanie wspdlnej obstugi w ramach Urzedu Miejskiego nie wymaga powolania do zycia
wyspecjalizowanej jednostki w postaci Centrum Uslug Wspolnych, ktéra miataby zajmowaé sie jej
prowadzeniem. Nie jest zatem konieczne opracowanie statutu takiej jednostki, powolania kierownika

(dyrektora), gléwnego ksiegowego jednostki i pracownikéw administracyjnych do obslugi przypisanych
zadan.

Podejmowana uchwala ma na celu racjonalizacje gospodarki organizacyjnej, finansowej, kadrowej, prawnej.
informatycznej zwiazanej z obsluga jednostek oswiatach m. Zawidow. Wspdlna obstuga wykonywana przez
pracownikow Urzedu Miejskiego w Zawidowie przyniesie znaczne korzysci finansowe. W zakresie
czynnosci wykonywanych przez Urzad wspolnie dla wszystkich jednostek o$wiatowych beda znajdowaty
sig:

- objecie wszystkich pracownikéw wspdlna obstuga w zakresie kadr i BHP,

- zapewnienie wspolnej obstugi finansowe;j,

- przetargi zwiazane z realizacja remontdw i inwestycji, zakupy materialéw i wyposazenia, artykutow
spozywczych na potrzeby przedszkola i cateringu w szkole

- wspolna obstuga informatyczna oraz prawna pozwoli na uzyskanie oszczednosci w zakresie zatrudniania
dodatkowych osdb w jednostkach.

Obstuga tinansowo-kadrowa pozwoli na rezygnacje z licencji oprogramowania komputerowego
wykorzystywanego dotychczas oddzielnie w kazdej jednostce. Nastapi redukcja zatrudnienia w
administracji jednostek odwiatowych o 4 etaty. Koszty, ktdre zostana poniesione przez Urzad Miejski w
wyniku reorganizacji to zatrudnienie jednej osoby do Referatu Finansowego (przejecie | pracownika
odwiaty) oraz przystosowanie stanowiska pracy wraz z zakupem oprogramowania. Dodaé nalezy, ze m.
Zawidow jest partnerem projektu pn. Budowa Systemu Informacji Przestrzennej oraz rozwdj e-ustug
publicznych 1 elektronicznych ustug administracyjnych w péinocno-zachodniej czesci wojewddztwa
dolnoslaskiego, ktéry przewiduje m.in. zakup oprogramowania do elektronicznego obiegu dokumentow w
Urzedzie, czyli tez do Referatu Finansowego, a projekt otrzymal dofinansowanie w wysokosci 85%.
Pozostale 3 etaty zostana zlikwidowane — osoby zatrudnione nabyly juz prawa do emerytury.

Pozostate czynnosci administracyjne, ktdére zostang przejete przez Urzad Miejski w Zawidowie zostang
przydzielone dotychczasowym pracownikom Urzedu i nie spowoduja dodatkowego wzrostu zatrudnienia.
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