UCHWALA Nr XXVII/119/2012
Rady Miejskiej w Zawidowie
z dnia 24 lipca 2012r.

w sprawie uchwalenia Wieloletniego programu wspélpracy Gminy Zawidéw

z organizacjami pozarzadowymi w latach 2013-2014

Na podstawie art. Sa ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 oraz z 2011 r. Nr 112, poz.

654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241 i Nr 209, poz.1244) Rada
Miejska w Zawidowie

uchwala, co nastg¢puje

§ 1. Przyjmuje si¢ Wieloletni program wspoipracy Gminy Zawidow z organizacjami
pozarzadowymi w latach 2013-2014, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zawidowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Zawidowie.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej
/

~romw

Andrzej Pilarski



Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXVII/119/2012
Rady Miejskiej w Zawidowie

z dnia 24 lipca 2012r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ZAWIDOW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI W LATACH 2013 - 2014

L POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Ilekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z p6zni. zm.),

2) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Zawidow,

3) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Zawidowa,

4) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Zawidowie,

5) programie — rozumie si¢ przez to Wieloletni program wspolpracy Gminy Zawidoéw
z organizacjami pozarzadowymi w latach 201 3-2014,

6) podmiotach programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

7) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

8) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11, ust. 2 ustawy,

1L CEL PROGRAMU

§2

Nadrzednym celem Programu jest wyrazenie woli wspétpracy samorzadu gminnego z organizacjami
pozarzadowymi, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, zmierzajacej do zapewnienia im jak
najlepszych mozliwoéci dziatania na terenie Gminy Zawidow.

§3

Celem gtéwnym Programu jest podniesienie poziomu zycia mieszkaficéw Gminy Zawidow oraz
poprawa konkurencyjnosci regionu przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju poprzez:
1) poprawe wspolpracy pomiedzy sektorem pozarzadowym a administracja publiczna,
2) wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego, begdacego jednym zelementéw rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego,
3) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow gminy,
4) rozwéj partnerstwa publiczno-spofecznego z ukierunkowaniem na zlecanie zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym,
5) wlaczenie organizacji pozarzadowych do realizacji polityki rozwoju gminy,



6) wspdlprace z orgamzac_]aml pozarzadowymi wspierajac inicjatywy oraz nowatorskie rozwiazania
wychodzace naprzeciw oczekiwaniom i dazeniom spolecznym oraz umozliwiajace
rozwiazywanie probleméw spotecznych.

§ 4

Wspétpraca gminy z podmiotami programu opiera si¢ na zasadach suwerennosci stron,
pomocniczosci, legalnosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

III. PRZEDMIOT WSPOLPRACY
§5

Wspolpraca gminy z podmiotami programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ust.] ustawy,
w szezegdlnosci ustawowych zadati wlasnych samorzadu, realizowanych na terenie gminy Zawidow.
Sposréd nich w rozdziale X Programu zostaly zapisane te obszary, ktére Gmina Zawidéw zamierza
w latach 2013 - 2014 wspiera¢ finansowo.

IV. PODMIOTY WSPOLPRACY
§6

Podmiotami wspdlpracy sa organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego na terenie Gminy Zawidéw lub na rzecz jej mieszkaficow.

V. FORMY WSPOLPRACY

§7

Wspdlpraca gminy z podmiotami programu realizowana bedzie w szczegélnosci w postaci:

1) zlecania podmiotom programu prowadzacym dziatalnoé¢ w obszarze pozytku publicznego
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

2) konsultowania z podmiotami programu projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalnosci statutowej,

3) wzajemnego informowania si¢ o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspdldziatania w celu
ujednolicenia i zharmonizowania tych kierunk6w poprzez:

- publikowania informacji, waznych dla podmiotéw programu, na stronach internetowych miasta,

- gromadzenia i publikowania informacji przekazywanych przez podmioty programu
o przewidywanych lub realizowanych zadaniach sfery publicznej,

4) tworzenia wspolnych zespoléw o charakterze doradezym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli podmiotéw programu prowadzacych dzialalno$¢ w obszarze pozytku
publicznego oraz przedstawicieli gminy,

5) organizowania szkolen i konferencji dla podmiotéw programu,

6) pomocy W nawiazywaniu kontaktéw i wspélpracy podmiotéw programu w skali regionalnej,
ponadregionalnej i migdzynarodowej,



7) doradztwa i wspolpracy przy pozyskiwaniu przez podmioty programu érodkéw finansowych
z innych #rédet, ich wykorzystania i rozliczania oraz doradztwa dotyczacego zarzadzania
i funkcjonowania organizacji pozarzadowych zgodnie z obowiazujacym prawem,

8) informowania o Zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji,

9) przystgpowania Gminy Zawidow do partnerstw w projektach kierowanych przez organizacje
pozarzadowe do funduszy europejskich (lub innych),

10) rekomendowania projektow realizowanych przez podmioty programu,

11) obejmowania honorowym patronatem Burmistrza Miasta Zawidowa inicjatyw realizowanych

przez podmioty programu,
12) nieodplatnego udostgpniania, w miarg mozliwosci, pomieszczen i sprzgtu.

§8

1. Wspblpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych moze
odbywa¢ sig w formach:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,
b) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
2. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest
konkurs. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.
3. Organizacja pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ ofertg realizacji zadaf publicznych
w trybie przewidzianym przez ustawg.

VI. REALIZATORZY PROGRAMU
§9

Podmiotami, realizujacymi ze strony gminy wspolprace, beda:
1) Rada Miejska w Zawidowie w zakresie uchwalenia Wieloletniego programu wspétpracy gminy
Zawiddw z organizacjami pozarzadowymi w latach 2013-2014,
2) Burmistrz Miasta Zawidowa w zakresie realizacji zadan publicznych o ktérych mowa

w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

3) komisje konkursowe w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
zleconych organizacjom pozarzadowym,
4) Referat Funduszy Pomocowych i Kontroli w zakresie, o ktérym mowa w art. 5 ust.

1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
5) inne referaty Urzedu Miejskiego w Zawidowie.

VIL. FINANSOWANIE PROGRAMU
§10

Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywa si¢
w ramach budzetu miasta Zawidowa okreslanym w kazdym roku obowigzywania Programu.



VIII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§11

Program realizowany bedzie od dnia 1 stycznia 2013r. do dnia 31 grudnia 2014r.
Konkursy na realizacje zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przyjeciu budzetu na
kazdy rok obowigzywania Programu.

IX. TRYBPOWOLYWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ ORAZ ZASADY JEJ
DZIALANIA

§12

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan
publicznych, wynikajacych z Programu Burmistrz Miasta Zawidowa powoluje imienny skfad
komisji konkursowej, zwana dalej komisja.

2. W skiad komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego i przedstawiciele organizacji
pozarzadowych.

3. W pracach Komisji moga uczestniczyé takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadai publicznych, ktdrych konkurs
dotyczy.

4. W komisji nie moga zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktére biora udziat w konkursie, ani
urzednicy, ktérzy byliby w jaki$ sposob zwiazani z taka organizacja.

5. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatlu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

7. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodplatne.
8. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczeg6lnosci:
a) formalna weryfikacja zlozonych ofert
b) merytoryczna ocena ofert speiniajacych wymagania formalne,
¢) propozycja podziatu érodkéw finansowych na poszczegélne oferty.

9. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej i merytorycznej na kartach oceny.

10. Z prac komisji sporzadza sig¢ protokot, ktéry podpisuje przewodniczacy i wszyscy czlonkowie
komisji.

11. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi Miasta Zawidowa propozycje podziatu srodkow
finansowych na realizacj¢ zadan publicznych.

12. Ostateczng decyzje podejmuje Burmistrz Miasta Zawidowa.



13. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza sig
niezwlocznie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Zawidowie.

X. KATALOG ZADAN PRZEWIDZIANYCH W LATACH 2013-2014 DO
REALIZACJI PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWE

§13
Do priorytetowych zadain Gminy Zawidow naleza:

1) w sferze ochrony i promocji zdrowia poprzez:

- promocje zdrowia wéréd mieszkaficow Gminy Zawidow,

- zwiekszenie skutecznosci edukacji zdrowotnej,

- dziatania w zakresie profilaktyki zdrowia adresowane do calej spotecznosci, a w szczegdlnosci
do dzieci i mlodziezy oraz os6b starszych,

- organizacje festynéw, piknikéw i innych imprez promujacych zdrowy styl zycia,

- poprawa jakosci zycia i zdrowia oséb starszych,

- aktywizacje ruchowa os6b starszych,

- wspieranie organizowania zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych, terapii indywidualne;j,
warsztatéw, treningdw, wykladow, terapii osob uzaleznionych i ich rodzin,

- przekazywanie informacji dotyczacych podjecia leczenia odwykowego,

- podniesienie poziomu wiedzy spoleczefistwa na temat probleméw zwiazanych z uzywaniem

$rodkéw psychoaktywnych i mozliwosci zapobieganiu temu zjawisku.

2) w sferze dzialan na rzecz os6b niepelnosprawnych poprzez:

- szkolenia i poradnictwo, spotkania integracyjne, wyjazdy i zajecia rehabilitacyjne dla osob
niepetnosprawnych,

- zajecia rewalidacyjne, terapia zajeciowa, konsultacje specjalistyczno — medyczne, hipoterapia
dla dzieci,

- zapewnienie dostepnosci do sprzgtu medycznego i rehabilitacyjnego umozliwiajacego peine
uczestnictwo w zyciu spoltecznym,

- organizowanie imprez integracyjnych dla os6b niepelnosprawnych (wspétudziat
w organizowaniu imprez integracyjnych i sportowych np. abilimpiada dla niepetnosprawnych,
organizacja dnia os6b niepetnosprawnych, imprezy gwiazdkowe, spotkania wigilijne, zawody
sportowe),

- wspdlorganizowanie gield pracy skierowanych do 0s6éb niepetnosprawnych,

- propagowanie problematyki oséb niepetnosprawnych,

- wspieranie dziatan na rzecz rozwoju kultury, edukacji, sportu, turystyki i rekreacji w Srodowi sku
0s6b niepetnosprawnych.

3) w sferze nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania poprzez:

- udziat uczniéw szkoty podstawowej i gimnazjum w regionalnych i ogolnokrajowych
olimpiadach i konkursach,

- wspieranie aktywnosci mlodziezy,

- zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy w formie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,

- realizacje programéw profilaktyczno-wychowawczych i edukacyjnych w szkotach,

- opieke pedagogiczna nad dzieémi i miodzieza ze $rodowisk niewydolnych wychowawczo,
wyréwnywanie brakéw w nauce i opieke wychowawcza.

4) w sferze dzialan z zakresu ekologii poprzez:

- organizacje konkurséw oraz wystaw o tematyce przyrodniczej i rodowiskowej,
- upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsréd dzieci i miodziezy,

- ksztalttowanie wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska.



5) w sferze upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez: —

- promowanie kultury fizycznej i sportu wéréd dzieci, mlodziezy i dorostych oraz organizacje
imprez sportowo-rekreacyjnych, : _

- realizacji catorocznego szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy, w sportach indywidualnych
oraz zespolowych,

- organizacje rozgrywek migdzyszkolnych na wszystkich szczeblach wspotzawodnictwa,

- organizacjg przedsigwzigC i programéw usportowienia dzieci, mtodziezy i dorostych,

- propagowanie sportu jako zdrowego stylu zycia, aktywnej formy spedzania wolnego czasu
dzieci, mtodziezy i dorostych,

- realizacje przez kluby i stowarzyszenia sportowe zadah majacych na celu przygotowanie
zawodnikéw do rywalizacji w zakresie réznorodnych dyscyplin sportowych,

- uczestnictwo klubéw 1 stowarzyszen sportowych we wspblzawodnictwie sportowym
prowadzonym na najwyzszym lub Kilku najwyzszych poziomach rywalizacji w danej
dyscyplinie sportu kwalifikowanego,

- organizacje i uczestnictwo klubéw sportowych, stowarzyszen w rozgrywkach, zawodach
w réznych dyscyplinach o randze wojewodzkiej, krajowej i miedzynarodowej,

- promocj¢ przez sport gminy na terenie powiatu, wojewodztwa, kraju,

- rozwoj i poprawa bazy sportowe.

6) w sferze krajoznawstwa, turystyki i rekreacji oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy

poprzez:

- organizacje imprez turystyczno — rekreacyjnych (konkursow, festiwali i imprez plenerowych)

o zasiegu krajowym, regionalnym i migdzynarodowym,

- koordynacje i wspomaganie organizacji rajdow, konkursow, wycieczek oraz innych form
popularyzujacych turystyke dzieci i mtodziezy,

- wspieranie organizowania zaje¢ opiekuriczo — wychowawcezych,

- organizowanie kolonii i obozow oraz innych wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

- organizowanie réznorodnych form wypoczynku zimowego i letniego dzieci i mlodziezy na
terenie miasta,

- zapewnienie opieki nad dziekmi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo
oraz zagrozonych patologia spoleczna,

- powierzenie do realizacji oraz wspieranie zadan w zakresie organizacji wypoczynku dzieci
i mlodziezy organizowanych w czasie wolnym od nauki,

- prowadzenie dziataf majacych na celu wzrost konkurencyjnosci oferty turystycznej Gminy
Zawidéw — wyznaczanie nowych i renowacja istniejacych szlakow turystycznych i
tematycznych, tworzenie systemu informacji turystycznej, inspirowanie i tworzenie produktow
turystycznych,

- promowanie atrakcji turystycznych podczas krajowych i zagranicznych targdw turystycznych,

- publikacja materialéw informacyjnych i promocyjnych,

- organizacja spotkan, konferencji i seminariéw dotyczacych rozwoju turystyki i promocji regionu.

7) w sferze dzialah z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury, dziedzictwa
narodowego i tradycji poprzez:

- organizacj¢ festiwali, przegladéw muzycznych, teatralnych, filmowych, prezentacji, wystaw,
konkurséw, imprez kultywujacych dawne zwyczaje i tradycje miasta,

- przygotowanie i prezentacje wydarzen artystycznych mogacych mie¢ wplyw na promocje
kultury regionalnej w kraju i za granica,

- organizacje dziatan zwiazanych z edukacja kulturalng dzieci i miodziezy,

- wspieranie wydawania niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji ksiazkowych
i multimedialnych tematycznie zwiazanej z Gming Zawidow,

- popularyzacje wiedzy o literaturze,

- wspieranie dziatan pielegnujacych historig regionu,

- wspieranie dzialafi promujacych kulturg innych parnstw i narodow,



- organizacjg festynéw i spotkan migdzysrodowiskowych stuzacych wzmacnianiu tozsamogci
mieszkancéw Gminy Zawidow,

- prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkow.

8) w obszarze dzialalno$ci wspomagajacej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwéj
przedsigbiorczosci poprzez:
- wdrazanie lokalnej strategii rozwoju lokalnej grupy dziatania,
- podnoszenie poziomu funkcjonowania lokalnej grupy dziatania,
- organizacja oraz udzial w przedsi¢wzigciach promujacych przedsigbiorczo$é, zatrudnienie
i aktywizacje¢ zawodowa,
- wspdlorganizowanie szkolen, warsztatéw, przygotowujacych do podejmowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,
- wspieranie inicjatyw o charakterze promocyjnym, ktorych celem jest rozwéj Gminy Zawidéw.

9) w sferze dzialalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych poprzez:

- popularyzacjg kultury i upowszechnianie tradycji mniejszo$ci narodowych i etnicznych,

- organizacje koncertow, festyndw, konferencji, spotkan i wystaw, majacych na celu ochrone,
zachowanie i rozwdj tozsamosci kulturowej mniejszosci.

10) w sferze dzialan z zakresu bezpieczenstwa publicznego poprzez:

- pomoc ofiarom Kkatastrof i klesk zywiolowych,

- nadzér na wyposazeniem, utrzymaniem, wyszkoleniem i zapewnieniem gotowosci bojowej
ochotniczym strazom pozarnym z terenu Gminy Zawidéw.

11) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyr6wnywanie szans tych
rodzin i os6b

12) dzialalno$ci na rzecz réwnych praw kobiet i mezezyzn

13) pielegnowanie polskosci, rozwdj i ksztaltowanie Swiadomosci narodowej, obywatelskiej
oraz kulturowej mieszkancow gminy

14) rozwijanie i poglgbianie wspélpracy z miastami partnerskimi,

15) organizowanie oraz udzial w targach, konferencjach, spotkaniach informacyjnych
i gospodarczych, kampaniach promujacych Rzeczpospolity Polska, wojewédztwo
dolnoslgskie oraz Gming Zawidow

XL SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§14

Konsultacje Programu przeprowadza si¢ w sposob okreslony w art. 5 ust. 5 ustawy tj. w sposéb
okreslony w uchwale Nr LII/261/2010 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 14 wrze$nia 2010r.
W sprawie wprowadzenia regulaminu przeprowadzania konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz z Gminng Rada Dzialalnoéci Pozytku Publicznego projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnoéci statutowe;j

Informacje o wynikach konsultacji podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Zawidowie.



L

XII. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15

Ocena realizacji programu dokonana bgdzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:
1) liczbe skonsultowanych z podmiotami programu projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow,

2) liczbe ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych przez referaty
urzedu,

3) liczbe ofert ztozonych przez podmioty programu do otwartych konkurséw ofert na realizacj¢
zadan publicznych,

4) liczbg podmiotéw programu, ktére zwrécily si¢ do gminy o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadan publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert,

5) liczbg podmiotéw programu, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu gminy na realizacje
zadan publicznych,

6) wysoko$é érodkéw finansowych przekazanych podmiotom programu na realizacjg zadan
publicznych w danym roku budzetowym,

7) liczbe zadan publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu gminy,

8) liczbe zorganizowanych przedsigwzieé majacych na celu rozw6j podmiotéw programu oraz ich
profesjonalizacje,

9) liczbe inicjatyw publicznych podejmowanych przez podmioty programu, w ktorych uczestniczyt
samorzad gminny,

10) liczbe inicjatyw realizowanych przez podmioty programu objetych patronatem Burmistrza
Miasta Zawidowa,

11) liczbe zespotow, w ktérych zasiadali przedstawiciele podmiotéw programu (zespoty opiniujaco -
doradcze, eksperckie, robocze, etc.),

12) liczbe sporzadzonych raportéw, opracowan, badan, diagnoz.

zewodniczacy
I;{ dv .Mic)skl?j

Angrﬁqf Pilarski



