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Zarzadzenie Nr 67 /2007
Burmistrza Miasta Zawidow
z dnia 24 wrzesnia 2007 r.

sprawie powotlania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysoweqgo.

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 89, poz. 590)

Burmistrz Miasta Zawidow

zarzgdza co nastepuje :

§ 1.

1. Powoluje sie Miejski Zespdt Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Zespolem.
2. Terenem dziatania Zespotu jest obszar Miasta Zawidow.

§ 2.

1. Burmistrz przy pomocy Zespotu Zarzadzania Kryzysowego realizuje zadania z
zakresu zapobiegania powstawania sytuacjl noszacych znamiona kryzysu,
reagowania podczas sytuacji kryzysowych, zapobiegania i usuwania skutkow
sytuacji kryzysowych,

2. W czasie wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego Zespot powolany przez
Burmistrza staje sie jego organem pomocniczym.

3. W przypadku wymagajacym natychmiastowej analizy i oceny zagrozen,
koordynacji lub kierowania dziataniami Szef Zespolu zwotuje posiedzenie
Zespotu w trybie natychmiastowym.

g 3.

1. WV sktad Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:
1) Szef Zespolu — Burmistrz Miasta,
2} 1 Zastepca Szefa — Zastgpca Burmistrza Miasta,
3) 11 Zastepca Szefa — Sekretarz Miasta,

4) Grupy robocze o charakterze statym:
a) Grupa planowania cywilnego;
b) Grupa monitorowania prognoz i analiz.

5) Grupy robocze o charakterze czasowym:
¢) Grupa operacji i organizacji dziatan;
d) Grupa zabezpieczenia logistycznego,
&) Grupa opleki zdrowotnej | pomocy socjalno-bytowe].
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§ 4.

W przypadku zaistnienia okolicznodci uniemozliwiajacych Szefowi Zespolu,
sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami I Zastepcy Szefa
Zespotu.

W przypadku zaistnienia okolicznoscl  uniemozliwiajgcych  sprawowanie
obowiazkdw przez I Zastepce pracami Zespolu kieruje 1T Zastepca Szefa
Zespotu.

Cztonek Zespotu moze, za zgodg Szefa Zespotu, wyznaczyc swego zastepce do
udziatu w pracach Zespotu,

Szef Zespolu moze, stosownic do potrzeb, zaprosi¢ do udziatu w pracach
Zespotu inne osoby.

§ 5.

Do zadan Zespotu nalezy :
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2.

Ll

ocena | prognozowanie potencjalnych zagrozen mogacych mie wplyw na
bezpieczenstwo publiczne,

przygotowywanie propozyci dziatan i przedstawianie Burmistrzowl wnioskowr
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w miejskim
planie reagowania kryzysowego ,

przekazywanie do wiadomosci publiczne] informacji zwiazanych z zagrozeniami,
oplniowanie miejskiego planu reagowania kryzysowego.

§ 6.

Regulamin pracy Zespolu ustala Burmistrz Miasta.

g 7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




