BURMISTRZ
Miasta Zawidowa

59-970 Zawidow
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w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan gminy z
zakresu upowszechniania Kkultury fizycznej i sportu organizacjom pozarzadowym,
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz jednostkom organizacyjnym podleglym
organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowanym.

Na podstawie: art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873, z pdzniejszymi zmianami),
uchwaly Rady Miejskiej w Zawidowie Nr XLIII/221/2009 z dnia 28 grudnia 2009r. w sprawie:
uchwalenia programu wspélpracy gminy Zawidow z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi
podmiotami w 2010 roku, uchwaly Rady Miejskiej w Zawidowie Nr XLIII/219/2009 z dnia 28
grudnia 2008r. w sprawie budzetu miasta Zawidowa na rok 2010.

§ 1.
1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan gminy z zakresu upowszechniania kultury
fizycznej i sportu poprzez organizowanie zawodéw sportowych, treningdw, obozow

kondycyjnych i turniejow dla dzieci i mtodziezy w dyscyplinie zapaséw w 2010 roku.
2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§2.

1. Do konkurséw moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty o ktérych mowa
w art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub
przez nie nadzorowane, prowadzace dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie.

2. Oferty sktadane beda na formularzu zgodnym z zatacznikiem Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego
i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U.05.264.2207), w ciagu 30 dni od dnia
ukazania sie ogloszenia o konkursach w Biuletynie Informacji Publicznej i tablicy ogtoszef
Urzedu Miejskiego.

§ 3.

1. Powotuje komisje konkursowa do przeprowadzenia konkursu ofert, o ktérych mowa w § 1,
zwanej dalej komisja, w sktadzie:

1.) Przewodniczacy: Marcin Rogacki — Sekretarz Miasta

2.) Cztonkowie:
a) Jadwiga Kozlowska — Czionek Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Sportu Rady

Miejskiej w Zawidowie

b) Ewa Markiewicz — Inspektor ds. gospodarki komunalnej i obstugi finansowe;
¢) Agnieszka Roczon — Podinspektor ds. promocji i marketingu miasta



d) Monika Grabowska - Stachowicz — Kierownik Referatu Funduszy Pomocowych,
Kontroli i O$wiaty

2. Komisja przeprowadza konkursy zgodnie z Regulaminem pracy komisji konkursowej
stanowiacym zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

ZASTEPCA BURMISTRZA MIASTA

Robert Lezny
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 21/2010
Burmistrza Zawidowa

z dnia 12 kwietnia 2010r.

OGLOSZENIE

Burmistrza Miasta Zawidowa

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873, z p6zniejszymi zmianami) oraz uchwaty Rady
Miejskiej w Zawidowie Nr XLIII/221/2009 z dnia 28 grudnia 2009r. w sprawie: uchwalenia
programu wspdtpracy gminy Zawidow z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w
2010 roku, ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu:

I. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez organizowanie zawodow sportowych,
treningdw, obozéw kondycyjnych i turniejow dla dzieci i mtodziezy w dyscyplinie zapasow.
Wysoko$¢ srodkéw publicznych przewidzianych na realizacj¢ zadania w 2010—7.000 zl.
Wysokos¢ dotacji na realizacj¢ zadania tego samego rodzaju w roku 2009 wynosita 7.200 zt.

Wymogi formalne ofert:

1. Uczestnikami konkurséw moga by¢ organizacje pozarzadowe, inne podmioty wymienione w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, oraz jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub
przez nie nadzorowane, ktore tacznie spetniaja nast¢pujace warunki:

a) zamierzaja realizowaé zadanie na rzecz mieszkancéw gminy Zawidow;

b) prowadza dzialalno$¢ statutowa w dziadzinie objgtej konkursem;

¢) dysponuja odpowiednio wyszkolona kadra zdolna do realizacji zadania;

d) posiadaja do$wiadczenie niezbgdne do realizacji zadania bedacego przedmiotem
konkursu;

e) w poszczegblnych dyscyplinach sportu organizator zapewni zajecia dla wszystkich
chetnych dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Miejskiej Zawidow

f) rozliczyly dotacje na realizacj¢ zadaf gminy Zawidéw z zakresu kultury fizycznej i sportu
za rok poprzedni

g) przedstawia poprawnie sporzadzong ofert¢ na formularzu zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego
i wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz.U.05.264.2207) wraz z niezbednymi
zatacznikami:

- aktualny (z ostatnich trzech miesigcy przed terminem zlozenia oferty) wypis z rejestru lub
odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i
umocowanie 0s6b go reprezentujacych

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe ( bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskow i
strat, informacja dodatkowa/ za ostatni rok )

- pisemne o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z warunkami konkursu.

- pisemne o$wiadczenie 0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu danego
podmiotu

- pisemne o$wiadczenie o nie prowadzeniu przeciwko podmiotowi ubiegajacemu si¢ o
udzielenie dotacji egzekucji na podstawie przepiséw prawa cywilnego



- pisemne o$wiadczenie o nie zaleganiu z opfacaniem podatkow wobec Urzedu Skarbowego,
optat oraz sktadek wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
- pisemne o$wiadczenie o nie dziataniu dla osiagnigcia zysku.
Ewentualne kopie wymaganych zalacznikéw powinny by¢ potwierdzone przez oferenta za
zgodnos¢ z oryginatem.
2. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji w oczekiwane]
wysokosci.
3. Termin realizacji zadania — od podpisania umowy do 31 grudnia 2010r.
4. Warunki realizacji zadania: zapewnienie wysokiego poziomu sportowego oraz bezpieczenstwa
uczestnikow.
5. Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach z napisem ,Konkurs ofert” i nazwa
dyscypliny sportu w Urzedzie Miejskim w Zawidowie, pl. Zwycigstwa 21/22, pokéj nr 14
w godzinach otwarcia urz¢du w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 maja 2010r.
Nie beda rozpatrywane oferty, ktére zostana ztozone, uzupetnione albo wptyna poczta po tym
terminie.
6. Ogloszenie wynikéw konkursu nastapi w ciagu 14 dni od dnia zakonczenia przyjmowania
ofert. Oferty zostana rozpatrzone przez Komisj¢ Konkursowa, zgodnie z trybem okreslonym
w Regulaminie pracy Komisji Konkursowej, stanowiacym zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr
21/2010 Burmistrza Zawidowa z dnia 12 kwietnia 2010r. w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan gminy z zakresu upowszechniania Kultury
fizycznej i sportu organizacjom pozarzadowym, podmiotom wymienionym w art. 3, ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
jednostkom organizacyjnym podlegtym organom administracji publicznej lub przez nie
nadzorowanym. Umowa powinna by¢ zawarta najpézniej do 14 dni od dnia ogloszenia
wynikéw konkursu. Niepodjecie do tego terminu czynnosci majacych na celu zawarcie
umowy bedzie traktowane jako rezygnacja z przyznanego dofinansowania.
7. Podmiot dotowany po zakonczeniu realizacji zadania zobowiazany jest do przedstawienia
szczegbtowego sprawozdania merytorycznego i finansowego z wykonanego zadania, zgodnie
ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27
grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania zadania
(Dz.U.05.264.2207)
8. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza sig
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miej skiego w Zawidowie.

Kryteria oceny ztozonych ofert:

a) merytoryczna warto$¢ oferty — skala ocen 0 — 10 pkt.

b) mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte — skala ocen 0 — 8 pkt
¢) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania — skala ocen 0 — 8 pkt

d) zakres finansowania zadania z innych Zrodet niz budzet gminy — skala ocen 0 — 8 pkt

e) dotychczasowa wspétpraca z lokalnym samorzadem, opinie i rekomendacje — skala ocen

0 - 10 pkt

Uwagi
Blizsze informacje mozna uzyskac pod nr tel. 075 77-88-282; 075 77-88-360; 075 77-88-435 w.
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Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 21/2010
Burmistrza Zawidowa

z dnia 12 kwietnia 2010r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1.

. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniu zamknigtym, bez udziatu
oferentow.

. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony
przez Przewodniczacego cztonek Komisji.

. Komisja dziata w skladzie co najmniej 3 osob.

§ 2.

. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy zlozone oferty speiniaja nastepujace wymogi
formalne:
a) prowadzenie przez podmiot skladajacy oferte dziatalnosci statutowej w dziedzinie objgtej
konkursem:;
b) kompletnos¢ i poprawno$¢ wypetnienia oferty i zatacznikow;
¢) zgodno$¢ ofert z zakresem ogtoszonego konkursu;
d) rozliczyty dotacje na realizacje zadan gminy Zawidow w 2009r.
. Oferty nie spetniajace przynajmniej jednego z wymogéw formalnych okreslonych w ust. 1 zostang
odrzucone.
. Konkurs jest przeprowadzany gdy wptynie co najmniej jedna oferta z zastrzezeniem ust 2.

§3.

. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegolnych ofert stosuja nastgpujace kryteria i skale ocen:
a) merytoryczna warto$¢ oferty — skala ocen 0 — 10 punktow,
b) mozliwo$¢ realizacji zadania przez podmioty przedstawiajace oferte — sala ocen 0 — 8 punktow,
¢) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania — skala ocen 0 — 8 punktow,
d) zakres finansowania zadania z innych Zrodet niz budzet gminy — skala ocen 0 — 8 punktow
e) dotychczasowa wspélpraca z lokalnym samorzadem, opinie i rekomendacje — skala ocen 0 — 10
punktow
. Cztonkowie Komisji oceniaja oferty wpisujac oceny w arkusz ocen, zawierajacy nazwe organizacji
zglaszajacej oferte, krétki opis oferty oraz wolne pola na wpisanie ocen czastkowych, wedlug
kryteriow podanych w § 3 ust. 1, oraz na oceng faczna. Kazdy arkusz zostaje podpisany przez
osobe dokonujaca oceny.
. Ocena laczna danej oferty, wystawiona przez czlonka Komisji jest suma wystawionych ocen
czastkowych.
. Ocena koficowa danej oferty jest $rednia, obliczong z doktadnoscia do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen facznych wystawianych przez osoby oceniajace t¢ oferte.
. Liste wynikéw konkursu ofert tworzy si¢ porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen koncowych
— od najwyzszej do najnizszej. Powyzsza lista stanowi podstawg do przyznania dofinansowania.
Otrzymuje je organizacja, ktorej oferta zajeta pierwsze miejsce na liscie wynikow.



6. W przypadku rezygnacji oferenta z przyznanej dotacji, niewykorzystane $rodki, bez odrgbnego
postepowania Komisji Konkursowej, zostaja przyznane kolejnej ofercie z listy wynikow.

7. Komisja podejmuje rozstrzygniecie o wyborze oferenta i przedstawia wyniki konkursu
Burmistrzowi Miasta.

8. Burmistrz Miasta podejmuje rozstrzygniecie o przyjeciu oferty do realizacji oraz przeznaczeniu
i wysokosci przyznanej dotacji.

§ 4.

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy cztonkowie
Komisji

§5.

Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza si¢ w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Zawidowie.

ZASTEPCA BURMISTRZA MIASTA

Robert Le¢zny
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