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Zarzydzenie Nr 17/2007
Burmistrza Miasta Zawidowa
z dnia 11 kwietnia 2007r.

w sprawie: okreslenia wzorn wniosku oraz szezegolowych zasad i trybu
przyznawania nagrody roeznej dyrektorowi samorzgdowej
instytucji kultury w Zawidowie,

Na podstawic art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
o wynagradzaniu 0séb kierujgeych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U.
Nr 26, poz. 306 z poznigjszymi zmianami) Burmistrz Miasta Zawidowa

zarzadza, co nastgpuje:

§1
sarzadzenie okresla:
1) szezegdtowe zasady [ tryb przyznawania nagrody rocznej dyreklorowi
samorzadowe] instylucy kultury,
2) wzdr wniosku o przyznanie nagrody roczne).

§2
Osobie, o ktore] mowa w § 1 pkt | Zarzadzenia moze by¢ przyznana nagroda
roczna, jezeli:
1) pehnila swoja funkeje przez caly rok, za klory preyznawana jest nagroda,
2) w przedmiotowym okresie nie naruszyla w razacy sposdb  swoich
obowigzkow pracowniczych,
3) nie rozwiazano » nig umowy o prace z ich winy albo nie odwotano jej ze
stanowiska z przyczyn stanowiacych podstawg do rozwigzania umowy
o pracg bez wypowiedzenia.

§3
Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowl samorzadowe] instytucpi kultury,
ktora:
1) uzyskata zatwierdrzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, za
ktory przyznawana jest nagroda,
2) efektywnic zrealizowala zadania i cele wynikajace ze statutu jednostki,
3) racjonalnie 1 efcktywnic gospodarowata posiadanymi  srodkami
finansowymi 1 materialnymi, a w szezegdlnodci nie posiadata strat
i pozyskiwata dodatkowe zrodla finansowania,
4) terminowo realizowata zobowigzania o charakterze publicznoprawnym.
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§ 4
Nagroda roczna moze byé preyznana wo wysokosel nle przckraczajace
trzykrotnosel przecietnego wynagrodzenia miesigeznego  dyrektora w roku
poprzedzajacym przyznanic nagrody.
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1) Wniosek o ktorym mowa w § 1 pkt 2 niniejszego zarzadzenia sktadany
jest do Burmistrza Miasta przez zastepee Burmistrza nadzorujacego prace
instytucji  kultury. Wniosck podlega potwierdzeniu przez glowng
ksiggowy jednostki w zakresie stwicrdzenia, ze wydatek na nagrode
roczng miesci sie w rocznym planie finansowym 1 jednostka posiada
srodki finansowe na jego pokrycie.

2) Nagrode roczna przyznaje Burmistrz Miasta Zawidowa,

3) Wror wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowl zalacznik do
niniejszego Zarzgdzenia.

§ 6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgceznik do Zavzadzenio Ne 172007
furmisirea Miasta Sowidowa
zomia T bwietwia 2007

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNET

Zawidow dn. ... AR
(Waioskujiaey)
1. lmie i narwisko dyrektora uprawnionego do nagrody rocznej ...
2. Mazvajednestki' covavinsnmsnaimingiag e R S O s
3. Dala powierzenia stanowiska w instytuc)i kultury oo
4. Wrysokosé przecielnego wynagrodzenia za okres wimoskowany ...
5, Proponowana wysokos¢ magrody ... {(hrutto/metto)
6 Ui P R s T A R N R VR R

8. Zalgezniki do wniosku polwierdzajgee wykonanie zadan., o ktérych mowa w § 3

Zarzadzenia,

{pedpis Wrioskujgoegng



Stwierdzam, Zc wydatek na nagrode roczng micsel sig w rocznym planie linansowym
i instvtucja posiada érodki [inansowe na jego pokryeie,

(podpis gldwnego ksigguwego
frsiyiaeeft kaltury)

Przyvenaje nagradg roczna w kwoele ..., 2] (BN Lo )

Fodpis Burmistrza Miosta



