BUPMIKRTRYZ
Miasta Zawiicwa
59-970 Zawidow
woj. dolnodlgskie

ZARZADZENIE NR 79/2006
BURMISTRZA MIASTA ZAWIDOWA
z dnia 02 pazdziernika 2006

w sprawie: okreslenia wzoru wniosku oraz szczego6towych zasad i trybu
przyznawania nagrody rocznej dla dyrektora samorzadowej
instytucji kultury w Zawidowie.

Na podstawie art.10 wust8 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
o wynagrodzeniu oso6b kierujgcych niektorymi podmiotami/ Dz.U.Nr 26, poz.
306 ze zmianami/ Burmistrz Miasta Zawidowa

zarzadza, co nastepuje:

Zarzadzenie okresla: -,

1) szczegbtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi
samorzadowej instytucji kultury;

2) wzo6r wniosku o przyznanie nagrody rocznej.

§ 2

Osobom, o ktérych mowa w §1 pkt 1 niniejszego Zarzadzenia moze by¢

przyznana nagroda roczna, jezeli:

1) petnity swoja funkcje przez caty rok, za ktéry przyznawana jest nagroda;

2) w przedmiotowym okresie nie naruszyty w razacy sposob swoich
obowigzkoéw pracowniczych;

3) nie rozwigzano z nimi umowy o prace z ich winy albo nie odwotano ich ze
stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do rozwigzania umowy
o prace bez wypowiedzenia.

§3

Nagroda moze by¢ przyzna dyrektorowi samorzadowej instytucji kultury, ktéra:

1) uzyskata zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, za ktory
przyznawana jest nagroda;

2) efektywnie zrealizowata zadania i cele wynikajace ze statutu jednostki;

3) racjonalnie i efektywni gospodarowata posiadanymi Srodkami finansowymi
i materialnymi, a w szczegdlnosci: nie posiadata strat i pozyskiwata dodatkowe
zrodta finansowania;

4) terminowo realizowata zobowigzania o charakterze publicznoprawnym.



§4
Nagroda roczna moze by¢é przyznana w wysokoSci nie przekraczajgcej
trzykrotnosci przecietnego wynagrodzenia miesiecznego dyrektora w roku

poprzedzajacym przyznanie nagrody.
§5

1) Whniosek, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 niniejszego Zarzadzenia skfadany jest
do Burmistrza Miasta przez Z-ce Burmistrza nadzorujgcego prace instytuciji
kultury. Wniosek podlega potwierdzeniu przez gtdwng ksiegowa jednostki
w zakresie stwierdzenia, ze wydatek na nagrode roczng miesci sie w rocznym
planie finansowym i jednostka posiada srodki finansowe na jego pokrycie.

2) Nagrode roczng przyznaje Burmistrz Miasta.

3) Wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Zarzadzenie nr 79/2006
Burmistrza Miasta Zawidow
Z dnia 02.10.2006 .

WZOR
WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ

(Miejscowos¢, data)

(wnioskujacy)
(adresat wniosku)
1. Imig 1 nazwisko dyrektora uprawnionego do nagrody rocznej

2. Nazwa jednostki...

3. Data powierzenia zajmowanego stanowiska w instytucji w instytucji kultury...
4. Wysokos¢ przeciqtnegb’Wyﬁagrodzenia za okres wnioskowany

5. Proponowana wysokos$¢ nagrody.. .....(brutto/netto)

6. Uzasadnienie wniosku.

7. Opis wpltywu wyplaty nagrody rocznej na sytuacj¢ finansowa instytucji kultury.

8. Zalaczniki do wniosku potwierdzajace wykonanie zadan o ktérych mowa w § 3

Zarzadzenia.
(podpis wnioskodawcy)

Stwierdzam, ze wydatek na nagrodg¢ roczna miesci si¢ w rocznym planie finansowym

i instytucja posiada $rodki finansowe na jego pokrycie..

(podpis gtdwnego ksiegowego instytucji kultury)

Przyznaje nagrode roczna kwocie. [/ stownie.

(podpis Burmistrza Miasta)



