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RAPORT O STANIE GMINY W ROKU 2019 

Na podstawie art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym Burmistrz Miasta 

Zawidów przedstawia niniejszym raport o stanie Gminy Miejskiej Zawidów w roku 2019. Zgodnie z 

art. 15zzzzzz ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z 

zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, przedłużono termin przedstawienia raportu o 60 dni.    

 

I. INFORMACJE OGÓLNE 

 

Zawidów położony jest w południowo-zachodniej części województwa dolnośląskiego, w powiecie 

zgorzeleckim, na pograniczu Czech i Niemiec. Zawidów graniczy z administracyjnym obszarem Gminy 

Sulików oraz Gminy Zgorzelec, a od południa przylega do niego odcinek granicy państwowej  

z Republiką Czeską. Miasto Zawidów położone jest na Pogórzu Izerskim, we wschodniej części 

Obniżenia Zawidowskiego. Miasto leży na wysokości 210-265 m n.p.m. Miasto zajmuje powierzchnię 

607 ha, co stanowi jedynie 0,7% powierzchni powiatu zgorzeleckiego i pod względem obszaru jest to 

najmniejsza jego gmina.  

 

Mieszkańcy gminy 

W okresie od początku do końca 2019 r. liczba zameldowanych mieszkanek i mieszkańców 

zmniejszyła się o 153 osoby, przez co na dzień 31 grudnia 2019 r. wynosiła 4033 osób, w tym 2127 

kobiet (-67) i 1906 mężczyzn (-86).  

W odniesieniu do poszczególnych kategorii wiekowych:  

− liczba mieszkanek w wieku przedprodukcyjnym (14 lat i mniej) wynosiła 309 osób, a liczba 

mieszkańców – 277,  

− liczba mieszkanek w wieku produkcyjnym (15-59 lat) wynosiła 1241 osób, a liczba 

mieszkańców w wieku produkcyjnym (15-64) wynosiła 1383,  

− liczba mieszkanek w wieku poprodukcyjnym wynosiła 577 a liczba mieszkańców: 246 

W 2019 r. narodziło się w gminie 30 osób, w tym 15 dziewczynek i 15 chłopców, a zmarło 59 osób,  

w tym 32 kobiety i 27 mężczyzn.  

 

Przedsiębiorcy 

W 2019 r. zarejestrowano w gminie, w rejestrze REGON, 23 nowych przedsiębiorców, w tym 23 osób 

fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Podmiotów osób prawnych nie rejestrowano. W 

2019 r. wyrejestrowano 14 przedsiębiorców, w tym 14 osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą. Osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych prowadzących działalność 

gospodarczą nie wyrejestrowywano.  

Łącznie wg GUS na terenie miasta zarejestrowanych było na 31 grudnia 2019 roku 283 podmiotów 

gospodarki narodowej,  w tym 210 jako działalność osób fizycznych.  
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Planowanie przestrzenne 

Gmina objęta jest w 100% miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego, nie ma więc 

konieczności wydawania decyzji o warunkach zabudowy. 

W dniu 5 marca 2019 r. Rada Miejska w Zawidowie Nr VII/35/2019 podjęła uchwałę w sprawie zmian 

w studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Zawidów. 

 

Ochrona środowiska 

Sensor mierzący jakość powietrza w mieście, zamontowany na budynku UM w 2019 r. odnotował 

bardzo dobrą, dobrą i umiarkowaną jakość powietrza. Nie zostały przekroczone poziomy dopuszczalne 

dla pyłu PM10 i PM 2,5.    

 „Usuwanie wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy Miejskiej Zawidów” 

Na terenie Gminy Miejskiej Zawidów występują wyroby zawierające azbest w postaci płyt azbestowo-

cementowych płaskich lub falistych stosowanych w budownictwie. W 2012 r. został uchwalony 

Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu Gminy Miejskiej Zawidów  

w latach 2009-2032 (uchwała nr XVIII/91/2012 Rady Miejskiej Zawidów z dnia 31 stycznia 2012 r.). 

Na terenie powiatu zgorzeleckiego nie ma składowiska odpadów niebezpiecznych, na którym mogłyby 

być deponowane odpady zawierające azbest. Azbest należy do odpadów niebezpiecznych, który należy 

usunąć. Oszacuje się, że na terenie gminy występuje ok. 12 150 kg płyt azbestowo-cementowych 

płaskich  oraz 23 580 kg płyt azbestowo-cementowych falistych (wg stanu na dzień 31.12.2019 r.). 

 

Działalność inwestycyjna 

Infrastruktura drogowa w gminie obejmowała na 1 stycznia 2019 r. 22,782 km dróg. Na dzień 31 

grudnia 2019 r. długość dróg w gminie wynosiła 22,782 km. Drogi asfaltowe stanowiły na początku 

2019 r. 73,07% wszystkich dr4óg. Drogi utwardzone stanowiły w poprzednim roku, odpowiednio 

20,35% na dzień 1 stycznia 2019r. i 20,35% na dzień 31 grudnia 2019r. 

Ubytki w nawierzchniach asfaltowych uzupełniane są na bieżąco w ramach remontów cząstkowych 

dróg. W 2019 roku uzupełniono 343,44 m2 ubytków w jezdni na kwotę 54.916,06 zł brutto. 

Sieć kanalizacji sanitarnej 

Długość sieci kanalizacji sanitarnej i ogólnospławnej na dzień 31.12.2019r. wynosiła 35,3 km. 

Długość sieci kanalizacji deszczowej 4,6 km. 

Liczba mieszkańców korzystających z systemu kanalizacji 4059 osób.  

Liczba mieszkańców obsługiwanych przez tabor asenizacyjny 54 osób. 
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Liczba mieszkańców korzystających z przydomowych oczyszczalni ścieków 22 osoby. 

Ilość oczyszczonych ścieków komunalnych ogółem w 2019 roku – 149,58 tys. m3/rok 

Gospodarka mieszkaniowa  

Na początku 2019 zasób mieszkaniowy gminy obejmował: 

1) ul. Cmentarna nr 3: 1 mieszkanie o pow. 49,30 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w budynku 298,61 m², przeciętna liczba izb :4) 

2) ul. Jana Pawła II nr 19: 1 mieszkanie o pow. 38 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w budynku 74,60 m², przeciętna liczba izb: 3) 

3) ul. Lubańska 6: 1 mieszkanie o pow. 51,56 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w budynku 172,36 m², przeciętna liczba izb :4) 

4) ul. Lubelska 10: 1 mieszkanie o pow. 64,40 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań   

w budynku 148,90 m², przeciętna liczba izb :4) 

5) ul. Niepodległości 10: 2 mieszkania o pow. 27,40 m² i 66,40 m² (łączna pow. wszystkich 

mieszkań w budynku 93,80 m², przeciętna liczba izb :3) 

6) ul. Ogrodowa 1: 2 mieszkania o pow. 53,60 m² i 18,90 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań 

w budynku 331,30 m², przeciętna liczba izb: 3) 

7) ul. Partyzantów 16: 1 mieszkanie o pow. 33,68 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w budynku 207,47 m², przeciętna liczba izb :3) 

8) Pl. Zwycięstwa 13: 1 mieszkanie o pow.  17,76 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w budynku 331,30 m², przeciętna liczba izb :3) 

9) Pl. Zwycięstwa 26: 2 mieszkania o pow. 67,00 m² i 71,64 m² (łączna pow. wszystkich 

mieszkań w budynku 173,54 m², przeciętna liczba izb: 4) 

10) Pl. Zwycięstwa 30: 1 mieszkanie o pow. 25,80m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w budynku 168,24 m², przeciętna liczba izb :3) 

11) ul. Strzelecka 7: 2 mieszkania o pow. 28,56 m² i 77,49 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań 

w budynku 134,95 m², przeciętna liczba izb :3) 

12) ul. Szeroka 4: 1 mieszkanie o pow. 37,28 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w   budynku 90,32 m², przeciętna liczba izb :3) 

13) ul. Szeroka 10: 2 mieszkania o pow. 24,88 m² i 11,20 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań 

w budynku 121,68 m², przeciętna liczba izb :3) 
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14) ul. Szybów 10: 2 mieszkania o pow. 39,60 m² i 49,35 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań 

w budynku 198,45 m², przeciętna liczba izb :4) 

15) ul. Szybów 13: 1 mieszkanie o pow. 35,50 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań  

w budynku 370,50 m², przeciętna liczba izb :4) 

16) ul. Wierzbowa 3: 5 mieszkań o pow. 51,90 m², 41,49 m², 45,80 m², 18,40 m², 17,30 m² 

(łączna pow. wszystkich mieszkań w budynku 174,89 m², przeciętna liczba izb :5) 

17) ul. Wilcza 3: 2 mieszkania o pow. 51,90 m² i 25,60 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań 

w budynku 176,90 m², przeciętna liczba izb :4) 

18) ul. Wilcza 11: 1 mieszkanie o pow. 33,34 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań w budynku 

225,22 m², przeciętna liczba izb :3) 

19) Zgorzelecka 6: 3 mieszkania o pow.:  41,40 m², 33, 10 m², 49,00 m² (łączna pow. wszystkich 

mieszkań w budynku 179 m², przeciętna liczba izb :3) 

20) Zgorzelecka 9: 3 mieszkania o pow.:  32,63 m², 16,01 m², 27,31 m² (łączna pow. wszystkich 

mieszkań w budynku 341,16 m², przeciętna liczba izb :3) 

21) Zgorzelecka 11: 2 mieszkania o pow.:  25,25 m², 27,67 m² (łączna pow. wszystkich 

mieszkań w budynku 130,08 m², przeciętna liczba izb :3) 

22) Zgorzelecka 33: 1 mieszkanie o pow.:  54,80 m² (łączna pow. wszystkich mieszkań   

w budynku 288,70 m², przeciętna liczba izb :4) 

Łącznie w zasobie gminy znajdowało się, na dzień 1 stycznia 2019r., 40 mieszkań, a na dzień 31 

grudnia 2019r.- 38 mieszkań. Zmniejszenie się liczby mieszkań związane było ze sprzedażą lokali. 

W 2019 r.  

− oddano do użytku jedno mieszkanie, najem lokalu socjalnego.  

− dokonano sprzedaży 2 mieszkań na łączną kwot 28 190,00zł. Podanie najemców o wykup. 

− nie wszczęto postępowań eksmisyjnych.  

− oczekujących na mieszkanie na początku 2019 r. -3 , na koniec 2019 r. – 6. 

W zasobie gminy znajdowały się następujące budynki niemieszkalne:  

− ul. Grunwaldzka 4, ul. Młynarska, ul. Jana Pawła II 7, ul. Wierzbowa. 

Na dzień 1 stycznia 2019 zaległości w opłatach za mieszkania łącznie: 70 868,99 zł, a na koniec roku 

spadły i wyniosły 62 483,36 zł. 
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Bezpieczeństwo i porządek publiczny  

(dane uzyskane z PP w Zawidowie) 

W 2019 roku na terenie miasta Zawidów zdołano utrzymać dynamikę w wybranych kategoriach 

pospolitych przestępstw kryminalnych (rozboje, bójki i pobicia, kradzieże i kradzieże z włamaniem, 

zniszczenie mienia, uszkodzenia ciała) rejestrowanych w Krajowym Systemie Informacyjnym Policji 

(KSIP), która osiągnęła poziom 100%. W roku 2019 w porównaniu do roku poprzedniego odnotowano 

na terenie Zawidowa taką samą ilość zdarzeń. 

 

Szczegółowe zestawienie przedstawia poniższa tabela: 

     Kategoria 

 

 

 

Rozboje Bójki i 

pobicia 

Kradzieże 

Kradzieże  

z włamaniem  
Uszkodzenia 

ciała 
Zniszczenia  

mienia 
Razem 

Kradzieże 
W tym 

kradzieże 

samochodów 

Rok 2018 2 1 5 3 20 1 3 32 

Rok 2019 0 1 12 2 15 1 3 32 

Różnica -2 0 +7 -1 +5 0 0 0 

Dynamika 0% 100% 240% 50% 75% 100% 100% 100% 

 

W roku 2019 zostało zatrzymanych 10 nietrzeźwych kierujących, w tym 3 pod wpływem środków 

odurzających.   

Posterunek Policji w Zawidowie od 2010r. nie prowadzi postępowań przygotowawczych, które 

zostały przejęte przez Wydział Dochodzeniowo - Śledczy KPP w Zgorzelcu, który jednak nie prowadzi 

odrębnej statystyki dla spraw dotyczących rejonu m. Zawidów. Wykrywalność ogólna sprawców 

wszystkich kategorii przestępstw w ocenianym okresie ukształtowała się na poziomie 59,4% i była 

niższa od uzyskanej w roku 2018 o 4,2% (63,5%). W 2019 roku wskaźnik wykrywalności kryminalnej 

wyniósł – 48,6 % i był na niższym poziomie od roku 2018 o 8,8% (57,3%). Wskaźnik wykrywalności 

w 7 kategoriach przestępstw kryminalnych wyniósł - 40,3% i był na niższym poziomie jak w roku 2018 

o 7,5% (47,8%) . 

  W 2019 roku zostało ujawnionych 5 przestępstw narkotykowych, gdzie rok wcześniej wszczęto 

3 postępowania przygotowawcze z ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii.  

Kontynuowano działania przeciwko sprawcom wykroczeń społecznie uciążliwych. Podejmowano 

działania zmierzające do ograniczenia występowania wykroczeń społecznie uciążliwych m.in. poprzez 

rozpoznanie miejsc szczególnie zagrożonych (w szczególności przez dzielnicowych), kierowanie tam 

patroli oraz represjonowanie sprawców notorycznie naruszających porządek prawny w tym zakresie.  
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Podczas każdej podejmowanej interwencji zawidowscy policjanci mając na względzie rodzaj 

popełnionego wykroczenia jak i zachowanie sprawcy (zarówno w trakcie czynu jak i po jego 

popełnieniu) podejmują decyzje o sposobie zakończenia służbowych czynności.  

To policjant ujawniający wykroczenie oraz mając na względzie towarzyszące mu okoliczności 

podejmuje decyzję o zastosowaniu środków oddziaływania wychowawczego (pouczenia) czy też 

odstępując od pouczeń wobec sprawców permanentnie naruszających podstawowe normy prawne na 

rzecz represji mandatami bądź wnioskami do sądu.  

W roku 2019 funkcjonariusze Posterunku Policji w Zawidowie ujawnili 162 wykroczenia z czego 

33 to wykroczenia społecznie uciążliwe, sporządzili 3 wnioski o ukaranie sprawców do Sądu 

Rejonowego w Zgorzelcu.  

Struktura represji za wykroczenia w 2019 roku 

  

 

 
Rok 2019 na drogach Zawidowa w odniesieniu do wypadków drogowych nie odnotowano zmiany w 

stosunku do roku 2018. Na drogach miasta Zawidów w roku 2019 odnotowano 1 wypadek drogowy 

analogicznie do roku 2018. Niestety w roku 2019 w wyniku wypadku śmierć poniosła jedna osoba gdzie 

w roku ubiegłym nie odnotowano ofiar śmiertelnych. W odniesieniu do uczestników zdarzeń 

drogowych, którzy odnieśli rany rok 2019 był korzystniejszy niż rok 2018. Nie odnotowano osób 

rannych, gdzie w roku 2018 na drogach Zawidowa ranna została 1 osoba.  

W analizowanym okresie ilość kolizji utrzymała się na poziomie roku 2018. W 2019 roku odnotowano 

42 kolizje.    
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Rok 2018 Rok 2019 +/- 

Dynamika 

w % 
Wypadki drogowe 

1 1 - - 

Kolizje drogowe 
42 42 - - 

Ilość osób zabitych 
0 1 +1 100% 

Ilość osób rannych 
1 0 -1 - 

Ilość ujawnionych nietrzeźwych 

kierujących 
10 10 - - 

W Posterunku Policji w Zawidowie w 2019 roku zatrudnionych było 4 funkcjonariuszy. Posterunek 

posiada 4 etaty Dzielnicowych oraz 5 etatów referenta. Z uwagi na brak aplikantów w roku 2019, 5 

etatów referenta pozostało wolnych. 

Funkcjonariusze Posterunku Policji w Zawidowie w roku 2019 głównie realizowali zadania 

prewencyjne. Praca dochodzeniowo-śledcza oraz sprawy poszukiwawcze prowadzone były 

w większości przez Komendę Powiatową Policji w Zgorzelcu, wspierane przez funkcjonariuszy PP 

w Zawidowie. W trakcie zwolnień lekarskich, urlopów, lub bieżących potrzeb, wynikających ze wzrostu 

zdarzeń braki kadrowe uzupełniane były patrolami prewencyjnymi Wydziału Prewencji i Wydziału 

Ruchu Drogowego KPP w Zgorzelcu, które pełniły służby na terenie miasta Zawidów, jak również 

funkcjonariuszami pionu kryminalnego.  

Sprawy administracyjne 

W poprzednim roku zatrudnienie w Urzędzie Miejskim pozostało bez zmian i wynosiło 23 etaty, w tym 

3 stanowiska pomocnicze. 

W roku 2019 wydano 1883 decyzje administracyjne (w tym 1875 w sprawach określenia wysokości 

zobowiązania podatkowego)  

Wojewoda nie stwierdził nieważności zarządzeń i uchwał, wydanych przez organy gminy.  

Mieszkanki i mieszkańcy nie składali w 2019 roku skarg na akty wydane przez organy gminy.  

Wobec organów gminy w 2018 r. nie zapadły wyroki sądów administracyjnych stwierdzających 

bezczynność organów lub uwzględniających skargi na akty wydawane przez organy gminy.  

W poprzednim roku gmina nie była stroną w cywilnych postępowaniach sądowych.    

Wysłano 1784 (w sprawach podatkowych) wezwań do zapłaty (upomnień), wystawiono 681 tytułów 

egzekucyjnych. W sprawach cywilnych (najem, dzierżawa, użytkowanie wieczyste) wysłano 351 

wezwań do zapłaty, założono 4 sprawy sądowe w postępowaniu upominawczym uzyskując tytuł 

wykonawczy.  

Sprawy obywatelskie 

W roku 2019 mieszkańcy mogli złożyć propozycje do projektu budżetu miasta na rok 2020.  
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Przeprowadzono konsultacje z organizacjami pozarządowymi dotyczące projektów uchwał Rady. 

Informacje znajdują się w dalszej części opracowania (dział II pkt 4). 

Do urzędu wpłynęło w 2019 r. 21 wniosków o udostępnienie informacji publicznej. Informacje zostały 

udostępnione wnioskodawcom.  

W sprawozdawanym roku nie wpłynęły skargi w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego.  

W sprawozdawanym roku wpłynął 1 wniosek w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, 

który dotyczył montażu dodatkowej lampy ulicznej przy ul. Skłodowskiej (wniosek zrealizowany).   

W sprawozdawanym roku nie wpłynęły petycje od mieszkańców.  

 

1 stycznia 2019 r. funkcjonowało w gminie 10 organizacji pozarządowych. Na koniec, roku, dane te 

przedstawiały się następująco:  

- Ochotnicza Straż Pożarna RP w Zawidowie, 

- Stowarzyszenie Miłośników Zawidowa, 

- Parafialny Klub Sportowy „Józek” w Zawidowie, 

- Klub Sportowy „Piast” Zawidów, 

- UKS Chrobry w Zawidowie, 

- Ludowy Klub Sportowy ORION Zawidów, 

- Okręg Polskiego Związku Wędkarskiego w Jeleniej Górze - Koło PZW w Zawidowie, 

- Stowarzyszenie „Zielone ludki”, 

- Związek Harcerstwa Polskiego, Chorągiew Dolnośląska, Hufiec ZHP Zgorzelec im. 

Osadników Wojskowych, 

- „Stowarzyszenie Sportu i Rekreacji Zawidów”, 

Ochrona zdrowia 

Na terenie gminy funkcjonuje Ośrodek Zdrowia prowadzony przez WSPZOZ w Zgorzelcu.  

W 2019 wydano 6 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych dla 2 podmiotów  gospodarczych, 

wydano też jedno zezwolenie jednorazowe (Dni Zawidowa).  

Łącznie wydanych jest 38 zezwoleń stałych na sprzedaż napojów alkoholowych, w tym: 

A - alkohol do 4,5 procent oraz piwo - 14 

B - alkohol od 4,5 do 18% - 10 

C - alkohol od 18% - 14 

Środki pozyskane z tytułu udzielonych zezwoleń na sprzedaż alkoholu w wysokości 106.169,12 zł 

wydano na przeciwdziałanie alkoholizmowi (71.793,90 zł) i przeciwdziałanie narkomanii (21.476 zł). 

Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień i 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie omówiona zostanie w dalszej części raportu.  
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II. REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

W gminie w 2019 r. obowiązywały następujące dokumenty strategiczne:  

- Strategia Rozwoju Miasta Zawidów na lata 2016-2022, 

- Plan Odnowy Miejscowości na lata 2016-2022, 

- Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla m. Zawidów na lata 2016-2020 z perspektywą do 2022, 

- Lokalny Program Rewitalizacji na lata 2016-2022, 

- Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Zawidów na lata 2014-2020. 

- Program współpracy  z organizacjami pozarządowymi, 

- Strategia rozwoju społeczno-gospodarczego południowej i zachodniej części 

województwa dolnośląskiego na lata 2020 – 2030,  obejmująca swoim zasięgiem 

subregiony wałbrzyski i jeleniogórski (NUTS 3) – Strategia  Rozwoju Sudety 2030 

- Koncepcja przebiegu trasy rowerowej ER3B w ramach projektu „Rowerem po 

granicy – transgraniczna koncepcja ścieżek rowerowych. 

 

 

1. STRATEGIA ROZWOJU MIASTA ZAWIDÓW NA LATA 2016-2022 ORAZ PLAN 

ODNOWY MIEJSCOWOŚCI  

obejmowały następujące obszary: 

1) edukacja, gospodarka, rynek pracy 

2) turystyka, sport i rekreacja, dziedzictwo kulturowe 

3) infrastruktura ochrony środowiska, infrastruktura techniczna i komunikacyjna, 

4) pomoc społeczna i ochrona zdrowia, bezpieczeństwo publiczne, administracja publiczna, 

aktywność społeczna 

Ad 1) edukacja, gospodarka, rynek pracy 

Zadania inwestycyjne Miasta Zawidów 

− Remont/przebudowa Przedszkola Publicznego w Zawidowie – niewykonane  

− Przygotowanie istniejących i nowych terenów inwestycyjnych w Zawidowie – przygotowane 

pozwolenie na budowę zjazdu z drogi wojewódzkiej 

− Poprawa jakości kształcenia poprzez modernizację infrastruktury dydaktycznej w Zespole Szkół  

w Zawidowie – niewykonane, remonty bieżące 

− Przebudowa targowiska miejskiego – niewykonane 

 

PRZEDSIĘWZIECIA NIEINWESTYCYJNE 

Kierunki działania 
Jednostka 
realizująca 

Partnerzy 
lata 

realizacji 
Sposób realizacji 

Wdrożenie programów wspierających 

rozwój edukacyjny dzieci w tym o 

specjalnych potrzebach edukacyjnych 

- wyrównywanie dysproporcji i 

zwiększanie szans rozwojowych 

 

Miasto Zawidów, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie 

 organizacje 

pozarządowe, 

2016-

2022 

Wykonane  Projekt 

nr RPDS.10.02.01-

02-0024/17 pn. 

„Nowoczesna 
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wśród dzieci i młodzieży (uczniowie 

szkól podstawowych, gimnazjalnych) 

szkoła oknem na 

świat"  

ze środków 

Europejskiego 

Funduszu 

Społecznego w 

ramach RPO WD 

2014-2020. 

Wdrożenie programów wspierających 

rozwój edukacyjny dzieci w tym o 

specjalnych potrzebach edukacyjnych 

- wyrównywanie dysproporcji i 

zwiększanie szans rozwojowych 

wśród dzieci i młodzieży (uczniowie 

szkól podstawowych, gimnazjalnych) 

 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie 

 organizacje 

pozarządowe, 

 

2016-

2022 

Wykonane  

Projekt nr 

RPDS.10.02.01-02-

0024/17 pn. 

„Nowoczesna 

szkoła oknem na 

świat"  

ze środków 

Europejskiego 

Funduszu 

Społecznego w 

ramach RPO WD 

2014-2020. 

Pogłębianie współpracy i wymiany 

międzynarodowej dzieci i młodzieży 

 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie 

 

 

 organizacje 

pozarządowe, 

podmioty 

zagraniczne (m.in. 

placówki 

edukacyjne). 

2016-

2022 

Wykonane - 

Polsko-niemieckie 

spotkania 

młodzieży na 

szlaku 

dolnośląskich 

atrakcji – 

Euroregion 2018 

 

Rozwój programów odkrywania  

i wspierania talentów 

 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie 

 organizacje 

pozarządowe, 

 

2016-

2022 

 

Realizowany na 

bieżąco 

Wdrażanie systemowych form 

wsparcia wyboru kierunków 

kształcenia i rozwój doradztwa 

zawodowego 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie 

Powiatowy Urząd 

Pracy, organizacje 

pracodawców 

2016-

2022 

Instytucje 

zewnętrzne 

Współpraca z placówkami 

oświatowymi w zakresie 

dostosowania oferty kształcenia do 

potrzeb subregionalnego rynku pracy 

Miasto Zawidów, 

szkoły 

ponadgimnazjalne, 

Powiat Zgorzelecki,  

organizacje 

pracodawców, 

przedsiębiorstwa 

2016-

2022 

Instytucje 

zewnętrzne 

Rozwój systemu doradztwa 

zawodowego, koordynacja działań 

instytucji różnych szczebli 

Powiatowy Urząd 

Pracy 

Miasto Zawidów, 

szkoły, Poradnie 

Psychologiczno-

Pedagogiczne, 

Szkolne Ośrodki 

Kariery, organizacje 

pracodawców 

2016-

2022 

Instytucje 

zewnętrzne 

Promocja podejmowania nauki na 

kierunkach zawodowych, w tym 

technicznych; podnoszenie rangi 

szkół zawodowych; 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie 

Powiat Zgorzelecki, 

gminy powiatu 

zgorzeleckiego, 

2016-

2022 

Instytucje 

zewnętrzne 
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Ad 2) turystyka, sport i rekreacja, dziedzictwo kulturowe 

− Rewitalizacja rynku miejskiego w Zawidowie – zadanie realizowane w latach  2020/2021. 

− Zagospodarowanie otoczenia kościoła ewangelickiego oraz stworzenie punktu widokowego – 

niewykonane 

− Rewitalizacja parku miejskiego wraz z zagospodarowaniem przestrzeni – przygotowany 

projekt, przygotowanie dokumentacji na dofinansowanie 

− Zagospodarowanie kompleksu parkowo – leśnego Wzgórze Zamkowe – Kocia Góra – 

niewykonane 

− Modernizacja Ośrodka Kultury w Zawidowie – niewykonane 

− Budowa ścieżki rowerowej oraz włączenie jej do międzynarodowego systemu ścieżek/dróg 

rowerowych - Program Interreg V-A Republika Czeska – Polska. Projekt pn. „Witka-Smeda – 

zagospodarowanie turystyczne pogranicza polsko-czeskiego – etap I” 

(Cz.11.2.45/0.0/0.0/16_025/0001245) – w trakcie realizacji. 

przedsiębiorstwa 

Utworzenie strefy aktywności 

gospodarczej na terenie Zawidowa 
Miasto Zawidów 

Miasto Zawidów, 

Powiat Zgorzelecki 

2016-

2018 

Działalność 

KSSEMP 

Stworzenie systemu informacji i 

wizualizacji przestrzennej w zakresie 

promocji oferty terenów 

inwestycyjnych 

Miasto Zawidów 
Powiat Zgorzelecki, 

inwestorzy prywatni 

2016-

2018 

Wykonane SIP 

Marketing gospodarczy i promocja 

oferty inwestycyjnej Zawidowa 
Miasto Zawidów 

podmioty 

gospodarcze, 

organizacje 

pracodawców,  

2016-

2022 

Na bieżąco 

realizowany 

Aktywna współpraca z instytucjami 

otoczenia biznesu w zakresie 

udzielania informacji, szkoleń i 

doradztwa dla przedsiębiorców oraz 

osób chcących rozpocząć działalność 

gospodarczą 

Powiatowy Urząd 

Pracy, Organizacje 

Pracodawców, 

NGO  

Gmina Zawidów, 

Województwo 

Dolnośląskie, Powiat 

Zgorzelecki, Gminy 

Porozumienia 

Izerskiego 

2016-

2022 

niewykonane,  

zadanie innych 

instytucji 

Współpraca z instytucjami 

oferującymi wsparcie finansowe dla 

rozwoju działalności gospodarczej 

Miasto Zawidów, 

Instytucje 

Otoczenia Biznesu, 

Organizacja 

Pracodawców, 

Banki 
2016-

2022 

niewykonane,  

zadanie innych 

instytucji 

Wspieranie edukacji w zakresie 

przedsiębiorczości począwszy od 

wczesnych etapów kształcenia 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Szkolne Ośrodki 

Kariery 

organizacje 

pozarządowe 

2016-

2022 

niewykonane, 

zadanie innych 

instytucji 
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− Budowa i modernizacja infrastruktury sportowo-rekreacyjnej - Poprawa infrastruktury 

turystyczno - rekreacyjnej w Zawidowie (SMZ) zrealizowano – Budowa „Otwartej Strefy 

Aktywności w wariancie podstawowym położona przy ul. Cichej w Zawidowie” 

− Utworzenie miejskiej siłowni /w budynku/ – niewykonane 

− Opracowanie strategii promocji w oparciu o postać Jakuba Boehme wraz z realizacją zadań 

inwestycyjnych – niewykonane 

− Zagospodarowanie skwerów miejskich – niewykonane, Poprawa infrastruktury turystyczno - 

rekreacyjnej w Zawidowie (SMZ) 

− Rozwój bazy sportowo – rekreacyjnej w tym: budowa kortu tenisowego, lodowiska i crossu 

rowerowego - Poprawa infrastruktury turystyczno - rekreacyjnej w Zawidowie, w tym place 

zabaw i siłownia (SMZ) 

PRZEDSIĘWZIECIA NIEINWESTYCYJNE 

Kierunki działania 
Jednostka 
realizująca 

Partnerzy 
lata 

realizacji 
Sposób realizacji 

Rozwój oferty kulturalnej i 

rekreacyjno-sportowej 

skierowanej do seniorów w 

kontekście starzenia się 

społeczeństwa  

 

Miasto Zawidów, 

MOPS  

w Zawidowie, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

 organizacje 

pozarządowe, 

 

2016-2022 

Zrealizowane –

oferta OK 

Stworzenie oferty zajęć 

wspólnego spędzania czasu przez 

dzieci oraz rodziców, budowanie 

oferty międzypokoleniowej 

 

Miasto Zawidów, 

MOPS  

w Zawidowie, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

publiczne  

w Zawidowie 

 organizacje 

pozarządowe, 

 

2016-2022 

Na bieżąco OK, 

przedszkole, szkoła 

Wspieranie inwestycji 

niezbędnych do uprawiania 

turystyki kwalifikowanej 

 

Miasto Zawidów, 

 

 

Powiat Zgorzelecki, 

Województwo 

Dolnośląskie, 

organizacje 

pozarządowe,  

inwestorzy i dzierżawcy, 

Partnerstwo Izerskie 

2016-2022 

niewykonane 

Współpraca w zakresie łączenia 

szlaków i tras w ponadgminne  

i regionalne sieci turystyczne – 

turystyczny obszar funkcjonalny 

 

Miasto Zawidów, 

 

 

Powiat Zgorzelecki, 

Województwo 

Dolnośląskie, 

organizacje 

pozarządowe,  

inwestorzy i dzierżawcy, 

Partnerstwo Izerskie, 

Nadleśnictwa, zarządcy 

2016-2022 

Wykonane – 

uczestnictwo w 

projekcie 

"Rowerem po 

granicy - 

transgraniczna 

koncepcja ścieżek 

rowerowych" 
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dróg, LGD, Regionalna 

Organizacja Turystyczna 

Rozwój wspólnej, subregionalnej 

informacji turystycznej 

 

Miasto Zawidów, 

Powiat Zgorzelecki, 

inwestorzy 

prywatni 

 

 

Ośrodki turystyczne, 

obiekty noclegowe i 

gastronomiczne, 

organizacje 

pozarządowe, LGD 

2016-2022 

Informacja na 

bieżąco z Gminy 

Zawidów 

Współpraca z sąsiednimi 

jednostkami w zakresie 

uzgadniania spójnego kalendarza 

wydarzeń kulturalnych 

i turystycznych 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, 

Powiat Zgorzelecki 

 

 

Organizatorzy imprez, 

LGD, organizacje 

pozarządowe 

2016-2022 

Wykonane – 

zawody strażackie 

corocznie, wyjazd 

dzieci z czterech 

szkół 

Udział w targach turystycznych 

ze spójną ofertą Zawidowa i 

innych gmin Partnerstwa 

Izerskiego 

 

Miasto Zawidów 

 

 

Powiat Zgorzelecki, 

Województwo 

Dolnośląskie, 

organizacje 

pozarządowe, Gminy 

Partnerstwa Izerskiego,  

kapitał prywatny 

2016-2022 

Niewykonane  

Eksponowanie tożsamości 

regionalnej i wielokulturowej 

spuścizny historycznej Zawidowa 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

 

Powiat Zgorzelecki, 

Województwo 

Dolnośląskie, Gminy 

Partnerstwa Izerskiego, 

organizacje 

pozarządowe, 

organizacje turystyczne,  

szkoły, instytucje 

kultury, uniwersytety 

trzeciego wieku 

2016-2022 

Wykonywane na 

bieżąco, 

Wykreowanie rozpoznawalnego 

produktu turystycznego/ 

kulturalnego Zawidowa 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

 

 

Powiat Zgorzelecki, 

Województwo 

Dolnośląskie, Gminy 

Partnerstwa Izerskiego, 

organizacje 

pozarządowe, 

 LGD, kapitał prywatny 

2016-2022 

Wykonane – anioł 

Współorganizacja wydarzeń  

o charakterze kulturalnym, 

sportowym i rekreacyjnym – 

wydarzenia cykliczne, 

ponadlokalne (np. teatry uliczne) 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

 

 

 

Powiat Zgorzelecki, 

Województwo 

Dolnośląskie, Gminy 

Partnerstwa Izerskiego, 

Nadleśnictwa, 

 LGD, kapitał prywatny, 

organizacje 

pozarządowe. 

2016-2022 

Dwa wnioski z 

Euroregionu Nysa na 

organizację wspólnych 

spotkań dzieci i 

młodzieży z miast 

partnerskich oraz 

organizację imprezy z 

okazji 15-lecia 

współpracy  Zawidów i 

Bernstadt auf dem Eigen 

Realizacja działań związanych  

z propagowaniem aktywności 

ruchowej i zdrowego stylu życia 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

organizacje pozarządowe 2016-2022 

Wykonywane 

corocznie, w szkole 

realizowany był 

Szkolny Klub 

Sportowy – 
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publiczne  

w Zawidowie 

Dolnoślaska 

Federacja Sportu 

Kształtowanie wśród młodzieży 

sportowego modelu spędzania 

czasu wolnego (międzyszkolna 

rywalizacja sportowa) 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie 

Powiat Zgorzelecki, 

Gminy Partnerstwa 

Izerskiego, organizacje 

pozarządowe, kluby 

sportowe 

2016-2022 

Wykonywane 

corocznie 

Współpraca finansowa  

i pozafinansowa z klubami 

sportowymi i innymi podmiotami 

działającymi w obszarze sportu  

i rekreacji 

Miasto Zawidów organizacje pozarządowe 2016-2022 

Wykonywane 

corocznie 

 

Ad 3) infrastruktura ochrony środowiska, infrastruktura techniczna i komunikacyjna 

− Poprawa jakości i standardu dróg, chodników placów na terenie Miasta Zawidów   - wykonane 

częściowo,  "Przebudowa dróg wewnętrznych Miłosza i Prusa w Zawidowie w celu zmiany 

kategorii na drogę gminną", ul. Parkowa, wniosek na Przebudowę ul. Plac Zwycięstwa – 

Rządowy Program na rzecz Rozwoju oraz Konkurencyjności Regionów poprzez program 

rządowy Fundusz Dróg Samorządowych.  

− Kompleksowa termomodernizacja komunalnych budynków wielorodzinnych /w tym części 

wspólnych Gminy/- niewykonane 

− Głęboka termomodernizacja budynków użyteczności publicznej- niewykonane 

− Modernizacja sieci wodociągowej  - Niewykonane, remonty bieżące 

−  Rozbudowa i modernizacja sieci systemów kanalizacji sanitarnej oraz deszczowej - 

Niewykonane, remonty bieżące 

− Gazyfikacja miasta Zawidów – niewykonane 

− Ograniczanie niskiej emisji na terenie gminy - działania związane z dofinansowaniem OZE dla 

mieszkańców gminy – wykonane, wymiana 23 pieców - Środki Wojewódzkiego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej we Wrocławiu, przystąpienie w 2018 r. i w trakcie 

realizacji „Koalicja na Rzecz Poprawy Jakości Powietrza Gmin Zachodniego Obszaru 

Interwencji (ZOI)”. 

− Budowa obwodnicy śródmieścia miasta Zawidowa w ciągu drogi wojewódzkiej nr 355 - 

Niewykonane,  

− Kompleksowa termomodernizacja budynków wielorodzinnych Spółdzielni Mieszkaniowej w 

Zawidowie – wykonane, zadanie Spółdzielni  

PRZEDSIĘWZIECIA NIEINWESTYCYJNE 

Kierunki działania 
Jednostka 

realizująca 
Partnerzy 

lata 

realizacji 

Sposób realizacji  

Dążenie do optymalizacji 

transportu zbiorowego na terenie 

 

Miasto Zawidów 

 

 przewoźnicy prywatni 

 
2016-2022 

Na bieżąco  
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Zawidowa – współpraca z 

przewoźnikami 

 

Promocja postaw ekologicznych 

wśród różnych grup mieszkańców  

i turystów 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie. 

organizacje 

pozarządowe, 

mieszkańcy Zawidowa, 

inwestorzy, 

przedsiębiorcy 

2016-2022 

Segregacja śmieci 

i wspólne 

sprzątanie 

Wspieranie działań zmierzających 

do wykorzystania OZE 
Miasto Zawidów 

Powiat Zgorzelecki, 

Województwo 

Dolnośląskie, 

mieszkańcy Zawidowa, 

inwestorzy, 

przedsiębiorcy 

2016-2022 

Wykonano- 

uczestnictwo w 

Koalicji, 

program z 

WFOŚiGW 

Zinwentaryzowanie i 

zlikwidowanie dzikich wysypisk 

śmieci oraz działania prewencyjne 

Miasto Zawidów 

Powiat Zgorzelecki, 

organizacje 

pozarządowe, Zespół 

Szkół w Zawidowie 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco  

Doskonalenie systemu gospodarki 

odpadami na terenie Zawidowa 

i budowanie świadomości 

społecznej 

Miasto Zawidów,  

podmioty 

odpowiedzialne za 

gospodarkę 

odpadami 

Powiat Zgorzelecki, 

organizacje 

pozarządowe, 

Nadleśnictwa, 

mieszkańcy Zawidowa 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco 

 

Ad 4) pomoc społeczna i ochrona zdrowia, bezpieczeństwo publiczne, administracja publiczna, 

aktywność społeczna 

− Mieszkalnictwo socjalne – adaptacja budynku na cele utworzenia mieszkań socjalnych - 

niewykonano 

− Zakup zestawu ratownictwa medycznego (wspólny wniosek PSP i OSP), zakup wyposażenia 

strażackiego (dofinansowanie z PGE), zakup wyposażenia w ramach programu Mały strażak - 

WFOŚiGW  

− Rozwój e-usług w działalności instytucji publicznych w Zawidowie – wykonano – projekt z 

Bolesławcem 

PRZEDSIĘWZIECIA NIEINWESTYCYJNE 

Kierunki działania 
Jednostka 

realizująca 
Partnerzy 

lata 

realizacji 

 

Dodatkowe pogłębianie współpracy 

międzynarodowej młodzieżówek OSP   

 

OSP w Zawidowie 

 

 

 organizacje 

pozarządowe, 

Miasto Zawidów, 

podmioty 

zagraniczne  

(w tym 

zagraniczne 

OSP). 

2016-2022 

Wykonano – 

cykliczne zawody 

strażackie 
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Promocja i upowszechnianie zdrowego 

stylu życia 

Miasto Zawidów, 

MOPS  

w Zawidowie, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

organizacje 

pozarządowe 
2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco 

Wpieranie i integracja działań na rzecz 

rozwoju ekonomii społecznej 

Miasto Zawidów, 

MOPS w 

Zawidowie 

organizacje 

pozarządowe 2016-2022 
Realizowane na 

bieżąco 

Podejmowanie działań dostosowawczych 

w polityce społecznej w kontekście 

starzenia się społeczeństwa 

Miasto Zawidów, 

MOPS w 

Zawidowie 

organizacje 

pozarządowe 2016-2022 
Realizowane na 

bieżąco 

Podejmowanie działań dostosowawczych 

z zakresu opieki medycznej do wyzwań 

demograficznych 

Niepubliczne 

Zakłady Opieki 

Zdrowotnej 

Miasto Zawidów, 

Szpital 

Powiatowy, NFZ, 

organizacje 

pozarządowe 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco 

Utworzenie sieci mobilnych usług 

opiekuńczych dla osób starszych i 

niepełnosprawnych 

Miasto Zawidów, 

MOPS w 

Zawidowie 

organizacje 

pozarządowe 2016-2022 
Realizowane na 

bieżąco 

Realizacja programów w zakresie 

wsparcia rodziny przeżywającej 

trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczej 

Miasto Zawidów, 

MOPS w 

Zawidowie 

organizacje 

pozarządowe, 

Powiat 

Zgorzelecki 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco 

Realizacja programów mających na celu 

wzrost aktywności lokalnej i integracji 

społecznej 

Miasto Zawidów, 

MOPS w 

Zawidowie 

organizacje 

pozarządowe, 

Powiat 

Zgorzelecki 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco 

Wspieranie działań na rzecz 

wzmocnienia świadomości  

i tożsamości lokalnej mieszkańców 

Zawidowa 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

organizacje 

pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco 

Promocja aktywności na rzecz 

społeczności lokalnej, w tym dzieci  

i młodzieży, osób niepełnosprawnych  

i starszych oraz wzmocnienie 

wolontariatu 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, 

MOPS w 

Zawidowie 

 

organizacje 

pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie 

2016-2022 

Zadania wolontariatu 

w szkole 

Promocja i wsparcie form 

samoorganizacji społecznej 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, 

MOPS w 

Zawidowie 

 

organizacje 

pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie 

2016-2022 

Na bieżąco 

Współpraca międzysamorządowa – 

realizacja wspólnych działań 

projektowych (w tym z Gminą czeską 

Miasto Zawidów, 

inne JST z kraju  

z zagranicy 

 
2016-2022 

W trakcie realizacji w 

roku 2018 
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gminą Habartice oraz Bernstadt auf dem 

Eigen) 

organizacje 

pozarządowe 

Rozwój współpracy z organizacjami  

pozarządowymi 

Miasto Zawidów, 

MOPS  

w Zawidowie, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

organizacje 

pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie 
2016-2022 

Wykonano – 

coroczna realizacja 

programów 

współpracy, 

zwiększanie środków 

na zadania zlecane 

NGO, przesyłanie 

wszelkich informacji 

z UMWD dla 

wszystkich 

organizacji nt. 

szkoleń, udziału w 

radach, info do 

nowych wytycznych 

Rozwijanie partnerstw publiczno-

prywatnych i publiczno-społecznych 

 

 

Miasto Zawidów 

Podmioty 

prywatne, 

organizacje 

pozarządowe 

2016-2022 

Niewykonano 

Aktywny udział Zawidowa w krajowych  

i międzynarodowych sieciach 

współpracy 

 

 

Miasto Zawidów 

organizacje 

pozarządowe, 

partnerzy 

zagraniczni 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco – m. 

Frydlant, Cernousy, 

Habartice, Bernstadt 

Kształtowanie postaw właściwych  

w odniesieniu do sytuacji kryzysowych 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, 

MOPS w 

Zawidowie 

 

organizacje 

pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie 

2016-2022 

Realizowane na 

bieżąco 

Poprawa bezpieczeństwa w ruchu 

drogowym (inwestycje infrastrukturalne, 

monitoring, działania profilaktyczne) 

 

 

Miasto Zawidów, 

Komenda 

Powiatowa Policji 

 

organizacje 

pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, 

Przedszkole 

Publiczne  

w Zawidowie 

2016-2022 

Monitoring – 

Poprawa 

bezpieczeństwa w 

DUW, program 

rzadowy 
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2. PLAN GOSPODARKI NISKOEMISYJNEJ NA LATA 2016 – 2020 z perspektywą do 2022 zakładał następujące działania: 

N

r 

Nazwa działania Cel Jednostka 

realizująca 

Termi

n 

realiza

cji 

Szacunkowe 

nakłady 

finansowe 

[zł] 

Przewidywane 

źródło 

finansowania 

Wskaźniki/miern

iki 

monitorowania 

zadania 

Spodziewany 

efekt 

ekologiczny: 

Redukcja 

emisji CO2 

[Mg/rok] 

Zmniejszenie 

zużycia 

energii 

finalnej 

[MWh/rok] 

Ilość energii 

wytworzona 

z OZE 

[MWh/rok] 

Osoba 

odpowiedzialn

a za realizację 

zadania 

Sposób 

realizacji 

 

 

 

 

 

 

Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii ze źródeł odnawialnych    

1. Ograniczanie niskiej 

emisji na terenie 

Miasta Zawidów - 

wymiana źródeł ciepła 

w budynkach 

mieszkalnych 

1.1 Urząd Miejski 

w Zawidowie, 

wspólnoty 

mieszkaniowe, 

zarządzający 

budynkami 

2016-

2020 

b.d. Środki własne, 

środki UE 

Ilość 

wymienionych 

źródeł 

ciepła/instalacji 

312,276 

857,91 

- 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Inspektor ds. 

ochrony 

środowiska 

„Koalicja na 

Rzecz Poprawy 

Jakości 

Powietrza Gmin 

Zachodniego 

Obszaru 

Interwencji 

(ZOI)”. 

2. Inwestycje w 

odnawialne źródła 

energii – Ogniwa 

fotowoltaiczne i 

kolektory słoneczne 

dla budynków 

1.1, 

1.2 

Mieszkańcy 

gminy 

2016-

2020 

b.d. Środki własne, 

środki UE 

Zużycie paliwa na 

jednostkę 

wytworzonej 

energii 

1002,558 

- 

2754,28 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Inspektor ds. 

ochrony 

środowiska 

Opracowano 

wniosek o 

dofinansowanie 

Rozwój nowoczesnej gospodarki energetycznej    
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3. Remont Przedszkola 

Publicznego w 

Zawidowie 

2.2, 

2.3 

 2016-

2020 

1 500 000,00 Środki własne, 

środki UE 

Spadek 

zapotrzebowania 

na energię 

Efekt 

pośredni 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Nie wykonano  

4. Rewitalizacja parku 

miejskiego wraz z 

zagospodarowaniem 

przestrzeni 

2.1, 

2.4 
Urząd Miejski 

w Zawidowie 
2016-

2020 

1 500 000 Środki własne, 

środki UE 

Powierzchnia 

zagospodarowane

go 

terenu 

Nie 

dotyczy** 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Inspektor ds. 

ochrony 

środowiska 

Projekt  

5. Mieszkalnictwo 

socjalne – adaptacja 

budynku 

2.2,2

.3 
Urząd Miejski 

w Zawidowie 

2016-

2019 

1 200 

000,00 

Środki własne, 

środki UE 

Spadek 

zapotrzebowania 

na energię 

Efekt 

pośredni 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Nie wykonano  

6. Głęboka 

termomodernizacja 

budynków SM 

Zawidów, w tym: 

1. Wykonanie 

ocieplenia budynków  

2. Modernizacja 

systemu c.o. w 

budynkach  

3. Modernizacja 

systemu cwu w 

budynkach  

4. Wymiana 

istniejących źródeł 

ciepła zasilanych 

olejem opałowym na 

nowe z 

wykorzystaniem pomp 

ciepła i OZE  

5. Wprowadzenie 

centralnego systemu 

2.2,2

.3 
SM Zawidów 2017-

2018 

15 000 

000,00 

Kredyty, 

dotacje 

Ilość ciepła w GJ 

dla ogrzewania 

budynków i 

podgrzewu ciepłej 

wody – 

zmniejszenie o 

50% 

280,248 

769,912 

- 

 Wykonano w 

Spółdzielni 
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zarządzania energią w 

SM 

7. Termomodernizacja 

szkoły 

2.2, 

2.3 

Urząd Miejski 

w Zawidowie 

2016-

2020 

1 100 000,00 Środki własne, 

środki UE 

Spadek 

zapotrzebowania 

na energię 

Efekt 

pośredni 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Nie wykonano  

8. Modernizacja 

Ośrodka Kultury w 

Zawidowie 

2.2, 

2.3 

Urząd Miejski 

w Zawidowie 

2016-

2020 

800 000,00 Środki własne, 

środki UE 

Spadek 

zapotrzebowania 

na energię 

Efekt 

pośredni 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Nie wykonano  

9. Remont remizy 

strażackiej wraz z 

doposażeniem OSP 

2.1, 

2.2 

Urząd Miejski 

w Zawidowie 

2016 110 000,00 Środki własne, 

środki UE 

Spadek 

zapotrzebowania 

na energię 

Efekt 

pośredni 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Wykonano w 

części – 

doposażenie z 

MSWiA, 

dofinansowanie 

z PGE oraz 

projektu Mały 

Strażak 

10 Termomodernizacja 

budynków 

mieszkalnych wraz z 

zastosowaniem 

inteligentnych 

systemów 

pomiarowych 

2.1, 

2.2 

Spółdzielnia 

Mieszkaniowa 

w Zawidowie i 

wspólnoty 

mieszkaniowe 

2016-

2020 

20 000 000,0

0 

Środki własne, 

środki UE 

Spadek 

zapotrzebowania 

na energię 

Efekt 

pośredni 

 Nie wykonano 

Rozwój infrastruktury technicznej    

12 Budowa lokalnego 

systemu ścieżek 

rowerowych w gminie 

Zawidów oraz 

włączenie do 

istniejącego 

krajowego i 

międzynarodowego 

systemu 

3.1, 

3.2, 

3.3, 

3.4, 

3.5 

Urząd Miejski 

w Zawidowie 
2016-

2020 

750 000,00 Środki własne, 

środki UE 

Długość ścieżek 

rowerowych 
41,886 

162,18 

- 

Inspektor ds. 

inwestycji 

W trakcie 

realizacji   
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13 Budowa drogi wraz z 

oświetleniem ul. 

Tęczowa 

3.1, 

3.2, 

3.3, 

3.4, 

3.5 

Urząd Miejski 

w Zawidowie 
2017 410 000,00 Program 

Rozwoju 

gminnej i 

powiatowej 

infrastruktury 

drogowej 

Długość 

zmodernizowanyc

h dróg [km] 

-26,85 

-104 

Inspektor ds. 

inwestycji 

Wykonano 

oświetlenie 

Kreowanie świadomego i przyjaznego środowisku społeczeństwa    

14 Aktualizacja "Planu 

gospodarki 

niskoemisyjnej dla  

Miasta Zawidów na 

lata  

2016 -2020 z 

perspektywą do roku 

2022" 

5.1 Urząd Miejski 

w Zawidowie 
2016-

2020 

b.d.* Środki własne, 

środki 

NFOŚiGW, UE 

Ilość aktualizacji 

w ciągu 5 lat 

Nie dotyczy* Inspektor ds. 

ochrony 

środowiska 

Do realizacji w 

roku 2020 

15 Prelekcje, spotkania 

promujące 

odpowiednie postawy 

w szkołach, szkolenie 

pracowników 

5.1 Urząd Miejski 

w Zawidowie 
2016-

2020 

b.d.* Środki własne, 

środki 

NFOŚiGW, UE 

Ilość 

przeprowadzonyc

h spotkań/Liczba 

uczestników 

spotkań 

Nie dotyczy* Inspektor ds. 

ochrony 

środowiska 

Na bieżąco  

16 Organizacja akcji 

społecznych 

związanych z 

ograniczeniem emisji, 

efektywnością 

energetyczną oraz 

wykorzystaniem 

odnawialnych źródeł 

energii 

5.1 Urząd Miejski 

w Zawidowie 
2016-

2020 

b.d.* Środki własne, 

środki 

NFOŚiGW, UE 

Ilość 

przeprowadzonyc

h akcji 

Nie dotyczy* Inspektor ds. 

ochrony 

środowiska 

Na bieżąco  
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3. LOKALNY PROGRAM REWITALIZACJI MIASTA ZAWIDÓW NA LATA 2016-

2022 

SZCZEGÓŁOWY OPIS PODSTAWOWYCH ZADAŃ/PROJEKTÓW INWESTYCYJNYCH (LISTA A). 

1) Rewitalizacja rynku miejskiego w Zawidowie złożono wniosek w roku 2019, uzyskano 

dofinansowanie w  roku 2020 

2) Rewitalizacja parku miejskiego wraz z zagospodarowaniem przestrzeni i obiektów użyteczności 

publicznej – przygotowany projekt, wniosek nie uzyskał dofinansowania 

3) Remont wielorodzinnych budynków mieszkalnych – nie wykonano, 

4) Zagospodarowanie otoczenia kościoła ewangelickiego oraz stworzenie punktu widokowego -

nie wykonano, 

5) Modernizacja Ośrodka Kultury w Zawidowie-nie wykonano, remonty bieżące, 

6) Budowa ścieżki rowerowej oraz włączenie jej do międzynarodowego systemu ścieżek/dróg 

rowerowych – Witka-Smeda -wykonano, Rowerem wokół Gór Izerskich – złożenie wniosku 

7) Opracowanie strategii promocji w oparciu o postać Jakuba Boehme wraz z realizacją zadań 

inwestycyjnych -nie wykonano, 

8) Głęboka termomodernizacja budynków użyteczności publicznej – nie wykonano, 

9) Modernizacja sieci wodociągowej - nie wykonano, 

10) Rozbudowa i modernizacja sieci systemów kanalizacji sanitarnej oraz deszczowej -nie 

wykonano, 

11) Ograniczanie niskiej emisji na terenie gminy - działania związane z dofinansowaniem OZE dla 

mieszkańców gminy - wymiana pieców z RPO WD oraz podpisanie porozumienia w celu 

złożenia wniosku o dofinansowanie  

12) Mieszkalnictwo socjalne – adaptacja budynku na cele utworzenia mieszkań socjalnych -nie 

wykonano, 

13) Poprawa jakości i standardu dróg, chodników placów na terenie Miasta Zawidów - Miłosza i 

Prusa, ul Parkowa 
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Nr 

zdania 
Nazwa zadania/projektu 

Planowany efekt realizacji  
Jednostka realizująca Partnerzy 

lata 

realizacji 
 

14/U 

Wdrożenie programów 

wspierających rozwój edukacyjny 

dzieci w tym o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych - 

wyrównywanie dysproporcji  

i zwiększanie szans rozwojowych 

wśród dzieci. 

Wyrównywanie dysproporcji 

i zwiększenie szans edukacyjnych 

uczniów. 

 

 

Miasto Zawidów, 

Przedszkole Publiczne  

w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

2016-

2022 

Wykonane  

Projekt nr 

RPDS.10.02.0

1-02-0024/17 

pn. 

„Nowoczesna 

szkoła oknem 

na świat"  

ze środków 

Europejskieg

o Funduszu 

Społecznego 

w ramach 

RPO WD 

2014-2020. 

15/U 

Wdrożenie programów 

wspierających rozwój edukacyjny 

dzieci w tym o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych - 

wyrównywanie dysproporcji  

i zwiększanie szans rozwojowych 

wśród dzieci i młodzieży 

(uczniowie szkól podstawowych, 

gimnazjalnych) 

Wyrównywanie dysproporcji 

i zwiększenie szans edukacyjnych 

uczniów. Poprawa efektywności 

uczenia się oraz zwiększenie 

umiejętności uczniów w zakresie 

kompetencji kluczowych. 

 

Miasto Zawidów, Zespół Szkół  

w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

2016-

2022 

Wykonane  

Projekt nr 

RPDS.10.02.0

1-02-0024/17 

pn. 

„Nowoczesna 

szkoła oknem 

na świat"  

ze środków 

Europejskieg

o Funduszu 

Społecznego 

w ramach 

RPO WD 

2014-2020. 

16/U 

Pogłębianie współpracy i wymiany 

międzynarodowej dzieci  

i młodzieży 

Aktywizacja społeczna poprzez 

nawiązywania kontaktów  

z rówieśnikami, wyrównywanie 

 

Miasto Zawidów, 

Zespół Szkół w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

podmioty zagraniczne 

(m.in. placówki 

2016-

2022 

Wykonane -

Polsko-

niemieckie 
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Nr 

zdania 
Nazwa zadania/projektu 

Planowany efekt realizacji  
Jednostka realizująca Partnerzy 

lata 

realizacji 
 

dysproporcji i zwiększenie szans 

edukacyjnych uczniów. 

 edukacyjne), Ośrodek 

Kultury w Zawidowie. 

spotkania 

młodzieży na 

szlaku 

dolnośląskich 

atrakcji – 

kontynuacja 

współpracy 

(dwa wnioski 

z 

EUROREGI

ONU) 

17/U  
Rozwój programów odkrywania  

i wspierania talentów 

Zwiększanie szans rozwojowych 

wśród dzieci i młodzieży 

wybitnie uzdolnionej 

Miasto Zawidów, Zespół Szkół  

w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

2016-

2022 

Realizowany 

na bieżąco 

18/U  

Wdrażanie systemowych form 

wsparcia wyboru kierunków 

kształcenia i rozwój doradztwa 

zawodowego 

Wykształcenie właściwych 

postaw w zakresie podejmowania 

decyzji w zakresie wyboru 

zawodu w powiązaniu  

z aktualnymi potrzebami rynku 

pracy. 

Miasto Zawidów, Zespół Szkół  

w Zawidowie 

Powiatowy Urząd Pracy, 

organizacje pracodawców, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

2016-

2022 

Współpraca z 

PUP 

19/U  

Współpraca z placówkami 

oświatowymi w zakresie 

dostosowania oferty kształcenia do 

potrzeb subregionalnego rynku 

pracy 

Wykształcenie właściwych 

postaw w zakresie podejmowania 

decyzji w zakresie wyboru 

zawodu w powiązaniu  

z aktualnymi potrzebami rynku 

pracy. 

Miasto Zawidów, szkoły 

ponadgimnazjalne, Powiat 

zgorzelecki, 

organizacje pracodawców, 

przedsiębiorstwa 
2016-

2022 

Zadanie 

realizowane 

przez szkołę 

20/U  

Rozwój systemu doradztwa 

zawodowego, koordynacja działań 

instytucji różnych szczebli 

Nabycie umiejętności 

zawodowych oraz przyuczenie do 

zawodu, przekwalifikowanie lub 

podwyższanie kwalifikacji 

zawodowych. 

Powiatowy Urząd Pracy 

Miasto Zawidów, szkoły, 

Poradnie Psychologiczno-

Pedagogiczne, Szkolne 

Ośrodki Kariery, 

organizacje pracodawców 

2016-

2022 

Na bieżąco 
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Nr 
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Jednostka realizująca Partnerzy 

lata 

realizacji 
 

21/U  

Promocja podejmowania nauki na 

kierunkach zawodowych, w tym 

technicznych; podnoszenie rangi 

szkół zawodowych. 

Wykształcenie właściwych 

postaw w zakresie podejmowania 

decyzji w zakresie wyboru 

zawodu w powiązaniu  

z aktualnymi potrzebami rynku 

pracy. Nabycie umiejętności 

zawodowych oraz przyuczenie do 

zawodu, przekwalifikowanie lub 

podwyższanie kwalifikacji 

zawodowych. 

Miasto Zawidów, Zespół Szkół  

w Zawidowie 

Powiat zgorzelecki, gminy 

powiatu zgorzeleckiego, 

przedsiębiorstwa, Ośrodek 

Kultury  

w Zawidowie, organizacje 

pozarządowe 

2016-

2022 

Realizowane 

przez szkołę 

22/U  

Aktywna współpraca z instytucjami 

otoczenia biznesu w zakresie 

udzielania informacji, szkoleń  

i doradztwa dla przedsiębiorców 

oraz osób chcących rozpocząć 

działalność gospodarczą 

Zmniejszenie poziomu 

bezrobocia, zwiększenie poziomu 

przedsiębiorczości wśród 

mieszkańców obszarów 

rewitalizowanych. 

Powiatowy Urząd Pracy, 

Organizacje Pracodawców, NGO 

Gmina Zawidów, 

Województwo 

dolnośląskie, Powiat 

zgorzelecki, Gminy 

Porozumienia Izerskiego 

2016-

2022 

zadanie innych 

instytucji 

23/U  

Współpraca z instytucjami 

oferującymi wsparcie finansowe dla 

rozwoju działalności gospodarczej 

Zmniejszenie poziomu 

bezrobocia, zwiększenie poziomu 

przedsiębiorczości wśród 

mieszkańców obszarów 

rewitalizowanych. 

Miasto Zawidów, Instytucje 

Otoczenia Biznesu, Organizacja 

Pracodawców, 

Banki 
2016-

2022 

zadanie innych 

instytucji 

24/U  

Wspieranie edukacji w zakresie 

przedsiębiorczości począwszy od 

wczesnych etapów kształcenia 

Zmniejszenie poziomu 

bezrobocia, zwiększenie poziomu 

przedsiębiorczości wśród 

mieszkańców obszarów 

rewitalizowanych. 

Miasto Zawidów, Zespół Szkół  

w Zawidowie, Szkolne Ośrodki 

Kariery 

organizacje pozarządowe, 

Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

2016-

2022 

zadanie innych 

instytucji 

25/U  

Rozwój oferty kulturalnej i 

rekreacyjno-sportowej skierowanej 

do seniorów w kontekście starzenia 

się społeczeństwa 

Pobudzenie mieszkańców do 

twórczych działań na rzecz 

społeczności lokalnej. Utrwalenie 

nawyku aktywnego spędzania 

Miasto Zawidów, 

MOPS w Zawidowie, Ośrodek 

Kultury w Zawidowie 

organizacje pozarządowe 

 

2016-

2022 

Zrealizowane 

– Wykonanie 

Otwartej 

Strefy 

Aktywności w 

wariancie 



27 | S t r o n a  
 

Nr 

zdania 
Nazwa zadania/projektu 

Planowany efekt realizacji  
Jednostka realizująca Partnerzy 

lata 

realizacji 
 

czasu na płaszczyźnie kultury   

i rekreacji wśród seniorów. 

podstawowym 

przy ul. 

Cichej w 

Zawidowie,  

oferta OK. 

26/U  

Stworzenie oferty zajęć wspólnego 

spędzania czasu przez dzieci oraz 

rodziców, budowanie oferty 

międzypokoleniowej 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. Pobudzenie 

mieszkańców do twórczych 

działań na rzecz społeczności 

lokalnej. Utrwalenie nawyku 

aktywnego spędzania czasu na 

płaszczyźnie kultury i rekreacji. 

Miasto Zawidów, 

MOPS w Zawidowie, Ośrodek 

Kultury w Zawidowie, Zespół 

Szkół  

w Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

 

2016-

2022 

Na bieżąco 

OK, 

przedszkole, 

szkoła 

27/U  
Eksponowanie tożsamości 

regionalnej i wielokulturowej 

spuścizny historycznej Zawidowa 

Pobudzenie mieszkańców do 

twórczych działań na rzecz 

społeczności lokalnej. 

Podejmowanie inicjatyw 

kulturalnych zapoznających 

mieszkańców (szczególności 

dzieci i młodzieży) z tradycją 

i kulturą regionu, wzmocnienie 

więzi rodzinnych oraz budowanie 

postawy patriotycznej 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury w Zawidowie 

 

 

Powiat zgorzelecki, 

Województwo 

dolnośląskie, Gminy 

Partnerstwa Izerskiego, 

organizacje pozarządowe, 

organizacje turystyczne,  

szkoły, instytucje kultury, 

uniwersytety trzeciego 

wieku 

2016-

2022 

Wykonywane 

na bieżąco, 

28/U 

 

Wykreowanie rozpoznawalnego 

produktu turystycznego/ 

kulturalnego Zawidowa 

Wzrost postaw patriotyzmu 

lokalnego, pogłębienie 

świadomości lokalnej  

i regionalnej oraz kreowanie 

zainteresowań. 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury w Zawidowie 

 

 

Powiat zgorzelecki, 

Województwo 

dolnośląskie, Gminy 

Partnerstwa Izerskiego, 

organizacje pozarządowe, 

 LGD, kapitał prywatny 

2016-

2022 

Realizowane – 

Miasto Anioła 

29/U 

 

Współorganizacja wydarzeń  

o charakterze kulturalnym, 

sportowym i rekreacyjnym – 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury w Zawidowie 

Powiat zgorzelecki, 

Województwo 

dolnośląskie, Gminy 

2016-

2022 

Wykonywane 

na bieżąco, 
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lata 

realizacji 
 

wydarzenia cykliczne, 

ponadlokalne (np. teatry uliczne) 

rewitalizacji. Pobudzenie 

mieszkańców do twórczych 

działań na rzecz społeczności 

lokalnej. Utrwalenie nawyku 

aktywnego spędzania czasu na 

płaszczyźnie kultury i rekreacji. 

 

 

 

Partnerstwa Izerskiego, 

Nadleśnictwa, 

 LGD, kapitał prywatny, 

organizacje pozarządowe. 

30/U 

 

Realizacja działań związanych  

z propagowaniem aktywności 

ruchowej i zdrowego stylu życia 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. Pobudzenie 

mieszkańców do twórczych 

działań na rzecz społeczności 

lokalnej. Utrwalenie nawyku 

aktywnego spędzania czasu na 

płaszczyźnie kultury i rekreacji. 

Miasto Zawidów, 

Ośrodek Kultury w Zawidowie, 

Zespół Szkół w Zawidowie, 

Przedszkole Publiczne w 

Zawidowie 

organizacje pozarządowe 
2016-

2022 

Wykonywane 

corocznie, w 

szkole 

realizowany 

był Szkolny 

Klub Sportowy 

– Dolnoślaska 

Federacja 

Sportu 

31/U 

Kształtowanie wśród młodzieży 

sportowego modelu spędzania 

czasu wolnego (międzyszkolna 

rywalizacja sportowa) 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. Pobudzenie 

mieszkańców do twórczych 

działań na rzecz społeczności 

lokalnej. Utrwalenie nawyku 

aktywnego spędzania czasu na 

płaszczyźnie kultury i rekreacji. 

Miasto Zawidów, Zespół Szkół  

w Zawidowie 

Powiat zgorzelecki, Gminy 

Partnerstwa Izerskiego, 

organizacje pozarządowe, 

kluby sportowe, Ośrodek 

Kultury w Zawidowie. 

2016-

2022 

Wykonywane 

corocznie 

32/U  

Promocja postaw ekologicznych 

wśród różnych grup mieszkańców   

i turystów 

Wpływ na zwiększenie 

świadomości społeczności nt. 

problemu niskiej emisji 

skutkujący rzeczywistą poprawą 

jakości powierza, 

zagospodarowania odpadów  

i utrzymania czystości środowiska 

naturalnego. 

Miasto Zawidów, Zespół Szkół  

w Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie, Ośrodek 

Kultury w Zawidowie. 

organizacje pozarządowe, 

mieszkańcy Zawidowa, 

inwestorzy, przedsiębiorcy 

2016-

2022 

Segregacja 

śmieci i 

wspólne 

sprzątanie 
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33/U  
Wspieranie działań zmierzających 

do wykorzystania OZE 

Wpływ na zwiększenie 

świadomości społeczności nt. 

problemu niskiej emisji 

skutkujący rzeczywistą poprawą 

jakości powierza. 

Miasto Zawidów 

Powiat zgorzelecki, 

Województwo 

dolnośląskie, mieszkańcy 

Zawidowa, inwestorzy, 

przedsiębiorcy 

2016-

2022 

Wykonano- 

uczestnictwo 

w Koalicji, 

34/U 

 

Doskonalenie systemu gospodarki 

odpadami na terenie Zawidowa 

i budowanie świadomości 

społecznej 

Wpływ na zwiększenie 

świadomości społeczności nt. 

problemu zagospodarowania 

odpadów i utrzymania czystości 

środowiska naturalnego. 

Miasto Zawidów, podmioty 

odpowiedzialne za gospodarkę 

odpadami 

Powiat zgorzelecki, 

organizacje pozarządowe, 

Nadleśnictwa, mieszkańcy 

Zawidowa, Ośrodek 

Kultury w Zawidowie 

2016-

2022 

Na bieżąco 

35/U  

Dodatkowe pogłębianie współpracy 

międzynarodowej młodzieżówek 

OSP 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. 

 

OSP w Zawidowie 

 

 

organizacje pozarządowe, 

Miasto Zawidów, 

podmioty zagraniczne  

(w tym zagraniczne OSP). 

2016-

2022 

Wykonano – 

cykliczne 

zawody 

strażackie 

36/U  
Promocja i upowszechnianie 

zdrowego stylu życia 

Poprawa stanu zdrowia 

mieszkańców, kształtowanie 

właściwych postaw w zakresie 

spędzania wolnego czasu, 

aktywizacja społeczna. 

Miasto Zawidów, 

MOPS w Zawidowie, Ośrodek 

Kultury w Zawidowie 

organizacje pozarządowe 
2016-

2022 

Na bieżąco 

37/U  
Wpieranie i integracja działań na 

rzecz rozwoju ekonomii społecznej 

Wsparcie osób zainteresowanych 

działaniami i zatrudnieniem 

w sektorze ekonomii społecznej 

zamieszkujących obszary objęte 

procesem rewitalizacji. 

Miasto Zawidów, 

MOPS w Zawidowie 
organizacje pozarządowe 

2016-

2022 

Na bieżąco 

38/U 

Podejmowanie działań 

dostosowawczych w polityce 

społecznej w kontekście starzenia 

się społeczeństwa 

Dostosowanie oferty usług 

publicznych do potrzeb osób 

zamieszkujących obszary 

przeznaczone do rewitalizacji. 

Tym samym wydłużony zostanie 

okres aktywności zawodowej  

i społecznej seniorów.  

 

Miasto Zawidów,  

MOPS w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

Ośrodek Kultury w 

Zawidowie 

2016-

2022 

Realizowane 

przez MOPS 



30 | S t r o n a  
 

Nr 

zdania 
Nazwa zadania/projektu 

Planowany efekt realizacji  
Jednostka realizująca Partnerzy 

lata 

realizacji 
 

39/U  

Podejmowanie działań 

dostosowawczych z zakresu opieki 

medycznej do wyzwań 

demograficznych 

Dostosowanie oferty usług 

publicznych do potrzeb osób 

zamieszkujących obszary 

przeznaczone do rewitalizacji. 

Tym samym wydłużony zostanie 

okres aktywności zawodowej  

i społecznej seniorów.  

 

Niepubliczne Zakłady Opieki 

Zdrowotnej 

 

Miasto Zawidów, Szpital 

Powiatowy, NFZ, 

organizacje pozarządowe 

2016-

2022 

Realizowane 

przez inne 

instytucje 

40/U 

 

Utworzenie sieci mobilnych usług 

opiekuńczych dla osób starszych 

 i niepełnosprawnych 

Dostosowanie oferty usług 

publicznych do potrzeb osób 

zamieszkujących obszary 

przeznaczone do rewitalizacji. 

Tym samym wydłużony zostanie 

okres aktywności społecznej 

seniorów i osób 

niepełnosprawnych. 

Miasto Zawidów, 

MOPS w Zawidowie 
organizacje pozarządowe 

2016-

2022 

Nie 

zrealizowano 

41/U 

 

Realizacja programów w zakresie 

wsparcia rodziny przeżywającej 

trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczej 

Nabycie umiejętności 

pozwalających na pełnienie ról 

społecznych i osiąganie pozycji 

społecznych dostępnych osobom 

niepodlegającym wykluczeniu 

społecznemu. 

Miasto Zawidów, 

MOPS w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

Powiat zgorzelecki, 

Ośrodek Kultury w 

Zawidowie 

2016-

2022 

Realizowane 

MOPS 

42/U 

Realizacja programów mających na 

celu wzrost aktywności lokalnej  

i integracji społecznej 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. 

Miasto Zawidów, 

MOPS w Zawidowie 

Organizacje pozarządowe, 

Powiat zgorzelecki, 

Ośrodek Kultury w 

Zawidowie 

2016-

2022 

Do wykonania 

w trakcie 

rewitalizacji 

43/U 

Wspieranie działań na rzecz 

wzmocnienia świadomości  

i tożsamości lokalnej mieszkańców 

Zawidowa 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. 

Miasto Zawidów, Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

 

organizacje pozarządowe, 

Zespół Szkół w 

Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

2016-

2022 

Na bieżąco 

44/U 

 

Promocja aktywności na rzecz 

społeczności lokalnej, w tym dzieci  

i młodzieży, osób 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. 

Miasto Zawidów, Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, MOPS w Zawidowie 

 

organizacje pozarządowe, 

Zespół Szkół w 

2016-

2022 

Zadania 

wolontariatu w 

szkole  
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realizacji 
 

niepełnosprawnych i starszych oraz 

wzmocnienie wolontariatu 

Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

45/U  
Promocja i wsparcie form 

samoorganizacji społecznej 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. 

Miasto Zawidów, Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, MOPS w Zawidowie 

 

organizacje pozarządowe, 

Zespół Szkół w 

Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

2016-

2022 

Na bieżąco 

46/U  

Rozwój współpracy 

z organizacjami 

pozarządowymi 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji.  Aktywizacja 

społeczna w oparciu o 

współpracę z sektorem 

pozarządowym. 

Miasto Zawidów, MOPS  

w Zawidowie, Ośrodek Kultury  

w Zawidowie 

organizacje pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

2016-

2022 

Wykonano – 

coroczna 

realizacja 

programów 

współpracy, 

zwiększanie 

środków na 

zadania 

zlecane NGO, 

przesyłanie 

wszelkich 

informacji z 

UMWD dla 

wszystkich 

organizacji nt. 

szkoleń, 

udziału w 

radach, info do 

nowych 

wytycznych 

47/U  
Rozwijanie partnerstw publiczno-

społecznych 

Zwiększenie aktywności 

społecznej mieszkańców na 

obszarach objętych procesem 

rewitalizacji. Aktywizacja 

społeczna w oparciu  

Miasto Zawidów 
Podmioty prywatne, 

organizacje pozarządowe 

2016-

2022 

Konsultacje 

społeczne 
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o współpracę z sektorem 

pozarządowym. 

48/U  

Kształtowanie postaw właściwych 

w odniesieniu do sytuacji 

kryzysowych 

Nabycie umiejętności 

pozwalających na pełnienie ról 

społecznych i osiąganie pozycji 

społecznych dostępnych osobom 

niepodlegającym wykluczeniu 

społecznemu. 

 

 

Miasto Zawidów, Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, MOPS w Zawidowie 

 

organizacje pozarządowe, 

Zespół Szkół w 

Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

2016-

2022 

Na bieżąco 

49/U 

 

Poprawa bezpieczeństwa 

publicznego w tym w zakresie 

ruchu drogowego (inwestycje 

infrastrukturalne, monitoring, 

działania profilaktyczne). 

Poprawa bezpieczeństwa 

publicznego na obszarach 

rewitalizowanych w tym  

w szczególności zmniejszenie 

czynów chuligańskich, 

wandalizmu. 

 

Miasto Zawidów, Komenda 

Powiatowa Policji 

 

organizacje pozarządowe, 

Zespół Szkół  

w Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

2016-

2022 

Monitoring – 

Poprawa 

bezpieczeństw

a w DUW, 

program 

rządowy 

50/U  

Program Aktywności Lokalnej dla 

obszaru objętego procesem 

rewitalizacji 

Nastąpi reintegracja społeczna, 

dzięki zaplanowaniu działań 

zwiększających szansę na 

przygotowanie mieszkańców do 

samopomocy, rozwoju 

zawodowego oraz podejmowaniu 

efektywniejszych działań 

społecznych. 

 

Miasto Zawidów, Ośrodek Kultury  

w Zawidowie, MOPS w Zawidowie 

 

organizacje pozarządowe, 

Zespół Szkół w 

Zawidowie, Przedszkole 

Publiczne w Zawidowie 

2016-

2022 

Nie wykonano  
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4. PROGRAM WSPÓŁPRACY GMINY ZAWIDÓW Z ORGANIZACJAMI 

POZARZĄDOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZĄCYMI 

DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO NA 2019 R. 

został uchwalony 17 października 2018 r. uchwałą nr XLIV/229/2018 Rady Miejskiej w Zawidowie. 

Uchwalanie Programu jest obowiązkiem gmin wynikającym z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

Program określa następujące formy współpracy: 

1) zlecanie podmiotom programu prowadzącym działalność w obszarze pożytku publicznego 

realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w ustawie, 

2) konsultowanie z podmiotami programu projektów aktów normatywnych w dziedzinach 

dotyczących ich działalności statutowej, 

3) wzajemne informowanie o kierunkach planowanej działalności i współdziałanie w celu 

zharmonizowania tych kierunków poprzez: 

   - publikowanie informacji ważnych dla podmiotów programu na stronach internetowych miasta, 

   - gromadzenia i publikowania informacji przekazywanych przez podmioty programu 

       o przewidywanych lub realizowanych zadaniach sfery publicznej, 

4)  tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych 

z przedstawicieli podmiotów programu prowadzących działalność w obszarze pożytku 

publicznego oraz przedstawicieli gminy, 

5) organizowanie szkoleń i konferencji dla podmiotów programu, 

6) pomoc w nawiązywaniu kontaktów i współpracy podmiotów programu w skali regionalnej, 

ponadregionalnej i międzynarodowej, 

7) doradztwo i współpraca przy pozyskiwaniu przez podmioty programu środków finansowych  

z innych źródeł, ich wykorzystania i rozliczania oraz doradztwa dotyczącego zarządzania  

i funkcjonowania organizacji pozarządowych zgodnie z obowiązującym prawem, 

8) informowanie o źródłach finansowania i zasadach udzielania dotacji, 

9) przystępowanie Gminy Zawidów do partnerstw w projektach kierowanych przez organizacje 

pozarządowe do funduszy europejskich (lub innych), 

10) rekomendowanie projektów realizowanych przez podmioty programu, 

11) obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza Miasta Zawidowa inicjatyw realizowanych 

przez podmioty programu, 

12) nieodpłatne udostępnianie, pomieszczeń i sprzętu. 
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Realizacja Programu  przyczyniła  się do  nadania  większego  znaczenia  inicjatywom obywatelskim  z  

udziałem  sektora  organizacji  pozarządowych,  tworząc  warunki  dla  rozwoju instytucji społeczeństwa  

i  dialogu  obywatelskiego.  Pozwoliła  na  kontynuację  współpracy z kompetentnymi i sprawnymi 

organizacjami, z którymi gmina od wielu lat realizuje wspólne zadania w sferach życia społecznego. 

Cel nadrzędny współpracy organów Gminy Zawidów z organizacjami pozarządowymi  

i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego został określony jako lepsze 

zaspokajanie potrzeb społecznych oraz podnoszenie poziomu życia mieszkańców Zawidowa. 

Zlecanie zadań publicznych w 2018 roku odbywało się zgodnie z regulacjami ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie – wyłącznie w trybie otwartych  

konkursów  ofert. Realizacja zadań nastąpiła w trybie wsparcia wykonywanych zadań.   

W dniu 2 stycznia 2019 r. Burmistrz Miasta Zawidów ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację 

zadań publicznych w 2019 r. w zakresie: 

1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w tym: 

a) organizowanie całorocznych zajęć sportowych dla poszczególnych grup wiekowych dzieci  

i młodzieży celem podwyższenia sprawności fizycznej w zakresie piłki siatkowej, 

b) organizowanie całorocznych zajęć sportowych dla poszczególnych grup wiekowych dzieci  

i młodzieży celem podwyższenia sprawności fizycznej w zakresie piłki nożnej, 

c) propagowanie działań na rzecz szlaków rowerowych i turystycznych – rajdy rowerowe  

i piesze, 

2) turystyki, krajoznawstwa, rekreacji i wypoczynku dzieci i młodzieży poprzez organizację rajdów, 

konkursów, wycieczek oraz innych form popularyzujących turystykę dzieci i młodzieży; 

3) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, tj. usypianie ślepych 

miotów, obligatoryjna sterylizacja albo kastracja zwierząt w schronisku dla zwierząt.  

W wyniku przeprowadzonej procedury konkursowej wyłoniono cztery podmioty realizujące ww. 

zadania. Jeden podmiot realizował dwa zadania z różnych zakresów.  

Współpraca w powyższym zakresie prowadzona była przez Referat Funduszy Pomocowych  

i Kontroli Urzędu Miejskiego w Zawidowie. W składzie komisji konkursowej, powołanej przez 

Burmistrza Miasta Zawidów do opiniowania ofert uczestniczyli pracownicy Urzędu Miejskiego. Żadna 

z organizacji nie zgłosiła kandydatów na członków komisji konkursowych.  

 

Współpraca realizowana była zarówno w formie finansowej, jak i pozafinansowej. 

Współpraca finansowa  

W roku 2019 środki budżetowe przeznaczone na realizację zadań publicznych w otwartych 

konkursach ofert wynosiły 88.500 zł.  
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Kwota ta została podzielona w następujący sposób: zadania związane z 

upowszechnianiem  kultury i fizycznej i sportu: 85.000,00 złotych, zadania z zakresu turystyki, 

krajoznawstwa, rekreacji i wypoczynku dzieci i młodzieży poprzez organizację rajdów, konkursów, 

wycieczek oraz innych form popularyzujących turystykę dzieci i młodzieży: 2.000,00 złotych. Zadanie  

z zakresu ekologii nie zostało zlecone z powodu braku zainteresowania. 

 W roku 2019 zlecono organizacjom pozarządowym i podmiotom uprawnionym łącznie 

realizację 4 zadań publicznych. W odpowiedzi na ogłoszony konkurs ofert, w wyznaczonym terminie 

tj. do dnia 24 stycznia 2019 r. wpłynęło pięć ofert na realizację ww. zadań (po jednej w każdym  

z zakresów, dwie w przypadku jednego zadania). Na realizację zadań w formie dotacji przekazano 

87.000,00 zł. Poniższa tabela przedstawia alokację środków na poszczególne zadania (tryb 

konkursowy). 

L.p. Nazwa zadania  Oferent 

Kwota 

przyznanych 

dotacji 

Wykorzystana 

kwota dotacji 

Koszt 

ogólny po 

realizacji   

Termin 

realizacji 

zadania 

1. 

„Z piłką i Piastem przez cały 

rok” 

Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu poprzez 

organizowanie całorocznych 

zajęć sportowych dla 

poszczególnych grup 

wiekowych dzieci i młodzieży 

celem podwyższenia sprawności 

fizycznej w zakresie piłki 

nożnej. 

Klub Sportowy „Piast”,  

z siedzibą  

w Zawidowie,  

59-970 Zawidów,  

ul. Zgorzelecka 39 

70.000,00 70.000,00 75.000,00 

1.02. -

31.12.2019r.  

2. 

Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu poprzez 

organizowanie całorocznych 

zajęć sportowych dla 

poszczególnych grup 

wiekowych dzieci i młodzieży 

celem podwyższenia sprawności 

fizycznej w zakresie piłki 

siatkowej. 

Parafialny Klub 

Sportowy „Józek”,  

z siedzibą  

w Zawidowie,  

59-970 Zawidów,  

ul. J. Pawła II 26 

13.000,00 13.000,00 34.139,01 

01.02. -

31.12.2019r.  

3. 

„Organizacja czasu wolnego 

poprzez wcielanie w życie 

harcerstwa” Zadania z zakresu 

turystyki, krajoznawstwa, 

rekreacji i wypoczynku dzieci  

i młodzieży poprzez organizację 

rajdów, konkursów, wycieczek 

oraz innych form 

popularyzujących turystykę 

dzieci i młodzieży. 

Związek Harcerstwa 

Polskiego, Chorągiew 

Dolnośląska, Hufiec 

ZHP Zgorzelec im. 

Osadników 

Wojskowych, 

 ul. Kościuszki 1, 59-

900 Zgorzelec 

2.000,00 2.000,00 2.192,50 

5.02. -

15.12.2019r.  
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4. 

Organizacja wycieczek pieszych  

i rowerowych dla dzieci  

i młodzieży  

Zadanie z zakresu 

upowszechniania kultury 

fizycznej i sportu poprzez 

propagowanie działań na rzecz 

szlaków rowerowych i 

turystycznych – rajdy rowerowe 

i piesze. 

Związek Harcerstwa 

Polskiego, Chorągiew 

Dolnośląska, Hufiec 

ZHP Zgorzelec im. 

Osadników 

Wojskowych, 

 ul. Kościuszki 1, 59-

900 Zgorzelec 

1.000,00 1.000,00 1.144,60  

18.02. – 

31.12.2019r. 

5.  

Upowszechnianie kultury 

fizycznej i sportu poprzez 

propagowanie działań na rzecz 

szlaków rowerowych  

i turystycznych – rajdy 

rowerowe i piesze 

Stowarzyszenie Sportu 

i Rekreacji Zawidów,  

 ul. Zgorzelecka 39,  

59-970 Zawidów 

1.000,00 890,91 980,00 

01.04. – 

31.12.2019r. 

Ogółem 
87.000,00 86.890,91 113456,11  

 

Zrealizowane projekty zostały rozliczone, a w jednym przypadku niewykorzystanie środki zostały 

zwrócone. 

Dodatkowo na prośbę Zrzeszenia LZS Powiatu Zgorzeleckiego Związku Stowarzyszeń dofinansowano  

imprezy wynikające z programu XX Igrzysk LSZ Mieszkańców Wsi i Miast w 2019 roku. Koszt 

dofinansowania wyniósł  1.370,00 zł. 

Współpraca pozafinansowa  

Nieodpłatne użyczenie mienia Gminy na statutową działalność prowadzoną przez stowarzyszenia to 

najbardziej oczekiwana forma pomocy pozafinansowej. 

 

W 2019 roku w sposób pośredni Gmina Miejska Zawidów udzieliła pomocy następującym 

organizacjom: 

1. Klub Sportowy „Piast”, z siedzibą w Zawidowie, 59-970 Zawidów, ul. Zgorzelecka 39 – 

nieodpłatne korzystanie ze stadionu miejskiego; 

2. Klub Sportowy „Piast” Zawidów, 59-970 Zawidów, ul. Zgorzelecka 39 – siedziba klubu 

znajduje się w budynku Ośrodka Kultury w Zawidowie; 

3. Związek Harcerstwa Polskiego, Chorągiew Dolnośląska, Hufiec ZHP Zgorzelec im. Osadników 

Wojskowych, ul. Kościuszki 1, 59-900 Zgorzelec –  siedziba „harcówki” znajduje się w 

budynku Ośrodka Kultury w Zawidowie; 
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4. Stowarzyszenie Miłośników Zawidowa, 59-970 Zawidów, ul. Zgorzelecka 39 - siedziba 

stowarzyszenia znajduje się w budynku Ośrodka Kultury w Zawidowie; 

5. Ludowy Klub Sportowy „ORION” Zawidów, 59-970 Zawidów, ul. Zgorzelecka 39 - siedziba 

stowarzyszenia znajduje się w budynku Ośrodka Kultury w Zawidowie; 

6. Stowarzyszenie Sportu i Rekreacji Zawidów, 59-970 Zawidów, ul. Zgorzelecka 39 - siedziba 

stowarzyszenia znajduje się w budynku Ośrodka Kultury w Zawidowie; 

7. Współpraca informacyjno – promocyjna. 

Obok nieodpłatnego przekazania mienia Gminy Miejskiej Zawidów współpraca pozafinansowa 

polegała  na wymianie informacji oraz wspólnej promocji realizowanych programów. Podstawowym 

instrumentem promocji programów były informacje na stronie internetowej zawidow.eu oraz profilu 

miasta na portalu społecznościowym FB. 

Na bieżąco udzielane były informacje i wyjaśnienia dotyczące składania ofert i sprawozdań 

w konkursach ofert. Ponadto pracownicy Referatu Funduszy Pomocowych i Kontroli pomagali 

w pozyskiwaniu środków z innych źródeł na działalność statutową zainteresowanych organizacji. 

Udostępnianie materiałów związanych z konkursami ofert na realizację zadań publicznych i 

innych dokumentów służących do realizacji współpracy samorządu z organizacjami 

pozarządowymi 

Materiały związane z konkursami ofert (treść ogłoszeń konkursowych oraz formularze) były 

udostępnianie każdemu zainteresowanemu w formie wydruku i w formie elektronicznej w Referacie 

Funduszy Pomocowych i Kontroli. Dodatkowo, treść ogłoszeń konkursowych i formularze były 

umieszczane na bieżąco na stronie internetowej miasta, Biuletynie Informacji Publicznej oraz na 

tablicach ogłoszeń w siedzibie Urzędu Miejskiego w Zawidowie. Poza tym pracownik merytoryczny 

pozostaje w stałym kontakcie mailowym i telefonicznym z przedstawicielami organizacji, działających 

na terenie administrowanym przez Miasto Zawidów. 

Udział w opracowywaniu dokumentów gminnych o charakterze programowym 

Burmistrz Miasta Zawidów uruchomił Zarządzeniem Nr 44.2019 z dnia 2.10.2019 r. konsultacje 

z organizacjami pozarządowymi projektu Programu współpracy Gminy Zawidów  

z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na 2020 rok. Projekt Programu został rozesłany organizacjom pozarządowym i innym 

podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego na terenie Gminy Zawidów za zwrotnym 

potwierdzeniem odbioru, na adres siedziby wszystkich stowarzyszeń. Dodatkowo projekt został 

udostępniony w okresie od dnia 2.10.2019 r. do 31.10.2019 r. w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy 

Zawidów, tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego oraz znajdował się do wglądu w Referacie Funduszy 

Pomocowych i Kontroli. Istniała także możliwość dostarczenia projektu ww. programu wszystkim 

zainteresowanym drogą elektroniczną. W przewidzianym terminie ze strony zawidowskich organizacji 
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nie wpłynęły żadne propozycje i uwagi do ww. projektu (protokół z przeprowadzenia konsultacji 

projektu Programu współpracy (…) z dnia 4 listopada 2019 r.). Wyniki konsultacji ww. projektu 

zamieszczone zostały w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zawidów oraz tablicy ogłoszeń 

Urzędu Miejskiego. Pełen przebieg prac nad programem przedłożony został Radzie Miejskiej w 

Zawidowie w dniu 4 listopada 2019 r. Program został uchwalony 28 listopada 2019 r. (uchwała Nr 

XVI/76/2019 Rady Miejskiej w Zawidowie).  

Zaistniałe problemy dotyczące konkursu ofert 

W roku 2019 nie wystąpiły problemy, które spowodowałyby unieważnienie konkursu ofert na realizację 

zadań publicznych w gminie Miejskiej Zawidów.  

Nabór do komisji  

W dniu 10 września 2018 r. ogłoszono nabór kandydatów na członków komisji konkursowych 

oceniających wnioski na realizację zadań publicznych Gminy Miejskiej Zawidów w roku 2019. Celem 

naboru było utworzenie bazy kandydatów na członków komisji konkursowych, osób wskazanych przez 

organizacje pozarządowe i inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, które są zainteresowane 

udziałem w pracach komisji konkursowych w 2019 r. Termin na złożenie dokumentów upłynął dnia 30 

września 2018 r. Nie wpłynęła żadna propozycja. 

Nabór kandydatów na członków komisji konkursowych oceniających wnioski na realizację zadań 

publicznych Gminy Miejskiej Zawidów w roku 2020 ogłoszono 2 października 2019 r. Termin na 

złożenie dokumentów upłynął dnia 31 października 2019 r. Nie wpłynęła żadna propozycja. 

Pozostałe informacje 

Organizacje pozarządowe posiadające siedzibę, bądź działające na terenie administrowanym przez 

Gminę Zawidów to:  

- Ochotnicza Straż Pożarna RP w Zawidowie, 

- Stowarzyszenie Miłośników Zawidowa, 

- Parafialny Klub Sportowy „Józek”, 

- Klub Sportowy „Piast” Zawidów, 

- Uczniowski Klub Sportowy „Chrobry”, 

- Ludowy Klub Sportowy „ORION” Zawidów, 

- Okręg Polskiego Związku Wędkarskiego w Jeleniej Górze - Koło w Zawidowie, 

- Stowarzyszenie „Zielone ludki”, 

- Związek Harcerstwa Polskiego, Chorągiew Dolnośląska, Hufiec ZHP Zgorzelec im. Osadników  

  Wojskowych, 

- Stowarzyszenie Sportu i Rekreacji Zawidów. 
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Wskaźniki realizacji programu 

Wskaźnik Wynik Uwagi 

 Liczba skonsultowanych z podmiotami programu 

projektów aktów normatywnych w dziedzinach 

dotyczących działalności statutowej tych podmiotów 

1 - 

Liczba ogłoszonych otwartych konkursów ofert na 

realizację zadań publicznych 
1 5 zakresów w ramach 1 konkursu 

Liczba ofert złożonych przez podmioty programu do 

otwartych konkursów ofert na realizację zadań 

publicznych 

5 - 

Liczba podmiotów programu, które zwróciły się do gminy 

o wsparcie lub powierzenie realizacji zadań publicznych z 

pominięciem otwartych konkursów ofert 

0 - 

Liczba podmiotów programu, które otrzymały 

dofinansowanie z budżetu gminy na realizację zadań 

publicznych 

4  
Pięć umów. Wszystkie umowy zostały 

zrealizowane 

Wysokość środków finansowych przekazanych 

podmiotom programu na realizację zadań publicznych z 

budżetu miasta 

87.000,00 

(zwrot 

109,09 zł) 

Wysokość środków poniesionych przez 

organizacje z własnych  środków – 33.878,70 zł 

Liczba zadań publicznych, które otrzymały 

dofinansowanie z budżetu gminy 
4 Złożenie sprawozdań w wyznaczonym terminie 

Liczba umów wieloletnich zawartych na realizację zadania 

publicznego 
0 - 

Liczba zespołów, w których zasiadali przedstawiciele 

podmiotów programu (zespoły opiniująco - doradcze, 

eksperckie, robocze, etc.) 

0 

Brak zainteresowania udziałem  

w komisjach konkursowych oceniających 

wnioski na realizację zadań publicznych Gminy 

Miejskiej Zawidów w roku 2018 

 

Podsumowanie 

Sprawozdanie z realizacji współpracy Gminy Zawidów z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami w 2019 r. podsumowuje kolejny rok współpracy samorządu z organizacjami 

pozarządowymi oraz pozostałymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego. Dzięki 

środkom z dotacji organizacje pozarządowe realizują zadania Gminy Miejskiej Zawidów. Działając na 

co dzień w swoich lokalnych środowiskach często najlepiej znają potrzeby mieszkańców. Ponadto 

korzystając z pracy wolontariuszy i zdobywając środki z innych źródeł mogą realizować zadania taniej 

niż administracja publiczna. Analiza przedstawionego materiału wskazuje, że realizacja programu 

dotyczy wielu formy współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie Gminy 

Miejskiej Zawidów w sferze pożytku publicznego. Aktywna działalność podmiotów działających w tej 
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sferze stanowi istotną cechę społeczeństwa demokratycznego, spaja i aktywizuje społeczność lokalną. 

Gmina współpracowała z organizacjami pozarządowymi, które podejmują aktywność na rzecz małych 

społeczności. Dla bieżącej pracy podmiotów działających w sferze pożytku publicznego istotne 

znaczenie miała zarówno wymiana doświadczeń, jak również współpraca z gminą. Powyższą 

współpracę należy ocenić pozytywnie – miała ona wpływ na kształtowanie ładu społecznego w 

środowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa, suwerenności stron, pomocniczości, uczciwej 

konkurencji, jawności i efektywności.      

5. STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W GMINIE 

ZAWIDÓW NA LATA 2014-2020 

 

Obowiązek opracowania i realizacji gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych nakłada 

na gminę art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz.U. z 2018r. poz. 

1508 z późn.zm.). Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Zawidów 

została przyjęta uchwałą nr LIII/259/2014 Rady Miejskiej w Zawidowie  z dnia 30 września 2014 r. 

W Strategii określono cele strategiczne za realizacje których odpowiedzialny jest Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Zawidowie oraz Urząd Miejski w Zawidowie przy zaangażowaniu innych 

podmiotów: m.in. Policji, Szkoły, organizacji pozarządowych, przychodni zdrowia, Powiatowego 

Urzędu Pracy i innych. 

1. Cel strategiczny – redukcja skali zjawiska zagrożeń patologiami społecznymi 

Uchwalany corocznie Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień i 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie służy m.in. zmianie 

postaw i zachowań dzieci i młodzieży wobec środków uzależniających, tworzy warunki do zmiany 

postaw i zachowań społeczeństwa wobec środków uzależniających i przemocy w rodzinie. 

Realizacją celu zajmuje się m.in. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Zespół 

Interdyscyplinarny, pracownicy socjalni MOPS. 

 

2. Cel strategiczny – rozwój zintegrowanego systemu wsparcia rodzin zagrożonych 

marginalizacją i wykluczeniem społecznym. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zawidowie współpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie w Zgorzelcu i na bieżąco przekazuje osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom informacje 

dot. m.in. programów skierowanych do osób niepełnosprawnych: Aktywny Samorząd, Wyrównywanie 

Różnic Między Regionami,  zasady dofinansowań z PFRON ( zniesienie barier architektonicznych, 

zakup sprzętu rehabilitacyjnego, zakup przedmiotów ortopedycznych i środków  pomocniczych). 

Ponadto MOPS w Zawidowie udziela wsparcia finansowego osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom.  



41 | S t r o n a  
 

 Osoby starsze i samotne objęte są pracą socjalną przez pracowników socjalnych, w sytuacji 

kiedy zachodzi potrzeba, na rzecz osób starszych, samotnych i niepełnosprawnych świadczone są usługi 

opiekuńcze bądź współfinansowany jest pobyt tych osób w domach pomocy społecznej lub ośrodkach 

wsparcia. 

Uchwalony Program Wspierania Rodziny Gminy Miejskiej Zawidów wyznacza planowane działania 

których celem jest wspieranie rodzin przeżywających trudności w w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. Realizacją  celu zajmuje się 

asystent rodziny przy wsparciu pracowników socjalnych. 

 

3. Cel strategiczny – aktywizacja osób bezrobotnych i bezdomnych, przeciwdziałanie 

postępującej pauperyzacji. 

Współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w zakresie monitorowania zjawiska bezrobocia na terenie 

gminy. Regularna wymiana informacji między Ośrodkiem a PUP o osobach bezrobotnych, 

korzystających z pomocy społecznej, korzystanie z systemu SEPI.  Redukowanie psychospołecznych 

skutków bezrobocia: praca socjalna prowadzona przez pracowników socjalnych oraz asystenta rodziny. 

 
III. FINANSE GMINY 

 

BUDŻET MIASTA NA ROK 2019 
 

Uchwała nr IV/14/2018  Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia  20 grudnia 2018 roku w sprawie 

budżetu miasta Zawidowa na rok 2019 ustaliła następujące założenia : 

Dochody budżetu miasta            16.300.845 zł    

 z tego: 

1) dochody bieżące                                 15.172.700 zł 

 

2) dochody majątkowe                                       1.128.145 zł                                                                                                                                                    

Wydatki budżetu miasta w wysokości                                                        16.380.132 zł 

 

   z tego: 

1. wydatki bieżące     

    z tego: 

 1) wydatki  jednostek budżetowych   

  z tego: 

14.026.207 zł 

  

  10.368.418zł 
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   - wynagrodzenia i składki od nich naliczone    

      - wydatki związane z realizacją ich statutowych zadań 

    2) dotacje na zadania bieżące 

    3) świadczenia na rzecz osób fizycznych  

    4) obsługa długu jednostki samorządu terytorialnego 

     5) wypłaty z tytułu poręczeń                                                                                                                

 

  6.661.689 zł    

  3.706.729 zł 

     797.321 zł 

  2.744.913 zł 

       55.555 zł   

       60.000 zł 

   2.wydatki majątkowe                                                                                                 2.353.925 zł 

Ustalony został deficyt  budżetu miasta w wysokości  79.287,84 zł do pokrycia przychodami 

pochodzącymi z kredytu długoterminowego, przychody budżetu w kwocie 1.081,437,50 zł z tytułu 

planowanego do zaciągnięcia kredytu długoterminowego (790.000 zł), pożyczki z WDOŚiGW w 

kwocie 123.167,50 zł oraz ze spłaty pożyczki udzielonej ze środków publicznych w wysokości 168.270 

zł. Ustalono rozchody budżetu miasta w kwocie 1.002.149,66 zł  na spłatę rat kredytów i pożyczki z 

WFOŚiGW. 

Ustalono limit zobowiązań  z tytułu zaciągniętych w roku 2019 kredytów krótkoterminowych w 

wysokości 1.000.000 zł oraz limit zobowiązań z tytułu zaciągnięcia długoterminowego kredytu  w 

wysokości 790.000 zł. 

Ustalono dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej zleconych  

gminie ustawami w  wysokości: 

a)  dochody                                                                                                                          2.347.132 zł 

b) wydatki                                                                                                                            2.347.132 zł 

Plan dochodów i wydatków związanych z gromadzeniem środków z opłat i kar za korzystanie ze 

środowiska oraz wydatki na zadania związane z ochroną środowiska w następujących kwotach: 

a) dochody                                                                                                                8.000 zł 

b) wydatki                                                                                                                8.000 zł  

Dotacje celowe dla podmiotów niezaliczanych do sektora finansów publicznych na realizację zadań 

publicznych ustala się w kwocie 236.667,50 zł. 

Dotacje dla jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych ustalono w wysokości 648.896 zł z 

tego : 

1) Dotacje podmiotowe  dla instytucji kultury 605.000 zł w tym: 
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a) Ośrodek Kultury 530.000, zł 

b) Biblioteka                                                                                                                     65.000, zł 

2) Dotacje celowe na zadania  bieżące realizowane na podstawie porozumień między jednostkami 

samorządu terytorialnego  w wysokości  43.896 zł;  

a/dla miasta Zgorzelec  -   33.000 zł  

b/dla gminy Zgorzelec   - 10.896 zł 

W budżecie miasta utworzono rezerwy ogólne i celowe  w wysokości 300.000 zł z tego: 

1)rezerwa ogólna  25.000 zł 

2) rezerwy celowe w wysokości  275.000 zł w tym; 

  -36.600 zł  na realizację zadań własnych z zakresu  zarządzania  kryzysowego, 

  -238.400 zł  na  zmiany wynagrodzeń w jednostkach organizacyjnych gminy w roku 2019 oraz 

   odprawy emerytalne pracowników Szkoły Podstawowej odchodzących na emeryturę w 2019 roku. 

Ustalono dochody z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych w wysokości 

100.000 zł  i wydatki na realizację zadań określonych w gminnym programie profilaktyki i 

rozwiązywania  problemów uzależnień  w wysokości 100.000 zł.                                                                      

Ustalono dochody z tytułu gospodarki odpadami w wysokości 850.000  zł oraz wydatki związane z 

realizacją zadań w zakresie  gospodarki odpadami  w wysokości  909.000 zł. 

Ustalono dochody  z tytułu realizacji zadań  na podstawie  porozumień między  jednostkami samorządu 

terytorialnego w wysokości  150.400 zł. 

Ustalono maksymalną wysokość udzielonych w roku budżetowym poręczeń i gwarancji oraz 

maksymalną wysokość pożyczek udzielanych  przez Burmistrza Miasta w roku budżetowym do kwot 

200.000 zł. 

                                                                                                                                                                            

W uzasadnieniu i  materiałach  informacyjnych  do uchwały budżetowej na rok 2019 podano : 

1.DOCHODY 

Prognozowane dochody budżetu miasta Zawidowa na dzień 1 stycznia 2019 roku wynosić będą 

16.300.845,00 zł z tego: 

1/dochody bieżące  - 15.172.700,00 zł w tym: 

-dochody z podatków i opłat od osób prawnych i od osób fizycznych          - 3.257.750,00 zł, 

-udziały gmin w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa            - 4.641.502,00 zł, 
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-dotacje otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących        - 2.697.042,00 zł, 

-dotacje celowe otrzymane na zadania realizowane na podstawie porozumień -150.400,00 zł  

-środki otrzymane od pozostałych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych -  

 1.000,00 zł, 

-subwencje ogólne z budżetu państwa – 4.092.206,00 zł w tym: 

     a/część oświatowa                           – 3.341.549,00 zł, 

     b/część wyrównawcza                         –750.657,00 zł, 

-pozostałe dochody  – 332.800,00 zł, 

2/dochody majątkowe – 1.128.145,00 zł w tym: 

 -dochody ze sprzedaży składników majątkowych  -150.000,00 zł, 

 -dotacje celowe w ramach programów finansowanych  

  z udziałem środków europejskich  - 978.145,00 zł. 

Dochody własne z tytułu podatków i opłat lokalnych realizowane przez tutejszy Urząd skalkulowane 

zostały w oparciu o przewidywane wykonanie roku 2018. 

Dochody realizowane przez Urząd Skarbowy w Zgorzelcu jak również inne Urzędy Skarbowe tj. 

podatek opłacany w formie karty podatkowej, podatek od czynności cywilnoprawnych, skalkulowane 

zostały na poziomie przewidywanego wykonania roku 2018. 

Wysokość podatku dochodowego od osób fizycznych oraz subwencji wynika z pisma Ministra 

Finansów Nr ST3.4750.41.2018 z dnia 12 października 2018 roku. 

Wysokość dotacji celowych z budżetu państwa wynika z Decyzji Wojewody Dolnośląskiego FB- BP 

3110.211.2018 K Sz z dnia 22 października 2018 roku oraz Decyzji Krajowego Biura Wyborczego 

DJG- 3113-3/18 z dnia 22.10.2018 roku. Wysokość dotacji z budżetu państwa na dofinansowanie zadań 

w zakresie wychowania przedszkolnego wyliczono na podstawie danych z systemu informacji 

oświatowej według stanu na dzień 30 września 2018 roku – jest to iloczyn kwoty rocznej na 

wychowanka ( 1.370 zł.) oraz liczby dzieci w wychowaniu przedszkolnym. Ostateczne wielkości dotacji 

celowych jak również subwencji dla budżetu miasta zostaną podane po uchwaleniu budżetu państwa. 

 

Skalkulowane dochody na rok 2019 zabezpieczają bieżącą działalność jednostek organizacyjnych 

gminy wykonujących zadania własne i zlecone gminie jak również w części zadania inwestycyjne i 

remontowe.  W trakcie roku budżetowego podjęte zostaną działania w zakresie pozyskania 

dodatkowych dochodów bądź środków zewnętrznych celem wprowadzenia dodatkowych zadań do 

realizacji. 

Zadania bieżące i majątkowe gminy zarówno ze środków własnych jak i środków zewnętrznych 

realizowane będą w oparciu o ustawę z dnia 29 stycznia 2004 roku – Prawo zamówień publicznych. 

 
 

2. WYDATKI 
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Wydatki na dzień 1 stycznia 2019 roku skalkulowane zostały w wysokości  16.380.132,84 zł w tym: 

-14.026.207,34 zł są to wydatki bieżące, 

-  2.353.925,50 zł są to wydatki majątkowe. 

W ramach skalkulowanych wydatków realizowane będą następujące zadania: 

 

I. Dział 010 - Rolnictwo i łowiectwo 

 

Planowane wydatki w tym dziale wynosić będą 18.129,00 zł w tym: 

- 1.006,00 zł jest to wpłata gminy na rzecz izby rolniczej w wysokości 2 % uzyskanych wpływów z  

   podatku rolnego, 

- 17.123,00 zł jest to opłata roczna za wyłączenie gruntów z produkcji gruntów rolnych. 

 

II. Dział 400 – Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczną, gaz i wodę 

 

Planowane wydatki w tym dziale wynosić będą 4.595,00 zł jest to roczna opłata za umieszczenie 

urządzeń wodno-kanalizacyjnych w pasie drogi wojewódzkiej. 

 

III. Dział 600 - Transport i łączność 

 

Wydatki w tym dziale planowane są w wysokości  1.025.000,00 zł z tego: 

1) wydatki bieżące -125.000,00 zł z tego: 

a/15.000,00 zł na zakup materiałów do naprawy nawierzchni ulic,  

b/ 90.000,00 zł na zakup usług remontowych związanych z bieżącą naprawą nawierzchni ulic na terenie 

miasta w tym  30.000,00 zł na wykonanie zjazdu z ulicy Jana Pawła II na ulicę Kościelną, 

c/ 20.000,00 zł na zakup usług pozostałych tj. dzierżawa terenu pod wiatę przystankową ul. Kolejowa,  

odnowienie znaków poziomych i pionowych na ulicach oraz usługi transportowe, 

2) wydatki majątkowe -900.000,00 zł z przeznaczeniem na przebudowę nawierzchni Placu Zwycięstwa.  

 

IV. Dział 630-Turystyka 

 

Wydatki w tym dziale to kwota 1.152.758,00 zł w tym; 

1/wydatki bieżące - 2.000 zł na organizowanie rajdów, konkursów, wycieczek oraz innych form 

popularyzujących turystykę wśród dzieci i młodzieży, 

2/ wydatki majątkowe - 1.150.758,00 zł na zadania w zakresie upowszechniania turystyki z tego: 

a) Rowerem wokół Gór Izerskich   -752.308,00 zł, 

b) Witka-Smeda -zagospodarowanie turystyczne pogranicza polsko -czeskiego -398.450,00 zł. 

Realizacja zadań inwestycyjnych to lata 2018-2020 łączne koszty to 1.295.923,00 zł. 

 

V. Dział 700 - Gospodarka mieszkaniowa 

 

Wydatki w tym dziale planowane są w wysokości 119.000,00 zł w tym: 
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1) wydatki związane z obsługą zasobów mieszkaniowych gminy – 80.000,00 zł z tego: 

a/ koszty eksploatacji budynków – 30.000,00 zł tj. zakup energii elektrycznej na klatkach schodowych, 

usuwanie awarii, zakup usług kominiarskich itp. 

b/ usługi remontowe – 50.000,00 zł. 

Remonty w zasobach mieszkaniowych gminy realizowane będą zgodnie z podjętymi uchwałami przez 

współwłaścicieli nieruchomości. 

2) kwotę 37.000,00 zł przeznacza się na pokrycie wydatków związanych z szacowaniem gruntów i 

nieruchomości przeznaczonych do sprzedaży lub dzierżawy wieloletniej, opłat za zmiany w księdze 

wieczystej gminy, ubezpieczenie mienia gminy, 

3) kwotę 2.000,00 zł przeznacza się na opłacanie czynszu za lokal mieszkalny nie będący własnością 

gminy 

 

VI. Dział 750- Administracja publiczna 

 

Planowane wydatki w tym dziale szacowane są w wysokości  2.129.952,00 zł w tym: 

1/ zadania Urzędu Wojewódzkiego w zakresie spraw obywatelskich i Urzędu Stanu Cywilnego -

75.380.00  zł, 

2/ wydatki związane z pracą Rady Miejskiej – 128.100,00 zł tj. diety Radnych, zakup materiałów i 

usług  

    niezbędnych do pracy Rady itp. 

3/ wydatki bieżące związane z pracą Urzędu Miejskiego – 1.797.121,00 zł i są to wynagrodzenia  

    i pochodne od wynagrodzeń pracowników Urzędu Miejskiego, zakup materiałów niezbędnych do  

pracy Urzędu, zakup energii, wody, usług pocztowych, telekomunikacyjnych i bankowych, usług 

prawniczych, podróże służbowe. Zostanie zakupione paliwo na potrzeby ogrzewania pomieszczeń 

Urzędu Miejskiego. Pokryte zostaną koszty konserwacji i autoryzacji funkcjonujących programów 

komputerowych, poniesione zostaną wydatki związane z ubezpieczeniem mienia Urzędu Miejskiego.   

Ponadto zaplanowano odprawę emerytalną dla pracownika odchodzącego na emeryturę. 

4/wydatki inwestycyjne w Urzędzie Miejskim to kwota 100.000,00 zł z przeznaczeniem na dalszą 

przebudowę pomieszczeń Urzędu Miejskiego, 

5/ 10.000,00 zł przeznacza się na zakup materiałów i usług związanych z wykonywaniem zadań w   

zakresie promocji miasta,  

6/ 16.892,00 zł przeznacza się na opłacenie składek członkowskich w tym: 

    - 7.660,00  zł są to składki na Związek Gmin Ziemi Zgorzeleckiej, 

    - 4.232,00  zł są to składki na EUREGION NYSA, 

    - 5.000,00  zł są to składki na Stowarzyszenie „Partnerstwo Izerskie”. 

7/ 2.459,00 zł przeznacza się, jako odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych emerytowanych 

pracowników Urzędu Miejskiego. 
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VII. Dział 751 - Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

sądownictwa 

 

Kwotę 862,00 zł przeznacza się na zakup materiałów związanych z aktualizacją stałego rejestru 

wyborców. 

 

VIII. Dział 752 - Obrona narodowa  

 

Kwotę 600,00 zł przeznacza się  

a/ 200,00 zł na zakup materiałów związanych z wykonywaniem zadań obronnych, 

b/ 400.00 zł na szkolenia administracji publicznej i przedsiębiorców. 

 

IX. Dział 754 - Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 

 

Planowane wydatki w tym dziale wynosić będą 71.300,00 zł w tym: 

1/ 6.000,00 zł, jako wpłata na państwowy fundusz celowy z tego; 

a) 2.000,00 zł na nagrody dla policjantów z Zawidowa z okazji święta Policji, 

b) 4.000,00 zł na dodatkowe służby patrolowe na terenie miasta Zawidowa. 

2/ 64.300,00 zł przeznacza się na finansowanie działalności bieżącej Ochotniczej Straży Pożarnej. 

3/ 1.000,00 zł przeznacza się na zakup materiałów związanych z wykonywaniem zadań w zakresie   

    obrony cywilnej. 

 

X. Dział 757 - Obsługa długu publicznego 

 

Wydatki w tym dziale planowane są w wysokości 115.555,34 zł z tego: 

a/ 55.555,34 zł są to odsetki od kredytów zaciągniętych w bankach krajowych, pożyczki zaciągniętej w 

Wojewódzkim Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej oraz korzystanie z kredytu w 

rachunku bieżącym budżetu, 

b/ 60.000,00 zł jest to poręczenie kredytu zaciągniętego przez Ośrodek Kultury w Zawidowie. 

 

XI. Dział 758 – Różne rozliczenia  

 

W budżecie zostały utworzone rezerwy w wysokości 300.000,00 zł w tym: 

a/ rezerwa ogólna w wysokości 25.000,00 zł na nieprzewidziane wydatki, 

b/ rezerwa celowa w wysokości  275.000,00 zł z tego: 

-36.600,00 zł na realizację zadań własnych z zakresu zarządzania kryzysowego, 

-238.400,00 zł na zmianę wynagrodzeń w jednostkach organizacyjnych gminy w roku 2019 oraz 

odprawy emerytalne w Szkole Podstawowej. 

Powyższe rezerwy zostaną wykorzystane w trakcie realizacji budżetu. 

 

XII.  Dział – 801 Oświata i wychowanie 

 

Planowane wydatki w tym dziale wynosić będą  5.503.713,00 zł w tym: 
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1) 3.092.318,00 zł zostanie przekazane dla Szkoły Podstawowej na pokrycie wydatków bieżących 

związanych z funkcjonowaniem tej jednostki tj. wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracowników 

zatrudnionych w Szkole Podstawowej, zakup energii elektrycznej i cieplnej oraz ciepłej i zimnej wody, 

materiałów i wyposażenia, pomocy naukowych, ubezpieczenia mienia Szkoły Podstawowej, zakup 

usług, wypłatę stypendiów dla uczniów za wyniki w nauce, sporcie i dziedzinach artystycznych.  

W ramach w/w wydatków zostaną pokryte wydatki związane z funkcjonowaniem stołówki szkolnej oraz 

zostanie przeprowadzony remont toalet w tej jednostce. 

2) 81.728,00 zł są to planowane wydatki bieżące związane z funkcjonowaniem oddziału przedszkolnego 

w Szkole Podstawowej. 

3) 1.547.214,00 zł zostanie przekazane dla Przedszkola na pokrycie wydatków bieżących związanych z 

funkcjonowaniem tej jednostki tj. pokrycie kosztów wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń 

pracowników zatrudnionych w tej placówce, zakup niezbędnych materiałów, energii, wody , opału, 

pomocy dydaktycznych, ubezpieczenie mienia jednostki.  Zaplanowano odprawy emerytalne dla 

pracowników odchodzących na emeryturę. Na rok szkolny 2018/2019 do Przedszkola zapisanych 

zostało 125 dzieci, liczba oddziałów 5.  

Prognozowane dochody wynoszą  432.410,00 zł z tego: 

- 49.000,00  zł odpłatność od rodziców za korzystanie z wychowania przedszkolnego 

- 92.000,00 zł środki na wyżywienie od rodziców, 

-141.110,00 zł dotacja z budżetu państwa, 

-150.000,00 zł dotacja na zasadzie porozumienia z innych gmin, 

- 300,00 zł pozostałe dochody. 

- 43.896,00 zł zostanie przekazane, jako dotacja do budżetu miasta Zgorzelca, gminy Zgorzelec na 

pokrycie częściowe kosztów dzieci z Zawidowa uczęszczających do Przedszkoli w tych gminach.  

W ramach wydatków inwestycyjnych w wysokości 80.000,00 zł zostanie wykonane wyjście 

ewakuacyjne w Przedszkolu Publicznym. 

4) 595.478,00 zł przekazane zostanie dla Gimnazjum na pokrycie wydatków związanych 

z bieżącą działalnością tej placówki jak wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń  

pracowników Gimnazjum, zakup materiałów niezbędnych do funkcjonowania tej jednostki, 

5)12.000,00 zł przeznacza się na pokrycie kosztów dowozu dwóch uczniów do szkół w Zgorzelcu w 

tym jeden uczeń na wózku inwalidzkim, 

6) 16.232,00 zł przeznacza się na pokrycie kosztów związanych z dokształcaniem i doskonaleniem 

nauczycieli w tym:   

Szkoły Podstawowej – 11.200,00 zł,  

Przedszkola –    5.032,00 zł.  

7) 34.847,00 zł zostanie przekazane na rachunek Funduszu Świadczeń Socjalnych utworzonego dla 

emerytowanych nauczycieli w tym: 

-30.000,00 zł – Szkoły Podstawowej, 
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-  4.847,00 zł – Przedszkola. 

Planowane wydatki ogółem na oświatę to kwota 5.503.713,00 zł. 

Źródła finansowania to: 

a/ subwencja oświatowa z budżetu państwa  - 3.341.549,00 zł, 

b/ dochody własne jednostek oświatowych    -    223.770,00 zł, 

c/ dotacja z budżetu państwa                          -   141.110,00 zł, 

d/ dotacje na zasadzie porozumień                 -   150.000,00 zł,  

e/ środki własne budżetu miasta                     - 1.647.284,00 zł. 

 

XIII. Dział 851 - Ochrona zdrowia 

 

Wydatki na ochronę zdrowia w roku 2019 zaplanowano w wysokości  110.000,00 zł w tym:  

1) 10.000,00 zł przekazuje się na dofinansowanie zakupu niezbędnego sprzętu medycznego na potrzeby    

    Szpitala w Zgorzelcu, 

2) 22.000,00 zł przeznacza się na finansowanie wydatków objętych Gminnym Programem  

    Przeciwdziałania Narkomanii a w szczególności zakup kolonii letnich dla dzieci, zakup nagród i  

    poczęstunku dla dzieci biorących udział w różnych kampaniach i konkursach profilaktycznych jak    

    również zakup sprzętu dla organizacji pozaszkolnych prowadzących działalność sportową oraz 

    instytucji służących rozwiązywaniu problemów uzależnień. 

3) 78.000,00 zł przeznacza się na finansowanie wydatków objętych Gminnym Programem     

    Przeciwdziałania Alkoholizmowi w tym: 

   - 40.510,00 zł są to koszty obsługi w/w programów tj. wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń  

     osób realizujących zadania w tym zakresie, 

   - 37.490,00 zł są to koszty związane z zakupem nagród i poczęstunku dla dzieci biorących udział w  

     konkursach profilaktycznych, zakup kolonii letnich dla dzieci, zakup materiałów biurowych i  

     wyposażenia, zakup spektakli teatralnych oraz udział w programach profilaktycznych, zakup  

     sprzętu dla organizacji pozaszkolnych prowadzących działalność sportową oraz inne wydatki  

     związane z działalnością Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  

 

XIV. Dział 852 - Pomoc społeczna 

 

Ogółem planowane wydatki na pomoc społeczną na rok 2019 wynoszą 887.146,00 zł w tym: 

1) 200.000,00 zł przeznacza się na pokrycie kosztów pobytu 8 mieszkańców miasta Zawidowa w 

Domach Pomocy Społecznej, 

2) 1.400,00 zł przeznacza się na pokrycie kosztów związanych z wykonywaniem zadań  

dot. przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie /zakup materiałów i usług/, 

3) 11.800,00 zł przeznacza się na pokrycie składek na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby    

pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej, oraz niektóre świadczenia rodzinne 
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4) 54.450,00 zł wypłacone zostanie, jako zasiłki i pomoc w naturze, składki na ubezpieczenia  

emerytalne i rentowe   

5) 42.000,00 zł przeznacza się na wypłatę dodatków mieszkaniowych dla 24 rodzin, 

6) 86.000,00  zł przeznacza się na wypłatę zasiłków stałych dla 11 osób, 

7) 449.063,00 zł są to koszty związane z bieżącym funkcjonowaniem Ośrodka Pomocy Społecznej     

tj. wynagrodzenia i pochodne pracowników zatrudnionych w MOPS, zakup materiałów niezbędnych  

do pracy tej jednostki, zakup energii, ubezpieczenie mienia tej jednostki. Ponadto zaplanowano 

należną  

odprawę emerytalną dla pracownika odchodzącego na emeryturę. 

8) 26.600,00 zł przeznacza się na zakup specjalistycznych usług opiekuńczych w tym; 

-  2.000,00 zł jest to zwrot niewykorzystanych dotacji, 

-24.600,00 zł są to koszty usług opiekuńczych 

9) 13.333,00 zł przeznacza się na zakup posiłków w ramach programu „Pomoc państwa w zakresie 

dożywiania”, Z tej formy pomocy skorzysta 6 osób. 

10) 2.500,00 zł przeznacza się na dofinansowanie Wigilii dla 120 osób starszych i samotnych. 

 

XV. Dział  855 – Rodzina 

 

Planowane wydatki w tym dziale to kwota  2.583.290,00 zł w tym: 

1) 1.380.100,00 zł przeznacza się na wypłatę świadczeń wychowawczych wraz z kosztami obsługi, 

2) 889.910,00 zł przeznacza się na świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz 

składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. W ramach powyższej kwoty planowane są wydatki w 

wysokości 16.000,00 zł, jako, zwrot dotacji wraz z odsetkami wykorzystanej niezgodnie z 

przeznaczeniem 

3) 144.890,00 zł przeznacza się na wspieranie rodziny tj. koszty zatrudnienia asystenta rodziny oraz 

świadczenia „Dobry start”. 

4) 157.090,00 zł przeznacza się na opłaty za instytucjonalną pieczę zastępczą oraz opłaty za rodzinną 

pieczę zastępczą, 

5) 11.300,00 zł są to składki na ubezpieczenia zdrowotne, 

Plan finansowy zadań zleconych z zakresu administracji rządowej przedstawiony został w załączniku 

nr 7 i 8 do projektu uchwały budżetowej na rok 2019. 

 

XVI. Dział 900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 

 

Planowane wydatki w tym dziale wynoszą  1.663.232,50 zł w tym: 

1) 909.000,00 zł są to wydatki związane z realizacją systemu gospodarki odpadami, w tym koszty 

obsługi działalności PSZOK, 

2) 169.000,00 zł jest to letnie i zimowe utrzymanie ulic, chodników i placów w tym: 
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  -80.000,00 zł na oczyszczanie miasta wraz z likwidacją dzikich wysypisk 

  -80.000,00 zł zimowe utrzymanie ulic i chodników, 

  - 1.000,00 zł – akcja sprzątania świata, 

  - 8.000,00 zł likwidacja dzikich wysypisk. 

3) 52.000,00 zł na utrzymanie zieleni wraz z cięciami sanitarnymi drzew, 

4) 123.167,50 zł -jest to dotacja osobom fizycznym na zmianę systemu ogrzewania celem ograniczenia 

niskiej emisji na ternie Gminy Zawidów – etap I, 

5) 28.756,00 zł wpłata na rzecz schroniska dla zwierząt w tym: 

   -1.500,00 zł dotacja na zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierząt, 

   -27.265,00 zł składka na rzecz schroniska dla zwierząt, 

6) Oświetlenie ulic 366.000,00 zł w tym: 

  -200.000,00 zł zakup energii elektrycznej, 

  -  30.000,00 zł konserwacja urządzeń świetlnych, 

  -136.000,00 zł dzierżawa urządzeń świetlnych /tj.141 słupów energetycznych oraz 50 słupów  

   przesyłowych/, wymiana słupów oświetlenia drogowego, kabli oświetleniowych oraz szafek  

   oświetlenia ulicznego.  

 7) 14.300,00 zł przeznacza się na pozostałą działalność w tym: 

- 2.000,00  zł zakup karmy dla bezdomnych kotów, 

- 2.000,00 zł zakup piasku do piaskownic, 

- 300,00 zł przeznacza się na zakup wody i zrzut ścieków na targowisku miejskim, 

- 5.000,00 zł remont piaskownic na terenie miasta, 

- 5.000,00 zł przeznacza się na usługi weterynaryjne związane z realizacją programu dotyczącego  

    ochrony zwierząt. 

8) 1.000,00 zł przeznacza sie na usuwanie wyrobów zawierających azbest. 

  

XVII. Dział 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 

 

Wydatki w tym dziale wynosić będą  595.000,00 zł w tym: 

1) 530.000,00 zł jest to dotacja podmiotowa dla Ośrodka Kultury na upowszechnianie wielokierunkowej  

  działalności kulturalnej na terenie miasta. W ramach powyższej dotacji zostaną pokryte wydatki  

  związane z zatrudnieniem pracowników tej instytucji, ubezpieczeniem mienia, dofinansowanie    

  do planowanych imprez okolicznościowych oraz prowadzonych zajęć na boisku „ORLIK”.   

  Ośrodek Kultury uzyska przychody własne w wysokości  70.000,00 zł z tytułu wynajmu  

  pomieszczeń, biletów wstępu na organizowane imprezy, dobrowolnych wpłat i darowizn.  

  Uzyskane przychody zostaną wykorzystane na pokrycie wydatków bieżących związanych z  

  funkcjonowaniem tej instytucji w tym spłata raty kredytu oraz organizowanych imprez, 

2) 65.000,00 zł jest to dotacja dla Miejskiej Biblioteki Publicznej przeznaczona jest na działalność  
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  bieżącą związaną z funkcjonowaniem Biblioteki w tym koszty zatrudnienia pracownika. 

  Dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych przedstawia załącznik nr 12 do projektu uchwały 

  budżetowej na rok 2019. 

 

XVIII. Dział 926 - Kultura fizyczna  

 

Planowane wydatki na kulturę fizyczną to kwota 100.000,00 zł w tym; 

a/15.000,00 zł wykonanie urządzeń służących nawodnieniu płyty stadionu miejskiego, 

b/85.000,00 zł są to środki przeznaczone, jako dotacja dla podmiotów nie zaliczanych do sektora 

finansów publicznych na realizację zadań publicznych w zakresie organizowania całorocznych zajęć 

sportowych w różnych dyscyplinach. 

Wysokość dotacji na poszczególne dyscypliny sportowe została określona w załączniku 

nr 11 do projektu uchwały budżetowej na rok 2019. 

 

Wydatki na rok 2019 w podziale na wydatki bieżące i majątkowe przedstawione zostały w załączniku  

nr 3, natomiast według działów, rozdziałów i paragrafów w załączniku nr 4 do projektu uchwały 

budżetowej na rok 2019. 

Plan dochodów i wydatków związanych z gromadzeniem środków z opłat i kar za korzystanie ze 

środowiska oraz wydatki na zadania związane z ochroną środowiska na rok 2019 określa załącznik nr 

10 do projektu uchwały budżetowej na rok 2019. 

 

 

3.ZOBOWIĄZANIA FINANSOWE I WIERZYTELNOŚCI GMINY 

 

Zobowiązania finansowe gminy realizowane są na bieżąco. 

Na dzień 1 stycznia 2019 roku prognozowany dług to kwota 2.562.707,12 zł i są to kredyty na rynku 

krajowym oraz pożyczka z WFOŚ i GW zgodnie z zestawieniem: 

 

1.Umowa kredytu 79 1020 2137 0000 9196 0051 9280 z dnia 9 sierpnia 2013 roku PKO BP SA Oddział 

Bolesławiec  

a/Nazwa zadania - wymiana rurociągu wodnego w ul. Słowackiego, odbudowa  

przepustu ul. Ostróżno, odbudowa kanalizacji deszczowej ul.  

Wierzbowa, Słowackiego, Niepodległości, Młynarska  

b/Kwota kredytu: 162.520 zł  

c/Pozostało do spłaty:162.520 zł w tym: 

- 16.05.2019 – 162.520 zł 

 

2.Umowa kredytu nr 92 1020 5226 0000 6796 0123 0416 z dnia 4 października 2013 roku PKO BP 

Oddział Bolesławiec  
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a/Nazwa zadania : 10.000 zł przebudowa chodnika ul. C. Skłodowskiej, 

55.850 zł nawierzchnia asfaltowa ul. Słowackiego, 

30.490 zł roboty dodatkowe związane z kanalizacją /skutki powodzi/, 

23.910 zł odbudowa nawierzchni ul. Lubańskiej, 

271.588 zł odbudowa nawierzchni ul. Szeroka, Zgorzelecka, Tęczowa  

/skutki powodzi/ 

b/Kwota kredytu: 391.838 zł 

c/Pozostało do spłaty: 391.838 zł w tym: 

- 15.10.2019 – 391.838 zł. 

 

3.Umowa kredytu nr 73 1020 5226 0000 6896 0134 6915 z dnia 26 czerwca 2014 roku PKO BP SA 

Oddział Bolesławiec  

a/Nazwa zadania - 90.185 zł odbudowa ulicy Strzeleckiej /skutki powodzi 

- 12.815 zł odbudowa ul. Jana Pawła II –skarpa /skutki powodzi/ 

b/Kwota kredytu - 103.000 zł 

c/Pozostało do spłaty – 103.000 zł w tym: 

- 30.11.2019 - 103.000 zł 

 

 

4.Umowa kredytu nr 2621858/22/JST/In/14 z dnia 22 października 2014 roku Bank Polskiej 

Spółdzielczości Oddział w Zgorzelcu 

a/Nazwa zadania: 29.333 zł odbudowa wlotu do kanału deszczowego ul. Lubańska, 

70.667 zł usuniecie barier architektonicznych przy  

ul. Zgorzelecka – C. Skłodowskiej 

b/Kwota kredytu: 100.000 zł 

c/Pozostało do spłaty: 100.000 zł w tym: 

-1.04.2019 – 100.000 zł  

 

5.Umowa kredytu nr 2/101912/I/JST/17 z dnia 26 września 2017 roku Łużycki Bank Spółdzielczy w 

Lubaniu 

a/Nazwa zadania: Przebudowa ul. Mickiewicza w Zawidowie 

b/Kwota kredytu: 249.350 zł 

c/Pozostało do spłaty: 249.350 zł w tym: 

30.03.2021 – 249.350 zł 

 

6.Umowa kredytu długoterminowego nr 2/101912/I/JST/18 z dnia 28 marca 2018 roku Łużycki Bank 

Spółdzielczy w Lubaniu  
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a/Nazwa zadania; Pokrycie planowanego deficytu budżetu – 600.000 zł 

Przebudowa ul. Miłosza i Prusa – 7711.982 zł 

Przebudowa ul. Parkowej - 128.018 zł 

b/Kwota kredytu; 1.500.000 zł 

c/Pozostało do spłaty; 1.500.000 zł w tym; 

30.09.2019 - 200.000 zł, 

30.09.2020 – 650.000 zł, 

30.09.2021 - 650.000 zł.  

 

7.Umowa pożyczki Nr 183/P/OA/JG/2018 z dnia 23 sierpnia 2018 roku Wojewódzki Fundusz 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej we Wrocławiu 

a/Nazwa zadania; Ograniczenie niskiej emisji na obszarze województwa dolnośląskiego; 

b/Kwota pożyczki – 179.166,62 zł 

c/Pozostało do spłaty; 179.166,62 zł w tym: 

15.03.2019 -22.395,83 zł, 

16.09.2019 -22.395,83 zł, 

16.03.2020 -22.395,83 zł, 

16.09.2020 -22.395,83 zł, 

16.03.2021-22.395,83 zł, 

16.09.2021-22.395,83 zł, 

16.03.2022-22.395,82 zł, 

16.09.2022-22.395,82 zł.  

W miesiącu listopadzie 2018 roku wprowadzono korektę zaciągniętej pożyczki o kwotę 123.167,50 zł, 

która wpłynie do budżetu w roku 2019. 

 

 

Wykaz planowanych dotacji celowych z budżetu miasta Zawidowa dla podmiotów 

niezaliczanych do sektora finansów publicznych na realizację zadań publicznych na rok 2019 

                                                     

                                                                                                                            

Lp. Dział Rozdział Zakres rzeczowy zadania Kwota 

1 2 3 4 5 

1 630 63003 Organizacja rajdów, konkursów, wycieczek oraz 

innych form popularyzujących turystykę dzieci i 

młodzieży  

2.000,00 

2 754 75412 Dofinansowanie bieżącej działalności w zakresie 

bezpieczeństwa publicznego i ochrony 

przeciwpożarowej -Ochotnicza Straż Pożarna w 

Zawidowie 

25.000,00 

 

 

3 

 

900 90005 Zadanie w zakresie wymiany systemu grzewczego, 

celem ograniczenia niskiej emisjii z 

przeznaczeniem dla osób fizycznych 

123.167,50 
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4 900 90013 Zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierząt 

oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 

1.500,00 

5 926 92605 

Organizowanie całorocznych zajęć sportowych dla 

poszczególnych grup wiekowych dzieci i 

młodzieży celem podwyższenia sprawności 

fizycznej w zakresie piłki nożnej 

            70.000,00    

6 926 92605 

Upowszechnianie kultury i sportu poprzez 

propagowanie działań na rzecz szlaków 

rowerowych i turystycznych- rajdy rowerowe i 

piesze 

2.000,00 

7 926 92605 

Prowadzenie zajęć sportowych dla poszczególnych 

grup wiekowych dzieci i młodzieży celem 

podwyższenia sprawności fizycznej w zakresie 

piłki siatkowej  

13.000,00 

 

Razem 

  

236.667,50    

 
  

                        

 

 
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI BUDŻETU ZA ROK 2019 

przedstawia się następująco: 

Uchwalony budżet na dzień 1 stycznia 2019 roku wynosił po stronie dochodów 16.300.845,00 zł a po 

stronie wydatków 16.380.132,84 zł. W trakcie wykonywania budżetu na przestrzeni 2019 roku 

wprowadzono wiele zmian zarówno po stronie dochodów, jak i po stronie wydatków, na podstawie 

zarządzeń Burmistrza Miasta Zawidów oraz uchwał Rady Miejskiej w Zawidowie, co w konsekwencji 

spowodowało zwiększenie budżetu po stronie planowanych dochodów o kwotę 876.837,44 zł, oraz 

zwiększenie budżetu po stronie planowanych wydatków o kwotę 839.942,44 zł. 

Ogółem budżet na dzień 31 grudnia 2019 roku po wprowadzeniu powyższych zmian wynosił po stronie 

dochodów 17.177.682,44 zł, w tym dochody bieżące 16.687.982,44 zł, oraz dochody majątkowe 

489.700,00 zł, natomiast po stronie wydatków 17.220.075,28 zł, w tym wydatki bieżące 15.639.860,78 

zł, oraz wydatki majątkowe  1.580.214,50 zł. 

 

1. Dochody 

Dochody budżetowe za 2019 rok zostały zrealizowane w wysokości 16.742.657,25 zł, co stanowi 97 % 

planu rocznego.  

Realizacja dochodów w poszczególnych działach przedstawia się następująco: 

Dział 010 Rolnictwo i łowiectwo 

Planowane dochody w tym dziale w wysokości 9.229,39 zł zostały zrealizowane w 100 % planu 

rocznego, jest to dotacja z budżetu państwa z przeznaczeniem na zwrot podatku akcyzowego zawartego 

w cenie oleju napędowego wykorzystywanego do produkcji rolnej. 
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Dział 630 Turystyka 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 12.245,71 zł, co stanowi 5 % planu rocznego. 

Dotacja celowa w ramach realizowanego przedsięwzięcia Witka –Smeda zagospodarowanie turystyczne 

pogranicza polsko- czeskiego finansowanego z udziałem środków europejskich, zostanie rozliczona w 

przyszłym roku. 

Dział 700 Gospodarka mieszkaniowa 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 439.257,08 zł, co stanowi 88% planu 

rocznego w tym: 

- wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie wieczyste nieruchomości – 11.104,79 zł, co 

stanowi 41% planu rocznego; 

- dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych – 165.277,86 zł, co stanowi 89% planu 

rocznego; 

- wpływy z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności – 17.940,14 

zł, co stanowi 359% planu rocznego; 

- wpływy z odpłatnego nabycia prawa własności – 217.536,00 zł, co stanowi 87% planu rocznego; 

- wpływy z odsetek od nieterminowych wpłat – 8.817,83 zł, co stanowi 106% planu rocznego; 

- wpływy z tytułu odszkodowań wynikających z umów – 5.045,20 zł, co stanowi 100 % planu 

rocznego; 

- wpływy z różnych dochodów – 13.535,26 zł, co stanowi 90% planu rocznego. 

 

Dział 750 Administracja publiczna 

Dochody zrealizowane w tym dziale wynoszą  52.854,06  zł, co stanowi 96 % planu rocznego w tym: 

a) dotacja celowa z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej 50.524,30 zł 

tj. 97% planu rocznego; 

b) dochody zrealizowane przez Urząd Miejski wynoszą  2.329,76 zł w tym: 

- odsetki od środków zgromadzonych na rachunkach bankowych – 870,35 zł, co stanowi.58% planu 

rocznego; 

- różne dochody – 1.459,41zł, co stanowi.97 % planu rocznego tj. prowizja z tytułu terminowego 

rozliczania podatku dochodowego oraz należności przedawnione.  

 

Dział 751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

sądownictwa 
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Zrealizowane dochody w tym dziale wynoszą 26.318,00 zł, co stanowi 97 % planu rocznego i jest to 

dotacja celowa z budżetu państwa na: 

- aktualizację stałego rejestru wyborców w wysokości 862,00 zł tj. 100 % planu rocznego; 

- przeprowadzenie wyborów do Sejmu i Senatu w wysokości 12.795,00 tj. 100 % planu rocznego; 

- przekazanie do archiwum państwowego dokumentów z wyborów samorządowych w wysokości  

  220,00 zł tj.100 % planu rocznego; 

- przeprowadzenie wyborów do Parlamentu Europejskiego w wysokości 12.441,00 zł, co stanowi 95% 

planu rocznego. 

Dział 752 – Obrona narodowa 

Zrealizowane dochody w tym dziale wynoszą 200,00 zł tj.100 % planu rocznego i jest to dotacja celowa 

z budżetu państwa na zadania obronne. 

 

Dział 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 1.000,00 zł, tj. 100 % planu rocznego i  

jest to dotacja z budżetu państwa na zadania w zakresie obrony cywilnej. 

 

Dział 756 - Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i innych jednostek nieposiadających 

osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 6.842.717,26 zł, co stanowi 99% planu 

rocznego w tym: 

a) wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych – 1.488,00 zł, co stanowi 49% planu rocznego; 

b) wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od czynności cywilnoprawnych, podatków  

i opłat lokalnych od osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych – 870.350,23 zł, co stanowi 

99% planu rocznego; 

c) wpływy z podatku rolnego, podatku leśnego, podatku od spadków i darowizn, podatku od czynności 

cywilnoprawnych oraz podatków i opłat lokalnych od osób fizycznych –1.157.504,43 zł, co stanowi 

94% planu rocznego; 

d) wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu terytorialnego na podstawie 

ustaw – 130.736,34 zł, co stanowi 106% planu rocznego; 
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e) udziały gmin w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa – 4.682.638,26 zł, co stanowi 

101% planu rocznego. 

 

Dział 758 Różne rozliczenia  

 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 4.142.671,00 zł, co stanowi 100 % planu 

rocznego w tym: 

a) część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego – 3.312.908,00 zł, tj. 100 

% planu rocznego; 

b) uzupełnienie subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego – 79.106,00 zł tj.100% planu 

rocznego; 

c) część wyrównawcza subwencji ogólnej dla gmin – 750.657,00 zł, tj. 100% planu rocznego. 

 

Dział 801 Oświata i wychowanie 

Zrealizowane dochody w tym dziale wynoszą 585.460,55 zł, co stanowi 92 % planu rocznego w tym: 

a) Szkoła Podstawowa – 111.518,77 zł i są to dochody z następujących tytułów: 

- wpływy z opłat za wydanie świadectw, zaświadczeń, certyfikatów i ich duplikatów – 165,00 zł tj. 

83% planu rocznego;  

- wpływy z najmu i dzierżawy pomieszczeń szkolnych - 6.274,41 zł, tj.109 % planu rocznego; 

- wpływ z usług (odpłatność za korzystanie z posiłków w szkole)  – 44.212,94 zł, tj. 87% planu 

rocznego; 

- odsetki od środków na rachunku bankowym – 8,19 zł, tj.82 % planu rocznego; 

- wpływy z otrzymanej darowizny – 10.000,00 zł, tj. 100% planu rocznego; 

- wpływy z różnych dochodów – 776,00 zł, tj. 97% planu rocznego; 

- dotacja celowa w ramach programów finansowanych ze środków europejskich -projekt pn. 

„Nowoczesna szkoła oknem na świat” -50.082,23 z, tj. 99 % planu rocznego. 

 

b) Przedszkole – 404.286,01 zł i są to dochody z następujących tytułów: 

- Wpływy z opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego – 43.630,61 zł, tj.89% planu 

rocznego; 

- wpływy z opłat za korzystanie z wyżywienia  - 94.953,32 zł, tj. 100% planu rocznego; 

- wpływy z pozostałych odsetek – 44,43 zł, tj. 89% planu rocznego; 

- wpływy z tytułu odszkodowań wynikających z umów – 8.591,29 zł, tj.100 % planu rocznego; 

  -    wpływy z różnych dochodów – 362,00 zł, tj. 103% planu rocznego; 
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- dotacje celowa z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących –137.971,02 zł, tj. 

96 % planu rocznego; 

- dotacje celowe z innych gmin na podstawie porozumień  – 118.733,34 zł, tj. 79% planu rocznego. 

 

c)  Dowożenie uczniów do szkoły – jest to dotacja celowa otrzymana na podstawie  

      porozumienia między jednostkami samorządu terytorialnego w wysokości 4.125,00 zł tj. 52%    

      planu rocznego. 

d)  Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli – jest to dotacja otrzymana z Krajowego Funduszu  

      Szkoleniowego na dofinansowanie działań obejmujących kształcenie ustawiczne  

     nauczycieli ze Szkoły Podstawowej w Zawidowie. Wysokość dotacji to 1.920,00 zł tj.100% planu 

rocznego. 

e)  Edukacja – jest to dotacja z budżetu państwa na zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego   

     dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych dla uczniów           

     Szkoły Podstawowej w Zawidowie – 31.538,80 zł, tj. 100 % planu rocznego. 

f)   Pozostała działalność -  jest to dotacja celowa w ramach programów współfinansowanych z         

      udziałem środków europejskich za zrealizowany projekt w 2018 roku pnz.„ Polsko- Niemieckie   

      spotkania młodzieży na szklaku dolnośląskich atrakcji” w wysokości 32.071,97 zł, co stanowi    

     100% planu rocznego. 

 

Dział 851 – Ochrona zdrowia 

Planowane dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 1.018,72 zł, co stanowy 86% planu 

rocznego w tym: 

a) przeciwdziałanie alkoholizmowi – 378,72 zł tj. 100% planu rocznego, są to wpływy ze zwrotów                                       

    poniesionych wydatków z lat ubiegłych; 

b) pozostała działalność – 640,00 zł tj. 80% planu rocznego i jest to dotacja celowa na  

     realizację zadań z zakresu pomocy społecznej.  

      

Dział 852 Pomoc społeczna 

Planowane dochody w tym dziale zostały zrealizowane w 98 % planu rocznego tj. 307.933,56 zł,  

w tym: 

a)  wpływy z usług – 41.380,15 zł tj. 101% planu rocznego, są to wpłaty od osób  
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     zobowiązanych do alimentacji za pobyt rodzica w Domu Pomocy Społecznej; 

b)  dotacja z budżetu państwa na opłacanie składek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby objęte 

      pomocą społeczną – 8.730,61 zł, tj. 96 % planu rocznego;  

c)   dotacja z budżetu państwa na zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz składki na 

      ubezpieczenie emerytalne i rentowe  - 17.317,14 zł, tj. 100 % planu rocznego; 

d)  dotacja z budżetu państwa na dodatki mieszkaniowe  - 2.574,55 zł, tj. 94% planu rocznego; 

e)   dotacja celowa z budżetu państwa na zasiłki stałe ,zwrot niewykorzystanych dotacji -97.015,44 zł, 

      tj. 96% planu rocznego;      

f)    zrealizowane dochody przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  - 94.203,39 zł, tj. 100% planu  

      rocznego w tym: 

     - odsetki od środków zgromadzonych na rachunku bankowym –91,85 zł, 

     - wpływy z różnych dochodów – 118,00 zł, 

     - dotacja z budżetu państwa na realizacje zadań bieżących - 93.993,54 zł; 

g)   usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze – 36.089,22 zł, co stanowi 96% 

      planu rocznego, w tym: 

     - dotacja celowa z budżetu państwa na zadania zlecone gminie – 35.760,00 zł, 

     - dochody jst związane z realizacja zadań administracji rządowej – 329,22 zł, 

h)   pomoc w zakresie dożywiania – 10.623,06 zł, tj. 99% planu rocznego i jest to dotacja z budżetu  

      państwa na realizację Rządowego Programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”. 

Dział 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 21.647,36 zł, tj. 72 % planu rocznego i jest 

to dotacja z budżetu państwa na pomoc materialną o charakterze socjalnym dla uczniów. 

Dział 855 Rodzina 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 3.337.198,46 zł, tj. 100 % planu rocznego, 

 w tym: 

a) dotacja z budżetu państwa na świadczenia wychowawcze  – 2.231.127,54 zł;  
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b) dotacja na świadczenia rodzinne , świadczenia funduszu alimentacyjnego oraz składki na  

     ubezpieczenia emerytalne i rentowe – 941.403,55 zł; 

c) dotacja z budżetu państwa na program - Karta dużej rodziny – 637,52 zł;  

d) dotacja z budżetu państwa na program wspieranie rodziny – 151.800,00 zł; 

e) zrealizowane dochody w wysokości 251,84 zł i są to wpływy od osób zobowiązanych do  

    opłaty za pobyt dziecka w pieczy zastępczej; 

f) dotacja z budżetu państwa na opłacanie składek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierające 

    niektóre świadczenia rodzinne – 11.978,01 zł. 

 

Dział 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 935.178,57 zł, co stanowi 98 % planu 

rocznego, w tym: 

- 930.568,92 zł - wpływy z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi tj. 99% planu  

  rocznego; 

- 1.942,59 zł - wpływy z różnych dochodów tj. 65% planu rocznego; 

- 2.667,06 zł - wpływy z opłat i kar za korzystanie ze środowiska tj. 33% planu rocznego. 

 

Dział 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 2.695,10 zł, co stanowi 100 % planu rocznego 

i są to wpływy z tytułu odszkodowania wynikającego z umów. 

 

Dział 926 – Kultura fizyczna  

Dochody w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 25.032,43 zł, co stanowi 100 % planu 

rocznego w tym: 

- 32,43 zł - są to wpływy ze zwrotów poniesionych wydatków z lat ubiegłych; 

- 25.000,00 zł jest to dotacja ze środków Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej na realizację   

   zadania inwestycyjnego pnz." Otwarta Strefa Aktywności " przy ul. Cichej w Zawidowie. 
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Ogółem zrealizowane dochody za 2019 roku wyniosły 16.742.657,25 zł, co stanowi 97 % planu 

rocznego, w tym: 

- dochody bieżące -  16.472.880,89 zł, 

- dochody majątkowe – 269.776,36 zł. 

 

Reasumując stan dochodów należy stwierdzić, że ogółem należności na dzień 31 grudnia 2019 roku 

wynosiły 17.988.266,69 zł, i zostały realizowane w wysokości 16.742.657,25 zł. 

 Zaległości na dzień 31 grudnia 2019 roku wynoszą 937.399,85 zł i są to: 

- opłaty za użytkowanie wieczyste – 69.956,43 zł; 

- dzierżawa mienia gminy, czynsz najmu za lokale mieszkalne – 74.529,20 zł; 

- wpływy z różnych dochodów – 4.959,43 zł;  

- podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych – 356,00 zł; 

- podatek od nieruchomości osób prawnych - 232.335,41 zł; 

- podatek od środków transportowych osób prawnych – 4.938,00 zł; 

- podatek od nieruchomości osób fizycznych – 409.873,94 zł; 

- podatek rolny osób fizycznych  – 15.824,07 zł; 

- podatek od środków transportowych osób fizycznych – 13.076,51 zł; 

- opłata od posiadania psa -1.390,64 zł, 

- podatek od czynności cywilnoprawnych osób fizycznych – 556,15 zł; 

- wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych – 733,00 zł;  

- wpływy z najmu i dzierżawy w szkole - 5,40 zł, 

- opłaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego - 164,00 zł, 

- opłaty za korzystanie z wyżywienia w przedszkolu – 270,00 zł 

- opłata za odpady komunalne – 108.431,67 zł; 

 

Nadpłaty na dzień 31 grudnia 2019 roku wynoszą 58.138,33 zł, w tym: 

- opłaty za użytkowanie wieczyste – 869,79 zł; 

- dzierżawa mienia gminy, czynsz najmu za lokale mieszkalne – 15.259,06 zł; 

- wpływy z przekształcenia użytkowania wieczystego w prawo własności – 556,61 zł;  

- wpływy ze sprzedaży mienia - 13.000,00 zł; 

- wpływy z różnych dochodów – 40,51 zł; 

- podatek od nieruchomości osób prawnych – 314,53 zł; 

- podatek rolny osób prawnych – 13,00 zł; 
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- podatek od środków transportowych osób prawnych – 1,00 zł; 

- podatek od nieruchomości osób fizycznych – 10.026,42 zł; 

- podatek rolny osób fizycznych – 1.031,45 zł; 

- podatek leśny osób fizycznych – 7,23 zł; 

- podatek od środków transportowych osób fizycznych – 1.837,84 zł; 

- opłata od posiadania psa -302,38 zł, 

- opłata za wydanie zaświadczenia – 4,10 zł; 

- wpływy z usług w szkole – 626,57 zł 

- wpływy z opłat za wychowanie przedszkolne – 55,73 zł; 

- opłaty za wyżywienie w przedszkolu – 41,06 zł; 

- opłata za odpady komunalne – 14.151,05 zł. 

 

Skutki obniżenia górnych stawek podatkowych wynoszą  96.704,00 zł w tym: 

a) podatek od środków transportowych osób prawnych - 181,00 zł, 

b) podatek od środków transportowych osób fizycznych  - 72.698,00 zł, 

c) opłata za posiadanie psów – 23.825,00 zł. 

Skutki udzielonych przez gminę ulg i zwolnień wynoszą 143.230,00 zł i są to zwolnienia w podatku od 

nieruchomości osób prawnych (jednostki organizacyjne gminy). 

W trakcie realizacji dochodów budżetu miasta w /w okresie wystawiono 1784 upomnień, 681 tytułów 

wykonawczych oraz 351 wezwań do zapłaty. W analizowanym okresie wydano 26 zarządzeń 

Burmistrza Miasta i podjęto 12 uchwał Rady Miejskiej w sprawie wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta.  

 

2. Wydatki 

Planowane wydatki budżetowe w kwocie 17.220.075,28 zł zostały zrealizowane w wysokości 

15.891.139,36 zł, co stanowi 92 % planu rocznego. Szczegółowa informacja z wykonania wydatków z 

podziałem na dział, rozdział, paragraf została przedstawiona w załączniku nr 2.  

Realizacja wydatków w powiązaniu z zadaniami rzeczowymi w zakresie zadań własnych, zadań 

zleconych z mocy ustawy oraz stosownych porozumień odbywała się sukcesywnie w miarę 

realizowanych dochodów i przedstawia się następująco w poszczególnych działach. 

Dział 010 Rolnictwo i łowiectwo 

Wydatki w tym dziale zostały wykonane w wysokości 27.286,72 zł, tj. 100 % planu rocznego, w tym: 
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a) 935,23 zł są to wydatki związane z wpłatą gminy na rzecz izby rolniczej w wysokości 2% z 

uzyskanych wpływów z podatku rolnego, 

b) 17.122,10 zł, jest to opłata za wyłączenie gruntów z produkcji rolnej, 

c) 9.229,39 zł, są to wydatki związane ze zwrotem podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju 

napędowego wykorzystanego do produkcji rolnej. 

 

Dział 400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę 

Wydatki w tym dziale wyniosły 4.594,60 zł, co stanowi 100 % planu rocznego i jest to roczna opłata 

z tytułu umieszczenia urządzeń wodno - kanalizacyjnych w pasie drogowym drogi wojewódzkiej. 

 

Dział 600 Transport i łączność 

Wydatki w tym dziale zł zostały zrealizowane w wysokości 142.639,74 zł, co stanowi 14 % planu 

rocznego i są to wydatki bieżące, w tym:  

a) 11.003,12 zł - zakup znaków drogowych i kruszywa do naprawy nawierzchni ulic na terenie 

miasta, 

b) 100.180,10 zł - koszty poniesione z tytułu remontu nawierzchni ulic na terenie miasta oraz 

przygotowanie terenu pod drogę dojazdową do działek budowlanych przy ul. Tuwima w 

Zawidowie, wykonanie zjazdu z ulicy Jana Pawła II na ulicę Kościelną w Zawidowie, 

c) 12.482,52 zł - dzierżawa terenu pod wiatę przystankową koło dworca PKP, montaż znaków 

drogowych, usługi porządkowe w tym uporządkowanie poboczy ulicy Kolejowej w Zawidowie, 

opracowanie dokumentacji projektowej i wykonawczej dla zadania Przebudowa parkingu i 

chodnika przy ul. Szkolnej w Zawidowie. 

d) 18.974,00 zł – są to wydatki majątkowe poniesione na: 

- zadanie inwestycyjne pnz. „Przebudowa Placu Zwycięstwa” aktualizacja dokumentacji 

projektowej i wykonawczej wraz z nadzorem autorskim, 

- zadanie inwestycyjne pnz. „Przebudowa schodów i skweru przy ul. Zgorzeleckiej w 

Zawidowie” opracowanie dokumentacji projektowej i wykonawczej wraz z nadzorem 

autorskim.  

Powyższe zadania będą realizowane w 2020 roku w tym „Przebudowa Placu Zwycięstwa „ przy 

wsparciu środkami z rządowego programu - Fundusz Dróg Samorządowych. 

Dział 630 Turystyka 

Poniesione wydatki w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 292.026,34 zł, co stanowi 97 % 

planu rocznego i są to wydatki poniesione na: 
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a) 2.000,00 zł – przekazana dotacja dla stowarzyszenia na organizację rajdów, konkursów, 

wycieczek oraz innych form popularyzujących turystykę wśród dzieci i młodzieży, 

b) 290.026,34 zł – realizacja projektu pnz. Witka-Smeda- zagospodarowanie turystyczne 

pogranicza polsko- czeskiego przy udziale środków europejskich, projekt realizowany w latach 

2018-2020. W ramach projektu w części inwestycyjnej zostały wykonane roboty związane z 

budową ścieżki turystycznej wraz z oznakowaniem, w tym środki europejskie to kwota 205.643,61 

zł, która zostanie rozliczona w 2020 roku.  

Projekt został zrealizowany zgodnie z założonym harmonogramem w tym: 

- 48.084,68 zł - wydatki bieżące, 

- 241.941,66 zł – wydatki majątkowe. 

Dział 700 Gospodarka mieszkaniowa 

Wydatki w tym dziale zostały wykonane w 77 % planu rocznego, tj. w wysokości 101.032,23 zł, 

w tym: 

- wydatki związane z gospodarką gruntami i nieruchomościami w wysokości 54.061,78 zł,  

- wydatki związane z zasobami mieszkaniowymi w wysokości 46.970,45 zł, 

W ramach wydatków związanych z gospodarką gruntami i nieruchomościami w wysokości 54.061,78 

zł pokryto koszty związane z wyceną, wypisem z rejestru gruntów i podziałem nieruchomości 

przeznaczonych do sprzedaży, zmianami w księdze wieczystej gminy, koszty związane ze zmianą 

sposobu użytkowania gruntów, publikacją ogłoszeń przygotowanych nieruchomości do sprzedaży, 

opłaty za media, ubezpieczenie mienia gminy. 

W ramach wykorzystanych środków na gospodarkę mieszkaniową w wysokości 46.970,45 zł, pokryto 

koszty związane z usuwaniem awarii, wykonaniem remontów bieżących zasobów komunalnych, koszy 

postępowania sądowego i egzekucyjnego, wydatki związane z eksploatacją budynków stanowiących 

mienie komunalne gminy tj. usługi kominiarskie, przegląd techniczny budynków, media, wywóz 

nieczystości płynnych. 

Rozliczenie kosztów poniesionych na usuwanie awarii i remonty w analizowanym okresie przedstawia 

załącznik nr 7 do niniejszej informacji. 

Dział 710-Działalność usługowa 

Poniesione wydatki wynoszą 2.620,00 zł, co stanowi 100 % planu rocznego i są to koszty związane ze 

zmianą w planie zagospodarowania przestrzennego. 

Dział 750 Administracja publiczna 
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Realizacja wydatków w tym dziale wyniosła 2.195.391,91 zł, co stanowi 99 % planu rocznego, w tym: 

- 2.115.746,71 zł, są to wydatki bieżące, 

- 79.645,20 zł, są to wydatki majątkowe. 

W ramach wydatków bieżących pokryto koszty związane z: 

1) zadaniami ustawowymi Urzędu Wojewódzkiego – 80.368,18 zł; 

2) działalnością bieżącą Rady Miejskiej –  148.069,33 zł; 

3) działalnością Urzędu Miejskiego – 1.937.837,57 zł. 

 

W ramach bieżącej działalności Urzędu Miejskiego pokryto wydatki związane z zatrudnieniem 

pracowników Urzędu Miejskiego, wypłatą odprawy emerytalnej i pośmiertnej, zakupiono niezbędne 

materiały do pracy, pokryto koszty zakupu paliwa do ogrzewania pomieszczeń budynku urzędu, 

sfinansowano wydatki związane z opłatami za media, z usługami pocztowymi, bankowymi, 

telekomunikacyjnymi, prawnymi, informatycznymi, podróżami służbowymi krajowymi, pokryto koszty 

szkoleń pracowników, opłaty za odpady komunalne, koszty postępowania egzekucyjnego, 

sfinansowano wydatki związane z ubezpieczeniem budynku Urzędu Miejskiego wraz z wyposażeniem. 

Sfinansowano wydatki związane z utrzymaniem samochodu służbowego.  

4) promocją gminy – 9.758,32 zł. 

W ramach wydatków na promocję gminy pokryto wydatki związane z zakupem materiałów biurowych 

na stanowisko pracy wykonujące zadania dot. promocji miasta, celem opracowania materiałów 

promocyjnych i usług. 

5) pozostałą działalnością – 19.358,51 zł, w tym: 

- 7.633,00 zł przekazano należne składki na rzecz Związku Gmin Ziemi Zgorzeleckiej, 

- 9.232,00 zł są to opłacone składki członkowskie na rzecz EUROREGIONU NYSA oraz 

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Partnerstwo Izerskie”, 

- 2.493,51 zł jest to kwota przekazanego odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 

emerytowanych pracowników Urzędu Miejskiego. 

 

W ramach wydatków majątkowych w wysokości  79.645,20 zł, sfinansowano koszty przebudowy 

pomieszczeń Urzędu Miejskiego.  

Dział 751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

sądownictwa 

Wydatki w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 26.318,00 zł, co stanowi 97 % planu rocznego 

i są to wydatki związane z: 
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 a) aktualizacją stałego rejestru wyborców – 862,00 zł, 

 b) przeprowadzeniem wyborów do Sejmu i Senatu RP – 12.795,00 zł, 

 b) przekazaniem do archiwum państwowego dokumentów z wyborów samorządowych – 220,00 zł,  

 c) przeprowadzeniem wyborów do Parlamentu Europejskiego – 12.441,00 zł. 

Dział 752 Obrona narodowa 

Poniesione wydatki w tym dziale wynosiły 200,00 zł, co stanowi 100 % planu rocznego, które 

wykorzystano na zakup materiałów biurowych dot. zadań obronnych. 

Dział 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 

Wydatki w tym dziale zostały zrealizowane w 95 % planu rocznego, tj. 73.749,47 zł w tym: 

1) 6.000,00 zł przekazano, jako środki dla Komendy Wojewódzkiej Policji z przeznaczeniem na 

dodatkowe służby patrolowe na terenie miasta Zawidowa oraz nagrody dla policjantów; 

2) 64.654,27 zł są to wydatki związane z funkcjonowaniem Ochotniczej Straży Pożarnej, w tym:   

- przekazanie dotacji na doposażenie OSP w Zawidowie zgodnie z umową – 25.000,00 zł, 

- ubezpieczenia strażaków i samochodów pożarniczych, zakup materiałów i remont pomieszczeń w 

Remizie, wynagrodzenie kierowców, zakup paliwa do samochodów strażackich, zakup energii i usług 

zdrowotnych, wynagrodzenia za udział w akcjach pożarniczych i szkoleniach; 

3) 3.095,20 zł wydatkowano na wypłatę uposażenia dla żołnierza za utracone wynagrodzenie oraz zakup 

materiałów niezbędnych do wykonywania zadań w zakresie obrony cywilnej. 

Dział 757 Obsługa długu publicznego 

Realizacja wydatków w tym dziale wyniosła 130.406,45 zł, co stanowi.100 % planu rocznego i są to 

odsetki i prowizje od zaciągniętych kredytów i pożyczki. 

Dział 801 Oświata i wychowanie 

Realizacja wydatków w tym dziale wyniosła 5.846.972,03 zł, co stanowi 99 % planu rocznego, w tym:  

1. Szkoła podstawowa 

Poniesione wydatki w okresie sprawozdawczym wynosiły 3.548.843,34 zł tj.100 % planu rocznego. 

Sfinansowano wydatki związane z bieżącą działalnością jednostki budżetowej takie jak wynagrodzenia 

osobowe wraz z pochodnymi pracowników zatrudnionych w tej jednostce, zakup energii, wody, energii 

cieplnej, środków czystości, usług transportowych, telekomunikacyjnych, bankowych, zdrowotnych, 

zakup materiałów biurowych, pomocy dydaktycznych, pokryto ubezpieczenie majątku jednostki, opłaty 

za odpady komunalne, abonamenty, zakup obiadów dla uczniów. W ramach remontów przeprowadzono 

remont toalet i wymianę kabin sanitarnych w pomieszczeniach dla dziewcząt i chłopców mieszczących 

się w części piwnicznej szkoły oraz wymieniono drzwi zewnętrzne w tylnej części budynku szkolnego.   
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W placówce zatrudnionych jest 34 nauczycieli i 10 pracowników administracyjno- obsługowych.  

W okresie sprawozdawczym wypłacono 13 nagród jubileuszowych w wysokości 103.391,48 zł, 6 

ekwiwalentów za niewykorzystany urlop w wysokości  7.018,48 zł oraz 3 odprawy emerytalne w 

wysokości 47.443,50 zł dla pracowników odchodzących na emeryturę. 

Ponadto realizowano projekt pn. „Nowoczesna szkoła oknem na świat” i są to koszty wynagrodzeń 

ponoszonych ze środków europejskich za dodatkowe zajęcia w ramach godzin ponadwymiarowych. W 

projekcie uczestniczyło dziesięciu pedagogów Szkoły Podstawowej w Zawidowie.    

W ramach zakupów inwestycyjnych zakupiono maszynę czyszczącą do podłóg w sali sportowej, środki 

na ten cel pochodziły z darowizny w kwocie 10.000 zł oraz środki własne budżetu 1.549,96 zł. 

 

2. Oddziały przedszkolne przy szkołach podstawowych 

Poniesione wydatki w tym rozdziale to kwota 76.488,72 zł, co stanowi 100 % planu rocznego i są to 

wydatki związane z wynagrodzeniem wraz z pochodnymi zatrudnionego nauczyciela realizującego 

zajęcia w oddziale przedszkolnym przy szkole podstawowej.. 

 

3. Przedszkola  

Wydatki za ww. okres zostały zrealizowane w wysokości 1.597.088,54 zł, co stanowi 97 % planu 

rocznego. 

1) W ramach powyższych wydatków w wysokości 1.540.411,65 zł, sfinansowano wynagrodzenia 

osobowe wraz z pochodnymi pracowników zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym w Zawidowie 

oraz niezbędne wydatki związane z bieżącym funkcjonowaniem tej jednostki w tym zakup opału, 

mediów, żywności, artykułów papierniczych, środków czystości, sprzętu do kuchni, zakup usług 

remontowych, usług telekomunikacyjnych, bankowych, zdrowotnych itp.  

W analizowanym okresie do Przedszkola zapisanych było 122 dzieci, w tym 3 dzieci realizujących 

podstawę programową. Utworzonych było 4 oddziały przedszkolne i jeden oddział realizujący 

obowiązek szkolny. 

W jednostce zatrudnionych jest 9 nauczycieli (w tym dyrektor) na pełnych etatach, nauczyciel religii 

0,13 etatu, nauczyciel logopeda na 0,35 i nauczyciel j. angielskiego na 0,33 etatu oraz 10 pracowników 

administracyjno-obsługowych. 

W bieżącym okresie wypłacono 4 nagrody jubileuszowe w wysokości 35.955,02 zł, 1 ekwiwalent za 

niewykorzystany urlop w wysokości 2.131.29 zł, 3 odprawy emerytalne w wysokości 55.299,48 zł dla 

pracowników odchodzących na emeryturę.  
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W ramach wydatków inwestycyjnych w kwocie 23.370,00 zł - wykonano dokumentację projektową i 

wykonawczą dla zadania inwestycyjnego pnz.” Budowa wyjścia ewakuacyjnego w Przedszkolu 

Publicznym w Zawidowie”. 

2) Kwotę 56.676,89 zł przekazano, jako dotację na zadania realizowane na podstawie porozumień do 

Gminy Miejskiej Zgorzelec oraz Gminy Wiejskiej Zgorzelec na pokrycie wydatków związanych z 

uczęszczaniem dzieci z Zawidowa do placówek przedszkolnych w tych gminach. 

4. Gimnazja 

Poniesione wydatki z tytułu funkcjonowania Gimnazjum wyniosły  383.353,54 zł, co stanowi 100 % 

planu rocznego. W ramach zrealizowanych wydatków pokryto wydatki związane z wynagrodzeniami 

osobowymi wraz z pochodnymi. Oddział Gimnazjalny funkcjonował do 31 sierpnia 2019 roku. 

5. Dowożenie uczniów do szkół 

W okresie sprawozdawczym sfinansowano wydatki w wysokości 35.190,00 z ł, co stanowi 100 % planu 

rocznego i są to wydatki związane z dowozem uczniów niepełnosprawnych do szkół, w tym: 

1) dwóch uczniów niepełnosprawnych do Specjalistycznego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego  

w Zgorzelcu – gmina zapewniła opiekę i dowóz uczniów niepełnosprawnych; 

2) jednego ucznia do Specjalistycznego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Zgorzelcu (samochód 

prywatny rodzica dziecka), 

 

6. Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 

Poniesione wydatki z tego tytułu wyniosły 11.648,14 zł, co stanowi 100 % planu rocznego, w tym: 

a) Szkoła Podstawowa – 8.817,00 zł, 

b) Przedszkole  - 2.831,14 zł. 

W ramach dokształcania nauczycieli pokryto koszty różnych form doskonalenia. Dokształcanie i 

doskonalenie nauczycieli odbywa się zgodnie z przyjętym planem kształcenia na rok 2019 w ww. 

jednostkach. 

7. Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metody pracy dla 

dzieci i młodzieży w szkołach podstawowych 

Poniesione wydatki z tego tytułu wyniosły 127.481,56 zł, co stanowi 95 % planu rocznego i są to 

wydatki związane z zatrudnieniem nauczycieli wykonujących zadania w zakresie terapii pedagogicznej, 

logopedycznej oraz zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. Do 

szkoły uczęszcza czworo dzieci wymagających indywidualnych i specjalistycznych form kształcenia.   

8. Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów 

edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych 
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Poniesione wydatki w tym rozdziale to kwota 31.652,19 zł, tj. 100% planu rocznego, z przeznaczeniem 

na zakup pomocy i podręczników szkolnych dla uczniów Szkoły Podstawowej.        

9. Pozostała działalność 

Wydatki w tym rozdziale wynoszą 35.226,00 zł, co stanowi 100 % planu rocznego w tym: 

a) 31.309,00 zł są to środki przekazane na rachunek zakładowego funduszu świadczeń socjalnych  

z przeznaczeniem do wykorzystania przez emerytowanych pracowników Szkoły Podstawowej w 

Zawidowie, 

b) 3.917,00 zł, są to środki przekazane na rachunek zakładowego funduszu świadczeń socjalnych  

z przeznaczeniem do wykorzystania przez emerytowanych pracowników Przedszkola w Zawidowie. 

 

W okresie sprawozdawczym ogółem wydatki na oświatę wyniosły  5.811.782,03 zł 

Źródła finansowania w wysokości 3.865.232,33 zł, to: 

 - 3.312.908,00 zł - subwencja oświatowa, 

 - 221.512,05 zł -dotacje z budżetu państwa 

 - 122.858,34 zł - dotacje na zasadzie porozumień,  

 - 207.953,94 zł - dochody jednostek oświatowych  

Różnica to środki własne budżetu miasta w wysokości 1.946.549,70 zł. 

Dział 851 Ochrona zdrowia 

Poniesione wydatki w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości 103.909,90zł, co stanowi 94 % 

planu rocznego, w tym: 

1) 10.000,00 zł, przekazano, jako dotację dla WSSPZOZ w Zgorzelcu, z przeznaczeniem na 

dofinansowanie zakupu sprzętu medycznego na potrzeby Wielospecjalistycznego Szpitala; 

2) 21.476,00 zł, są to koszty związane z wdrażaniem programu uzależnień – zwalczanie narkomanii; 

3) 71.793,90 zł, są to wydatki związane z przeciwdziałaniem alkoholizmowi, a przede wszystkim 

działalnością Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. W okresie 

sprawozdawczym odbyło się 10 posiedzeń ww. komisji, na których rozpatrzono 8 wniosków o 

przymusowe leczenie odwykowe. Pokryto wydatki związane z działalnością Punktu Konsultacyjno-

Informacyjnego prowadzonego przez specjalistę terapii uzależnień, w którym udzielono pomocy dla 

7 osób uzależnionych, współuzależnionych i ofiarom przemocy. 

W ramach działań profilaktycznych zakupiono publikacje, plakaty, kalendarze, ulotki i broszury.        

Kontynuowano współpracę ze Stowarzyszeniem Producentów i Dziennikarzy Radiowych z 

Poznania, efektem tej współpracy jest przystąpienie gminy do udziału w kampanii „Zachowaj 
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trzeźwy umysł”. Dofinansowywano udział dzieci i młodzieży w zajęciach „Zdrowe i bezpieczne ferie 

bez uzależnień” prowadzonych w Ośrodku Kultury w Zawidowie oraz dofinansowano działania 

profilaktyczno- edukacyjne w ramach eventu plenerowego organizowanego z okazji Dnia Dziecka. 

Na wniosek pedagogów szkolnych sfinansowano zakup artykułów papierniczych oraz gier 

planszowych wykorzystanych w warsztatach profilaktycznych w ramach Kampanii - zachowaj 

trzeźwy umysł. Na wniosek Przedszkola dofinansowano festyn rodzinny „Tęczowe zabawy” oraz 

dla Parafialnego Klubu Sportowego „Józek” dofinansowano zakup sprzętu sportowego w ramach 

realizowanego programu profilaktycznego „Strefa dobrej zabawy”.  Na wniosek Zgorzeleckiego 

Towarzystwa Muzycznego dofinansowano projekt profilaktyczny „Muzyka 2019 – cykl koncertów 

i warsztatów muzycznych”. Ponadto sfinansowano wyjazd na kolonie z programem profilaktycznym 

dla 20 dzieci z Zawidowa. Zorganizowano wiele innych zajęć związanych z realizacją 

poszczególnych programów. 

Współpracowano ze wszystkimi instytucjami i stowarzyszeniami, pedagogami szkolnymi 

zajmującymi się problemami uzależnień. 

4) 640,00 zł jest to zwrot za wydane decyzje administracyjne przyznające prawo do świadczeń opieki  

zdrowotnej dla osób nieubezpieczonych.  

      

Dział 852- Pomoc społeczna 

Planowane wydatki w tym dziale w wysokości 913.337,00 zł zostały wykonane w 94 % planu rocznego, 

tj. 862.250,14 zł, w tym: 

1) 163.291,74 zł, są to wydatki związane z opłaceniem pobytu 9 mieszkańców Zawidowa w Domach 

Pomocy Społecznej; 

2) 1.374,42 zł, są to wydatki związane z funkcjonowaniem zespołu interdyscyplinarnego, 

3) 8.730,61 zł, są to składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za 19 osób pobierających niektóre 

świadczenia z pomocy społecznej. 

4) 44.224,55 zł wydatkowano, jako zasiłki i pomoc w naturze w tym: 

- zasiłki celowe i pomoc w naturze przyznano dla 32 rodzin oraz opłacono pobyt 1 osoby i 

gotowość 2 miejsc w schronisku dla osób bezdomnych, 

    - zasiłki okresowe wypłacono dla 14 rodzin objętych pomocą społeczną, 

5) 47.931,15 zł są to wypłacone dodatki mieszkaniowe i koszty obsługi w tym: 

- 45.356,60  zł przyznano dodatki mieszkaniowe dla 27 rodzin, 

     - 2.524,07 zł przyznano dodatki energetyczne dla 19 rodzin, 

     - 50,48 zł poniesione koszty obsługi, 
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6) 97.015,44 zł wydatkowano, jako zasiłki stałe i zwrot dotacji z lat ubiegłych do budżetu państwa. 

7) 443.717,13 zł, są to koszty utrzymania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, tj. koszty 

wynagrodzeń osobowych wraz z pochodnymi dla 9 pracowników tej jednostki, zakup materiałów 

niezbędnych do pracy, zakup energii itp. w tym wydatki związane z opiekunem prawnym 

przydzielonym dla osoby niepełnosprawnej, 

8) 35.760,00 zł, wydatkowano na specjalistyczne usługi opiekuńcze dla jednego dziecka na podstawie 

umowy z Fundacją „ Nasze Dzieci” ze Zgorzelca, 

9) 17.705,10 zł wydatkowano w ramach rządowego programu „Pomoc państwa w zakresie 

dożywiania”. Tą formą pomocy objęto 15 osób, w tym 4 dzieci w wieku przedszkolnym, 2 uczniów 

i 9 osób niepełnosprawnych. 

10) 2.500,00 zł są to koszty zorganizowanej kolacji świąteczno – noworocznej dla około 120 osób 

samotnych, emerytów, rencistów, niepełnosprawnych i kombatantów. 

 

Dział 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 

Poniesione wydatki w tym dziale w wysokości 27.059,20 zł zostały zrealizowane w 65 % planu 

rocznego i są to wydatki związane z pomocą materialną dla uczniów o charakterze socjalnym. 

Dział 855 Rodzina 

Wydatki w tym dziale zostały zrealizowane w wysokości  3.588.990,94 zł, co stanowi 100 % planu 

rocznego, w tym: 

1) 2.264.914,24 zł, są to wypłacone świadczenia wychowawcze wraz z kosztami obsługi, 

2) 972.428,85 zł, są to wypłacone świadczenia rodzinne wraz kosztami obsługi, świadczenia z funduszu 

alimentacyjny i zwrot dotacji z lat ubiegłych, 

3) 637,52 zł są to koszty związane z programem „Karta Dużej Rodziny”, 

4) 183.872,38 zł, wydatkowano na wspieranie rodziny w tym wypłacono 429 świadczeń „Dobry start” 

oraz poniesiono koszty zatrudnienia asystenta rodziny. W okresie sprawozdawczym nadzorem 

asystenta rodziny objętych zostało 14 rodzin. 

4) 155.159,94 zł, poniesione koszty pobytu 19 dzieci w pieczy zastępczej, 

5) 11.978,01 zł, opłacone składki zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,  

 

W okresie sprawozdawczym, zgodnie z ustawą o pomocy społecznej objęto 42 rodziny udzielając im 

różnych form pomocy.  

Wydatki w zakresie działów 851, 852, 854, 855 wynosiły 4.629.772,84 zł natomiast dotacje wynosiły 

3.625.248,32 zł, różnica to środki własne budżetu w wysokości 1.004.524,52 zł  
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Szczegółowa realizacja dochodów i wydatków w zakresie zadań zleconych gminie przedstawiona 

została w załączniku nr 3. 

Dział 900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 

Planowane wydatki w tym dziale w wysokości 1.852.688,50 zł zostały zrealizowane w 92 % planu 

rocznego, tj. 1.709.949,53 zł. 

Realizacja wydatków w poszczególnych rozdziałach przedstawia się następująco: 

1) gospodarka ściekowa i ochrona wód 46.958,00 zł – są to wydatki poniesione na podwyższenie 

kapitału zakładowego Przedsiębiorstwa Usług Komunalnych Spółka z o.o. w Zawidowie w postaci 

środków pieniężnych do wysokości dwóch udziałów tj. dwa udziały po 23.479,00 zł.  

2) gospodarka odpadami 975.985,62 zł - jest to realizacja programu gospodarki odpadami (rozliczenie 

kosztów związanych z realizacją programu przestawia załącznik nr 9 do niniejszej informacji); 

3) oczyszczanie miasta łącznie z akcją zima – 134.034,93 zł; 

4) utrzymanie zieleni w mieście – zrealizowane wydatki wynoszą 55.000,00 zł; 

5) ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu  – 180.772,50 zł w tym: 

     - 142.665,50 zł, - dofinansowano mieszkańcom do wymiany źródeł ciepła,    

     - 38.107,00 zł - koszty związane z przystąpieniem do projektu „Koalicja na rzecz czystego    

        powietrza” oraz koszty abonamentu za pomiar jakości powietrza,   

6) wpłata na rzecz schroniska dla zwierząt – 27.175,00 zł; 

7) oświetlenie ulic, placów i dróg – 272.407,99 zł, w tym: 

- zakup materiałów elektrycznych – 33,90 zł, 

     - zakup energii – 150.109,63 zł, 

   - usługi konserwacyjne i remontowe urządzeń świetlnych – 39.598,77 zł, 

     - dzierżawa 140 słupów niskiego napięcia oraz pozostałe usługi tj. wymiana przyłączy, szafek i  

       opraw oświetleniowych na terenie miasta  – 44.665,69 zł,       

     - wydatki inwestycyjne na zadanie pnz. "Modernizacja oświetlenia przy ulicy Budowlanych  

        w Zawidowie - I etap" – 38.000,00 zł. 

8) pozostała działalność – 17.615,49 zł, w tym: 

     - zakup materiałów do usuwania awarii, do renowacji ławek w parku, lampek LED do  

       uzupełnienia iluminacji świetlnych, kruszywa, rękawic i worków do akcji „sprzątanie świata”,  

  - realizacja programu ochrony zwierząt tj. usługi weterynaryjne, zakup psiego pakietu, 
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  - woda i ścieki na targowisku miejskim, naprawa instalacji w toalecie, transport kruszywa, 

  - pozostałe usługi na terenie miasta tj. odnowienie przystanku przy ulicy Zgorzeleckiej,  

    przyłączenie dwóch kamer do monitoringu miejskiego, wymiana piasku w piaskownicach na  

    placach zabaw w mieście.  

Dział 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 

Wydatki w tym dziale zostały wykonane w wysokości 607.695,10 zł, co stanowi 100 % planu rocznego, 

w tym: 

1) dotacja podmiotowa dla Ośrodka Kultury – 540.000,00 zł, 

2) dotacja podmiotowa dla Miejskiej Biblioteki Publicznej –65.000,00 zł, 

3) wymiana kuranta na wieży kościoła ewangelickiego – 2.695,10 zł. 

 

Dział 926 Kultura fizyczna 

Realizacja wydatków w tym dziale wynosi 148.047,06 zł, co stanowi 100 % planu rocznego: 

1) 85.000,00 zł, są to przekazane dotacje dla klubów sportowych na realizację zadań w zakresie 

upowszechniania kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży w różnych dyscyplinach sportowych 

zgodnie z podpisanymi umowami, 

2) 1.370,00 zł, jest to dofinansowanie do imprezy w piłce siatkowej dzieci i młodzieży ze Szkoły  

     Podstawowej w Zawidowie, 

3) 150,00 zł są to opłacone składki za uczestnictwo gminy w programie „Szkolny Klub Sportowy”, 

4) 61.527,06 zł poniesione wydatki na zadanie inwestycyjne pnz. ”Otwarta Strefa Aktywności” przy ul. 

Cichej w Zawidowie,. 

 

Ogółem zrealizowane wydatki na dzień 31 grudnia 2019 roku wynoszą 15.891.139,36 zł, co stanowi 92 

% planu rocznego, w tym: 

a) wydatki bieżące  - 15.226.872,06 zł, 

b) wydatki majątkowe – 664.267,30 zł. 

 

Wydatki majątkowe poniesione w analizowanym okresie przedstawione zostały w załączniku nr 4 do 

niniejszej informacji. 

 

3. Zobowiązania finansowe i wierzytelności gminy 
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Na dzień 31 grudnia 2019 roku gmina posiada zobowiązania w wysokości 2.473.724,96 zł i są to 

zaciągnięte kredyty na rynku krajowym i pożyczka w WFOŚiGW. 

Szczegółowe zestawienie zobowiązań z tytułu zaciągniętych kredytów na dzień 31 grudnia 2019 roku 

przedstawia załącznik nr 8 do niniejszej informacji.  

Inne zobowiązania finansowe gminy realizowano na bieżąco w ramach posiadanych środków.  

Gmina udzielała poręczenie za zobowiązanie Ośrodka Kultury w Zawidowie, na które składają się 

kredyty zaciągnięte na rynku krajowym i koszty obsługi kredytu.  

Wartość poręczenia na koniec okresu sprawozdawczego tj. na dzień 31 grudnia 2019 roku wynosi 

212.035,67 zł, - Umowa poręczenia Nr 3/2018 z dnia 6 lipca 2018 roku oraz Umowa poręczenia Nr 

2/2019 z dnia 7 marca 2019 roku zawarta z Łużyckim Bankiem Spółdzielczym w Lubaniu. 

Gmina nie udzieliła gwarancji innym podmiotom i jednostkom organizacyjnym.    

Na bieżąco prowadzona była egzekucja administracyjna w stosunku do poszczególnych wierzycieli. 

Informacja o stanie budżetu została przedstawiona w załączniku nr 5. 

Stan środków pieniężnych na rachunku budżetu gminy na dzień 31 grudnia 2019 roku przedstawia 

załącznik nr 6 do niniejsze informacji. 

 

 

WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA 

 

Wieloletnia Prognoza Finansowa jest dokumentem strategicznym służącym do oceny 

długoterminowego potencjału miasta w celu prognozowania niezbędnych wydatków bieżących, 

ustalenia możliwości inwestycyjnych oraz zdolności kredytowych. Wieloletnią Prognozę Finansową 

określono Uchwałą Nr IV/13/2018 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 20 grudnia 2018 roku na lata 

2019-2022. Powyższa Uchwała w roku 2019 została zmieniona uchwałami Rady Miejskiej.  

Zmiany zawarte w Wieloletniej Prognozie Finansowej polegały na zwiększeniu przychodów w postaci 

pożyczki z WFOŚiGW na realizację programu – ograniczenie niskiej emisji na obszarze woj. 

dolnośląskiego, wycofaniu się z realizacji przedsięwzięcia „ Rowerem wokół Gór Izerskich” oraz 

uaktualnieniu wartości po zmianach wprowadzonych zarządzeniami Burmistrza Miasta Zawidów oraz 

uchwałami Rady Miejskiej w Zawidowie. W wyniku tych zmian w roku 2019 dochody ogółem wzrosły 

o kwotę 876.837,44 zł, natomiast wydatki zostały zwiększone o kwotę 839.942,44 zł.   

W analizowanym okresie nie zawierano umów na realizację zadań w ramach umów o partnerstwie 

publiczno-prywatnym. Dokonano spłat rat kredytów zgodnie z przyjętym harmonogramem spłat.  
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Zaktualizowaną prognozę finansową Uchwałą Rady Miejskiej Nr XVIII/86/2029 z dnia 30 grudnia 2019 

roku przedstawia poniższa tabela:  

                                                                                                                                                              gr 

Rok Dochody 

ogółem 

Wydatki 

ogółem 

Przychody Rozchody Kwota długu 

1 2 3 4 5 6 

2019 17.177.530,44 17.219.923,28 1.044.542,50 1.002.149,66 2.473.724,96 

2020 16.716.667,00 15.771.875,34 0,00 944.791,66 1.528.933,30 

2021 16.854.235,00 16.010.093,34 0,00 844.141,66 684.791,64 

2022 17.426.634,00 16.741.842,36 0,00 684.791,64 0,00 

                                                                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

     

IV. SPÓŁKI KOMUNALNE I JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE GMINY 

 

PRZEDSIĘBIORSTWO USŁUG KOMUNALNYCH SP. Z O.O. 

Przedsiębiorstwo Usług Komunalnych Spółka z o. o. w Zawidowie powstało na mocy uchwały nr 

XV/88/99 Rady Miasta w Zawidowie z dnia 21 października 1999 roku i prowadzi działalność 

gospodarczą od 1 stycznia 2000 roku. 

 

Przedmiot działalności w  2019 roku to realizacja zadań własnych Gminy Miejskiej Zawidów w 

zakresie: 

– Zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków, 

– Letniego i zimowego utrzymania porządku w Gminie oraz odśnieżania chodników gminnych, 

– Utrzymania i pielęgnacji zieleni miejskiej, 

– Zarządzanie Cmentarzem Komunalnym w Zawidowie, 

– Usługi inne: 

•  Usługi pogrzebowe 
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•  Pielęgnacja zieleni w ramach umów dodatkowych z innymi podmiotami 

•  Odśnieżanie w ramach umów dodatkowych z innymi podmiotami 

•  Wywóz nieczystości na zlecenie 

•  Wynajem sprzętu specjalistycznego 

•  Usługi wodno-kanalizacyjne oraz ogólnobudowlane dla ludności Gminy Zawidów 

     

Zarząd dwuosobowy:       

-   Piotr Michalkiewicz - Prezes Zarządu Spółki 

-   Karina Szulc – Wiceprezes Zarządu – Główny Księgowy. 

 

W roku 2019 roku realizowano w ramach działalności statutowej głównie zadania własne 

Gminy Zawidów. Ponadto prowadzono prace związane z remontami i naprawą infrastruktury wodno-

kanalizacyjnej stanowiącej własność Spółki a także użyczonych na mocy odrębnych umów. 

Realizowano zlecenia na usługi ogólnobudowlane i wodno–kanalizacyjne, związane z budową, 

modernizacją, udrażnianiem oraz naprawą instalacji wodno-kanalizacyjnych nie stanowiących 

własności Spółki. 

 

Zakres zadań wykonanych w tym okresie obejmował w szczególności: 

 

Zakład Uzdatniania Wody (ZUW) – zadania związane z zaopatrzeniem mieszkańców Gminy w 

wodę: 

• Kontrola obiektu i procesu technologicznego ZUW, 

• Comiesięczny regularny serwis automatyki i urządzeń ZUW, 

• Bieżące przeglądy elektryczne, konserwacja i wymiana podzespołów elektrycznych i 

automatyki przemysłowej, 

• Zapewnienie stałej kontroli i badań jakości wody przez Sanepid oraz zewnętrzne laboratorium 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, 

• Zakup środków chemicznych niezbędnych do uzdatniania wody i dezynfekcji, 

• Monitoring sieci wodociągowej, wyszukiwanie nieszczelności oraz naprawa rurociągów i 

usuwanie wycieków powstałych w wyniku licznych  awarii na sieci wodociągowej związanych 

z warunkami atmosferycznymi, 

• Wymiana zasuw odcinających, sztyc i skrzynek zasuwowych oraz przyłączy wodociągowych 

związana z usuwaniem i zapobieganiem awariom, wymiana hydrantów ppoż., wymiana 

odcinków sieci wodnych, w szczególności w ulicach: 

• Szybów 1 - 44 mb  Ø 32, 

• Szybów 2 - 43 mb,Ø 32, 

• Szkolna 2 - 9 mb, Ø 32, 
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• Pl.Zwycięstwa 14,15 - 43 mb, Ø 32, 

• Wilcza 14 – 18mb, Ø 32, 

• Warszawska 3,3b – 18 mb, Ø 32,   

• Szeroka 11 – 11 mb, Ø 32,  

• 1-go Maja 8 – 7 mb, Ø 32, 

• Dworcowa 12 – 50 mb, Ø 32, 

• Warszawska 6 (od ul. Pułaskiego) – 20mb, Ø 32, 

• Skłodowskiej 3 – 8 mb, Ø 50, 

• Słoneczna sieć – 52 mb, Ø 50, 

• Słoneczna przyłącza – 46 mb, Ø 32, 

• Strzelecka 4 – 12 mb, Ø 32, 

• Ogrodowa 9 – 30 mb, Ø 32, 

• Lubańska 1 – 3 mb, Ø 32, 

• Lubańska 5a, – 11 mb, Ø 32, 

• Lubańska 5b – 8,5 mb, Ø 32, 

• Lubańska 5 od posesji do piwnicy – 10 mb, Ø 32, 

• Lubelska 16a, – 21 mb, Ø 32, 

• Lubelska 16b – 10 mb, Ø 32, 

• Lubelska 16c – 32 mb, Ø 32, 

• Lubelska 16 sieć –  9 mb, Ø 50, 

• Jana Pawła II 8 – 10 mb, Ø 32, 

• Wierzbowa 3 – 20 mb, Ø 32, 

• Żeromskiego 1 – 15 mb, Ø 32, 

• Grunwaldzka 4 PSZOK – 15 mb, Ø 32, 

• Niepodległości – 3 mb, Ø 32, 

• Niepodległości 11 – 3 mb, Ø 32, 

• Kolejowa 6b,6c łącznie – 35 mb, Ø 32, 

• Mickiewicza 15 – 6 mb, Ø 32, 

• Mickiewicza 13 – 9 mb, Ø 32, 

• Szybów 2,2a - prace końcowe po wymianie przyłącza w 2018, łącznie 75mb, Ø 32, 

• Szybów  10 - 10mb, Ø 32, 

• Pl.Zwycięstwa 2 - 8 mb, Ø 32, 

• Zgorzelecka 2 - 9 mb, Ø 32, 

• Zgorzelecka 24 - 6,5mb, Ø 32, 

• Kościuszki 15 - 7mb,  Ø 32, 

• Kościuszki 6a,6b - 18 mb, Ø 32, 

• Kościuszki 9a – 10 mb, Ø 32, 
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• Kościuszki 9B -5 mb, Ø 32, 

• Pułaskiego sieć od nr 11 do Warszawskiej - siec Ø90 długośc 160 mb oraz przyłącza o 

łącznej długości ok. 10 mb, Ø 32, oraz w ramach usuwania awarii wymieniono odcinki 

przyłaczy w ulicach: 

• Kościuszki 24 - 4mb, Ø 32,  

• Cmentarna 1 - 10mb, Ø 32, 

• Moniuszki 1 - 11mb, Ø 32, 

• Lubańska 7,9 - 1,5 mb Ø 32, 

• Dworcowa 6 (od ul. Moniuszki) -10 mm,  Ø 32, 

 

 Awarie sieci wodociagowej usuwano ponadto w ulicach: Okrzei, Partyzantów, 1-go Maja, 

Szkolnej, Zgorzeleckiej, Wilczej, Konopnickiej i innych, 

    

• Bieżąca analiza danych, wymiana i monitoring wodomierzy głównych, nadzór w zakresie 

poprawności montażu, ważności okresów legalizacyjnych, sprawności plomb, 

• Rozliczanie  różnic powstałych między wskazaniami wodomierza głównego i wskazaniami 

podliczników w budynkach wielolokalowych i obciążanie nimi  odbiorców zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa i zawartymi umowami z odbiorcami, 

• Bieżąca wymiana wyeksploatowanych odcinków przyłączy wodnych, zaworów głównych i 

kształtek podczas wymiany wodomierzy głównych w budynkach mieszkalnych i usługowych, 

• Analiza zużycia wody i zrzutu ścieków w celu ujawnienia nieprawidłowości istniejących 

przyłączeń i nielegalnych podłączeń do kanalizacji w przypadku nieruchomości posiadających 

dodatkowe ujęcia wody, oraz na obszarze objętym mechanicznym przesyłem ścieków (teren 

zlewni obsługiwany przez tłocznie ścieków), 

• Bieżąca konserwacja urządzeń stacjonarnych, m.in. pomp, dmuchaw, przepustnic, agregatu 

prądotwórczego, 

• Wymiana modułu analogowego 4-20,4 kanałowego SAIA PCD w sterowni głównej SUW do 

sterowania pracą pomp sieciowych wg stanu wody w zbiorniku magazynowym w Starym 

Zawidowie,   

• Zakup przepustnic rurociągów filtrów pospiesznych Socla 149GO59260 - 2 szt oraz  Socla 

149GO11005 - 8 szt. (łącznie jest 36 sztuk, w roku 2018 wymieniono 10 szt.), 

• Nabycie w ramach leasingu urządzenia do przecisków HERCU PNEUMATIC HP70 w celu 

zwiększenia zakresu średnic i możliwości wykonywanych przecisków przy wymianie przyłączy 

wodociągowych, 

• Wymiana sond poziomu wody surowej w zbiorniku magazynowym na SUW, 

• Zakup drenażu rurowo-dyszowego do dwóch kolejnych filtrów pośpiesznych (łącznie jest 6 

filtrów), 
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• przegląd i czyszczenie zbiornika ociekacza oraz ociekacza, naprawa rurociągu tłocznego 

ociekacza zbiornika napowietrzania wody surowej (naprawa tymczasowa, zdiagnozowanie 

problemu, określenie niezbędnego zakresy naprawy), 

 

Oczyszczalnia   Ścieków -   zadania  związane  z bieżącym  odprowadzaniem  ścieków komunalnych 

z terenu Gminy: 

• Kontrola obiektu i procesu technologicznego OŚ, 

• Comiesięczny regularny serwis automatyki i urządzeń OŚ, 

• Regularne badania ścieków oraz ustabilizowanego komunalnego osadu ściekowego zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa, 

• Monitoring awaryjnych odcinków sieci kanalizacyjnej, deszczowej na terenie miasta w celu 

zdiagnozowania przyczyn awarii, usuwanie awarii, 

• Bieżące przeglądy i konserwacje tłoczni ścieków  na terenie miasta, 

• Przeglądy i bieżące naprawy urządzeń oczyszczalni niezbędnych do utrzymania prawidłowego 

procesu technologicznego oczyszczania ścieków w obiekcie oczyszczalni (dmuchawy 

powietrza, pompy ścieków, mieszadła ścieków REDOR, itp.), 

• Udrażnianie i czyszczenie odcinków kanalizacji sanitarnej, ogólnospławnej i burzowej, 

• Bieżąca kontrola prawidłowości podłączeń budynków i nieruchomości do kanalizacji sanitarnej 

i burzowej, 

• Prowadzenie działań mających na celu likwidację starych nieszczelnych zbiorników na fekalia 

(szamb) i przyłączenie nieruchomości do miejskiej kanalizacji sanitarnej: edukacja, rozmowy i 

uświadamianie mieszkańców o zagrożeniach dla środowiska, a także ich zdrowia i życia. W 

roku 2019 kolejne dwie nieruchomości zostały przyłączone do miejskiego systemu kanalizacji 

sanitarnej. Na koniec roku 2019 ilość niepodłączonych nieruchomości do kanalizacji sanitarnej 

wynosi 19 (17 mieszkańców oraz 2 podmioty prawne), z czego dla 6 brak jest technicznych 

możliwości przyłączenia (4 mieszkańców oraz 2 podmioty prawne), 

• Bieżąca kontrola ilości odprowadzanych ścieków w stosunku do zużytej wody w odniesieniu 

do nieruchomości posiadających dodatkowo własne ujęcie wody oraz odprowadzających ścieki 

do zbiorników bezodpływowych, 

• Zagospodarowywanie osadu ściekowego – przekazywanie do wykorzystania rolniczego w 

ramach podpisanych umów z okolicznymi rolnikami; wywóz odsączonego osadu ściekowego 

ze zbiornika retencyjnego do wykorzystania rolniczego, 

• Zakup środków chemicznych do oczyszczania ścieków, odwadniania osadu i czyszczenia 

instalacji na oczyszczalni oraz  kanalizacji, 

• Podpisanie umów w celu kontynuacji usług odbioru ścieków opadowych i roztopowych do 

kanalizacji sanitarnej z ciągu drogi wojewódzkiej 352 przy ul.  Zgorzeleckiej w Zawidowie oraz 

z terenu stacji paliw nr 0733 przy ul. Zgorzeleckiej w Zawidowie, 
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• Czyszczenie i monitoring kanalizacji – zlecanie zewnętrznym podmiotom udrażniania 

kanalizacji miejskiej oraz monitoringu kanalizacji za pomocą specjalistycznych pojazdów i 

urządzeń, 

• Wymiana sondy poziomu ścieków oraz remont pomp ścieków surowych tłoczni ścieków przy 

ul. Ostróżno 18 (pokryto z odszkodowania -  zalanie tłoczni ściekami z powodu rozszczelnienia 

przewodu tłocznego na złączu), 

• Remont pomp wody brudnej służącej do poboru wody z rzeki w celu rozcieńczania ścieków 

surowych, 

• Remont pompy ścieków surowych tłoczni ścieków przy ul. Zgorzeleckiej, 

• Wymiana czujnika MSAC-3-10m neopren- do sterowania pompami w przepompowni ścieków 

• Wymiana stycznika mocy 230V AC, przekaźnika zaniku faz i kontroli styków CZF, 

• Wymiana dyfuzorów powietrza do napowietrzania ścieków w łącznej ilości 660 sztuk w 

obiekcie oczyszczalni na obu ciągach technologicznych - zadanie realizowane ze środków 

otrzymanych od Gminy w drodze zwiększenia kapitału z przeznaczeniem na konkretny cel tj. 

sfinansowanie procesu technologicznego miejskiej oczyszczalni ścieków – proces wymiany 

zostanie zakończony w roku 2020. 

• naprawa systemu wizualizacji automatyki procesu technologicznego oczyszczania ścieków na 

obiekcie oczyszczalni  

 

Dział komunalny  – opis podjętych działań i zrealizowanych zadań: 

• Realizacja postanowień umowy zawartej z Gminą Miejską Zawidów z zakresu zimowego 

odśnieżania chodników, 

• Realizacja postanowień umów zawartych z Gminą Miejską Zawidów w zakresie utrzymania 

czystości i porządku w Gminie oraz  utrzymania zieleni, 

• Realizacja postanowień umowy i zleceń z Gminą Miejską Zawidów w zakresie naprawy i 

uzupełniania nawierzchni dróg gruntowych i tłuczniowych, 

• Realizacja postanowień umowy i zleceń z Gminą Miejską Zawidów w zakresie napraw i 

remontów w Gminnych Zasobach Mieszkaniowych, 

• Realizacja zleceń Gminy Miejskiej Zawidów dotyczących: malowania pasów poziomych 

(przejść dla pieszych) na terenie miasta, wymiany i naprawy znaków pionowych, 

• Realizacja innych zleceń Gminy Miejskiej oraz świadczenie usług na rzecz innych  podmiotów 

gospodarczych i osób fizycznych za pomocą posiadanego sprzętu: koparko-ładowarka, 

minikoparka, samochód asenizacyjny i wysokociśnieniowy, 

• Obsługa i zabezpieczenie logistyczne festynu i imprez plenerowych organizowanych przez 

Ośrodek Kultury i Gminę Zawidów, 
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• Bieżące zakupy części, materiałów eksploatacyjnych i naprawy posiadanego sprzętu,         

m.innymi Iveco Eurocargo, ciągniki Ursus i Yanmar, koparki, pojazdy, zamiatarka, 

• Bieżące przeglądy sprzętu i pojazdów, 

• Zawarcie czterech umów leasingu operacyjnego – w związku z czym w skład zaplecza 

warsztatu spółki doszły: zgrzewarka elektrooporowa, multi urządzenie Stihl wraz osprzętem: 

podkrzesywarka do podcinania gałęzi, elementy wysięgnika, podkaszarka, nożyce do 

żywopłotu,  urządzenie przeciskowe HP70 oraz przyczepa samobieżna BIG 1500 do traktorka 

Yanmar, 

• Spłata zobowiązań wynikających z zawartych umów leasingowych, 

• Budowa i sprzedaż grobowców na terenie cmentarza, 

• Weryfikacja cennika z Właścicielem Spółki zgodnie z obowiązującymi przepisami - w ramach 

świadczenia  usług pogrzebowych, 

• Kontrola opłat i egzekwowanie należności za rezerwację miejsca grzebalnego na cmentarzu 

komunalnym w Zawidowie, 

• Utwardzenie tłuczniem nawierzchni parkingów na cmentarzu  przed, w czasie i po Święcie 

Zmarłych – przygotowanie miejsca do parkowania pojazdów przy cmentarzu, wymiana 

materiału utwardzającego, 

• Świadczenie usług wywozu nieczystości płynnych z terenu gmin: Zawidów, Sulików, 

Platerówka, Zgorzelec oraz Habartice w Czeskiej Republice, 

• Ciecia sanitarne drzew w mieście w ramach utrzymania zieleni miejskiej. 

 

Inne działania podjęte przez Spółkę w 2019 roku: 

 

• Regularna współpraca z Radą Nadzorczą Spółki, 

• Dokonanie u notariusza zmian  w umowie Spółki w związku z podwyższeniem kapitału oraz 

dokonaniem jednocześnie zmian w przedmiocie działalności wg PKD, 

• Regulacja wynagrodzeń pracowniczych, 

• Nabór pracowników / uzupełnianie stanu zatrudnienia przy współpracy z Urzędem Pracy w celu 

utrzymania odpowiedniej ilości stanowisk robotniczych, 

• Organizacja stażu, 

• Negocjowanie optymalnych, korzystnych warunków ubezpieczenia majątkowego i OC 

działalności spółki oraz ubezpieczenia OC jej organów; rozmowy z przedstawicielami 

ubezpieczeniowymi, zbieranie i analiza ofert przed zawarciem konkretnych umów, 

• Uczestnictwo w szkoleniach dotyczących zmian w zakresie przepisów podatkowo-

rachunkowych, a także prawa wodnego i zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego 

odprowadzania ścieków; wdrażanie zmian w spółce, 
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• Zapewnianie i organizowanie szkoleń kadrze pracowniczej  w związku ze  zmieniającymi się 

przepisami prawa w zakresie dotyczącym działalności Spółki oraz zwiększanie  kwalifikacji 

pracowników zatrudnionych  na stanowiskach robotniczych, 

• Regularna analiza finansowej kondycji spółki, analiza zasadności ponoszonych kosztów i ich 

optymalizacja -  przy współpracy z Radą Nadzorczą Spółki. 

 

Majątek Spółki 

Spółka widnieje w  rejestrze KRS  prowadzonym przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia – Fabrycznej 

we Wrocławiu, IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod  numerem 0000158282. 

Kapitał zakładowy po  uwzględnieniu jego zwiększeniu przez Gminę Miejską Zawidów w sierpniu 

2019 r. o dwa udziały, w drodze wniesienia wkładu pieniężnego,  na  dzień  31  grudnia  2019 r.  

wynosił  3 357 497,00  zł. Wspólnikiem jest Gmina Miejska w Zawidowie, posiadająca 100% 

udziałów,  co stanowi 143 udziały, o wartości 23 479,00 zł każdy. Majątek składa z aportu pieniężnego 

o wartości 109 855,00 zł  i rzeczowego o wartości 3 247 642,00 zł. 

 

Działalność produkcyjna  w  2019  roku i podstawowe źródła przychodów: 

•  sprzedaż wody –27,35 % 

•  odbiór ścieków – 56,15 % 

• wywóz nieczystości stałych – 0,18% 

•  odbiór nieczystości płynnych – 2,05 % 

• oczyszczanie miasta i utrzymanie terenów zielonych –7,08 % 

•  usługi cmentarno–pogrzebowe – 5,39 % 

•  inne –1,80% 

 

Sprzedaż wody –  wynik  z działalności  w 2019 roku to strata w wysokości 12 751,93 zł. 

Koszty podstawowej działalności w roku 2019 to 522 297,36 zł, przychody – 509 545,43 zł. 

W 2018 roku osiągnięto dochód z działalności w wysokości 24 653,32 zł. Koszty działalności 

wynosiły wówczas 483 090,67 zł, przychody – 507 743,99 zł. 

Sprzedaż wody wyniosła w roku 2019 łącznie 142 873 m3, odnotowano wzrost  ilości sprzedaży w 

stosunku do roku 2018 z 146 493 m3 - o 2,5%. 

W stosunku do roku 2018, koszty działalności uległy widocznemu wzrostowi.  Wpływ na to wywarły 

głównie wydatki związane z usuwaniem licznych awarii na sieci wodociągowej. Jeszcze większa niż 

w roku 2018 ilość awarii spowodowana kolejnym suchym latem, generowała konieczność wielu 

interwencji oraz znacznych nakładów pracy i dokonania znacznych wydatków na materiały w celu ich 

usuwania.  Latem niejednokrotnie występowała konieczność usuwania kilku awarii jednocześnie. 

Uniemożliwiło to dodatkowo wykonywanie zleceń z innego zakresu. Dokonano wymiany licznych  

odcinków sieci i przyłączy wodnych w newralgicznych miejscach. 
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Ponadto wzrost kosztów w roku sprawozdawczym w stosunku do roku 2018 wynika również z faktu, 

że w roku 2018 koszty osobowe, stanowiące duży odsetek wszystkich kosztów działalności były 

mniejsze z powodu zwolnień, absencji i rotacji pracowniczych. 

 

Odbiór   ścieków  -   zysk  ze  sprzedaży  z   działalności  odprowadzania  ścieków     wyniósł 71 

323,01 zł. Przychody z działalności  to 1 046 302,75 zł,  koszty 974 979,74 zł. Dla porównania - zysk   

w   roku   2018  wynosił    88 502,79 zł  przy  kosztach  948 323,37 zł  i przychodach  1 036 826,16 

zł. Sprzedaż ilościowa z tytułu odprowadzania ścieków łącznie w roku 2019 wyniosła 114 904,15 m3 

i wzrosła w stosunku do roku 2018 o ok 0,9 %. 

Wpływ na osiągnięty wynik  miała  w dużym stopniu stosunkowo niewielka ilość  zakresu prac  

pracowników Działu Komunalnego na rzecz tej działalności,  wykonywana w  okresie 

sprawozdawczym. Zakres prac na rzecz poszczególnych zadań statutowych to czynnik o dużej 

zmiennej, mający znaczny wpływ na osiągane na danych szczeblach wyniki. Konieczność 

wzmożonych interwencji w celu zapobiegania awariom na sieci wodociągowej w roku 2019  oznacza 

mniejszy zakres prac wykonywanych w innych działach, co  widoczne jest głównie w dziale 

oczyszczalni.  Odnotowano przez to mniejsze od przewidywanych w taryfie koszty pośrednie, 

związane z mniejszym zakresem prac. 

Kalkulując w marcu 2018 ceny opłat za wodę i ścieki na lata 2018 -2021 przewidywano także niższą 

od faktycznie zrealizowanej w  2018-2019 r. sprzedaż - warunki atmosferyczne  przełożyły się na 

większy pobór wody i związany z tym wzrost ilości odprowadzanych ścieków - w stosunku do okresu 

sprzed roku 2018. 

W roku 2019 rozpoczęto wymianę dyfuzorów w obiekcie oczyszczalni, przy wsparciu finansowym 

Gminy. Zwiększony został w tym celu kapitał Spółki o kwotę stanowiącą dwa udziały  tj. 46 958 zł. 

W roku sprawozdawczym dokonano zakupu 420 dyfuzorów o wartości 26 880 zł netto  i  stopniowo 

realizowano ich wymianę. Inwestycja zostanie zakończona w roku 2020. 

Została naprawiona i ponownie uruchomiona niesprawna wizualizacja automatyki procesu 

technologicznego oczyszczania ścieków w obiekcie oczyszczalni  System został uszkodzony z 

powodu przepięcia elektroenergetycznego  w roku 2017.  Ze względu na bardzo wysokie koszty 

modernizacji systemu prace nie zostały wykonane. Koszty nowych licencji szacowano na 50 tysięcy 

zł, a łączny szacunkowy koszt całej naprawy na ponad 80 tysięcy zł.  Udało się odtworzyć dane z 

dysków, aplikacje, kody licencyjne, systemy operacyjne, oraz skonfigurować komputer 

odpowiadający parametrom niezbędnym do pracy oraz wsparcia tych licencji i aplikacji.  

Wywóz nieczystości stałych obejmuje głównie zlecenia od Gminy Zawidów związane z likwidacją 

dzikich wysypisk. Wynik z działalności w roku 2019 to dochód w wysokości  2 581,23 zł. 

 

Przyjęcie  nieczystości  płynnych – na tym szczeblu działalności osiągnięto w omawianym okresie 

dochód w wysokości 205,47 zł. Przychód z tej działalności kształtuje się różnie w poszczególnych 
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okresach – jest uzależniony od ilości zleceń. Natomiast koszty utrzymania sprzętu  w gotowości są 

stałe. W roku 2019 w okresie letnim z uwagi na konieczność wymiany dyfuzorów napowietrzania 

ścieków oraz zaangażowanie pracowników przy usuwaniu awarii wodociągowych świadczenie usług 

zostało wstrzymane. Miała  na to również wpływ pogoda. Panujące upały powodowały, iż dopływające 

ścieki niemal całkowicie były pozbawione tlenu,  w związku z czym namnażanie bakterii 

beztlenowych powodowało ich gnicie już w kanalizacji. Dowożenie do oczyszczalni ścieków 

zalegających w odstojnikach niejednokrotnie w okresie ponad 6 m-cy  i więce spowodowałoby 

całkowite zatrzymanie procesu oczyszczania ścieków w biobloku, obumieranie bakterii tlenowych, 

zatrzymanie procesu nitryfikacji oraz zagniwanie zawartości całego biobloku. 

 

Letnie i zimowe utrzymanie dróg wraz z utrzymaniem zieleni  miejskiej to działalności  powiązane  

ze sobą;   łączny  wynik  finansowy  na  tych  działalnościach  to  strata w wysokości  71 727,64 zł  (w 

roku 2018 strata ta wynosiła 82 188,75 zł).  Z oczyszczania ulic  osiągnięto stratę 27 660,52 zł ( w 

roku 2018 strata wynosiła 54 084,55 zł zł),  z  zimowego otrzymania dróg i chodników stratę 6 779,83 

zł (w roku 2018 osiągnięto stratę w wysokości 2 480,53 zł), natomiast na poziomie utrzymania zieleni 

strata osiągnęła wysokość 37 287,29 zł(w roku 2018 strata wyniosła 25 586,15 zł). 

Środki na te cele pozyskiwane są głównie na mocy umów zawartych z Gminą. Są to stałe, z góry 

ustalone kwoty, podczas gdy faktyczna  ilość wykonanych w ramach umowy  usług nie zawsze jest 

możliwa do przewidzenia i zależna często od warunków atmosferycznych. Niejednokrotnie 

wykonywane są dodatkowe, nieprzewidziane czynności z tego zakresu, przyczyniające  się  do 

wyglądu i estetyki  miasta. Spółka  uzupełnia niezbędny do sprawnej obsługi tych zadań sprzęt,  

zapewnia jego sprawność i gotowość.  Koszty stałe  ponoszone w związku z zabezpieczeniem 

działalności  to amortyzacja sprzętu, raty leasingowe, ubezpieczenia, konserwacje, naprawy -   

przychody uzyskane w omawianym okresie nie pokryły kosztów ponoszonych przez Spółkę. Obok 

działalności prowadzonej w ramach umowy zawartej z Gminą,  Zarząd stara się pozyskiwać 

dodatkowe  zlecenia, których jest stosunkowo niewiele, brak jest większego zapotrzebowania na 

terenie małej gminy na tego typu usługi. 

 

Usługi pogrzebowe - wynik na działalności  za  rok  2019  to  zysk  w wysokości 10 736,49 zł W roku 

2018 zysk wynosił 3 685,02 zł.  Wyniki ze względu na specyfikę usług pogrzebowych – na tym 

szczeblu działalności w poszczególnych okresach kształtują się zróżnicowanie, na co wpływ mają 

zazwyczaj, oprócz ilości świadczonych usług, także czynności wykonane przy obiekcie cmentarza 

komunalnego, użyczonego Spółce przez Gminę. Spółka jako zarządca cmentarza zapewnia utrzymanie 

porządku i dba o stan techniczny obiektu – w związku z czym każdego roku wykonywane są różne 

prace zapewniające płynne, niezakłócone funkcjonowanie obiektu na odpowiednim poziomie, 

umożliwiające mieszkańcom Gminy wygodne korzystanie z niego. 
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Na szczeblu pozostałych usług Spółka osiągnęła stratę w wysokości 5 925,45 zł (w roku 2018 strata 

wynosiła 4 098,36 zł  zł). Na koszty działalności składają się głównie zakup materiałów i 

zaangażowanie sprzętu oraz pracowników do realizacji  usług zleconych, w szczególności usług 

naprawczych i remontowych zlecanych przez Gminę Zawidów, ogólnobudowlanych, wynajmu 

sprzętu, usług związanych z instalacjami wod.-kan. oraz z przyłączami wod.-kan. Zakup i utrzymanie 

sprzętu służącego ich realizacji w gotowości - koszty  amortyzacji, raty leasingu, koszty ubezpieczeń, 

przeglądów stanowią pozycje stałe, ponoszone regularnie bez względu na ilość pozyskanych zleceń. 

W przypadku niewielkiej ilości zleceń działalność jest deficytowa. 

 

Istotny wpływ na wynik finansowy Spółki wywierają też przychody i koszty finansowe oraz 

przychody i koszty operacyjne a także zyski i straty nadzwyczajne. Są to pozycje pośrednio związane 

z prowadzoną działalnością,  mające wpływ na ogólny wynik wypracowany przez jednostkę. W roku 

2019 wynik na tym poziomie to dochód w kwocie 33 466,40 zł (w roku 2018 był to dochód w 

wysokości 44 097,40 zł).  Dodatkowo w roku 2019 otrzymano odszkodowania pozycjonowane jako 

zysk nadzwyczajny w łącznej kwocie  16 827,34 zł wypłacone przez ubezpieczyciela w ramach polisy 

OC działalności Spółki – po zdarzeniach nadzwyczajnych spowodowanych czynnikami 

nieprzewidzianymi, tj. przepięciem sieci elektrycznej, wskutek czego uszkodzony został falownik w 

obiekcie oczyszczalni ścieków oraz zalaniem tłoczni w trakcie procesu technologicznego. 

Przychody finansowe stanowią głównie odsetki naliczane i pobierane od nieterminowo dokonywanych 

opłat za świadczone usługi.  Koszty finansowe - odsetki  zapłacone przez Spółkę oraz odsetki 

naliczone odbiorcom, objęte odpisem aktualizującym wartość należności. 

Przychody operacyjne obejmują dofinansowania, refundacje, przychody z czynszów dzierżawnych  - 

miejsca na cmentarzu oraz  za lokal mieszkalny przy ul. Broniewskiego,  zwrócone koszty 

postępowania i zastępstwa sądowego poniesione  przez Spółkę w momencie kierowania spraw na 

drogę postępowania sądowego tj. m in. odzyskane koszty sądowe, adwokackie wchodzące w skład 

kosztów operacyjnych w latach ubiegłych, rozwiązane odpisy aktualizujące należności w przypadku 

spłaty tych należności przez dłużnika. Na koszty operacyjne składają się  koszty postępowania 

sądowego poniesione przy przewidywanym ich zwrocie przez dłużników w przyszłych okresach, 

odpisy należności, obciążenia pracowników za prywatne rozmowy z telefonów służbowych, koszty 

związane z utrzymaniem lokalu przy ul. Broniewskiego w Zawidowie, koszty przeksięgowanych 

nieściągalnych należności, kary umowne i częściowo opłaty środowiskowe,  koszty zawieranych z 

dłużnikami Spółki  porozumień świadczeń wzajemnych w zamian za rozliczenie długu za świadczone 

usługi,  drobne wydatki niestanowiące w świetle przepisów podatkowych kosztów uzyskania 

przychodów.   

Płynność finansowa jest zachowana w Spółce. 

 

INSTYTUCJA KULTURY – OŚRODEK KULTURY W ZAWIDOWIE 
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Ośrodek Kultury w Zawidowie jest instytucją kultury Gminy Miejskiej Zawidów w rozumieniu 

ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. Zgodnie 

ze statutem Ośrodka Kultury placówka realizuje zadania w dziedzinie upowszechnienia kultury 

prowadząc wielokierunkową działalność kulturalną na podstawie własnego, społecznie akceptowanego 

programu. Integralną częścią Ośrodka Kultury jest Miejska Biblioteka Publiczna, która realizuje zadania 

z zakresu czytelnictwa. 

Instytucją kultury zarządza dyrektor Ośrodka Kultury Pan Konrad Tkaczyk, który pełni 

funkcję od 15 listopada 2012 r.   

 Organizacja imprez i upowszechnianie kultury, sportu i rekreacji. Ośrodek Kultury 

zorganizował i współorganizował imprezy o różnym charakterze, skierowanych do różnych grup 

wiekowych. Wśród nich znalazły się m. in.:  

− Studio Tańca Mar-Ko. Rozpoczęcie nowych warsztatów z tańca nowoczesnego dla dorosłych. 

− XXVII Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy podczas którego zebrano 

 kwotę 34.277, 62 zł. 

− Spotkanie Świąteczno – Noworoczna dla emerytów, rencistów, kombatantów, chorych, 

samotnych i niepełnosprawnych – współorganizacja z Miejskim Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej. 

− Dzień Babci i Dziadka – współorganizacja z Przedszkolem Publicznym. 

− Akcja ferie zimowe pn. „Zdrowe i bezpieczne ferie bez uzależnień” - zajęcia obejmujące 

 m. in. zajęcia teatralne i plastyczne, gry zręcznościowe na Xbox kinect, konkursy, turnieje, 

 wyjazd na lodowisko ŁOŚ do Łagowa, wyjazdy do Multikina do Zgorzelca, przedstawienia 

 teatralne w wykonaniu Art-Re z Krakowa, bal karnawałowy dla dzieci.  

− Mini disco dla dzieci – dyskoteka zorganizowana przez Radę Rodziców Szkoły  Podstawowej. 

− Zabawa Ostatkowa zorganizowana przez Rade Rodziców Szkoły Podstawowej.  

− Zabawa Karnawałowa dla Emerytów. 

− Rozpoczęcie kursu z programu Cyfrowy Senior – nauka obsługi komputerów dla seniorów 

  65+ 

− Warsztaty kulinarne dla dzieci i młodzieży. 

− „Babski wieczór” - impreza dedykowana kobietom z okazji Międzynarodowego Dnia Kobiet. 

− Topienie Marzanny – warsztaty plastyczne, przybliżenie tego obrzędu oraz wspólne topienie 

marzanny z dziećmi. 

− „Etiuda Dworcowa” - przygotowanie programu artystycznego na peronie w Zawidowie. 

− Uroczyste Otwarcie Harcówki – występy oraz wystawa zdjęć. 

− „Przegląd Piosenki i Tańca Przedszkolnego” - współorganizacja z Przedszkolem Publicznym. 

− Święto Konstytucji 3 maja – uroczystości patriotyczne pod pomnikiem. 
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− „Mistrzostwa Zawidowa w wielokrotnym wyciskaniu połowy masy ciała” - zawody sportowe. 

− Koncert Orkiestry Kameralnej „Klassik Modern”: „The Beatles – muzyczna podróż w 

przeszłość” - barokowe aranżacje. Koncert odbył się w zawidowskim kościele. 

− Wybory do Parlamentu Europejskiego – przygotowanie lokalu wyborczego. 

− Festyn Rodzinny z okazji Międzynarodowego Dnia Dziecka – duża impreza plenerowa w Parku 

Miejski. 

− Uniwersytet III wieku – spotkanie z mistrzem Piotrem Kosewiczem. Wystawa prac Anny 

Domka. 

− Koncert Szkoły Muzycznej w Zawidowie – podsumowanie sezonu. 

− III Turniej Oldbojów o Puchar Burmistrza Miasta Zawidów – Międzynarodowy turniej 

piłkarski. 

− Rozpoczęcie zajęć wakacyjnych dla dzieci i młodzieży obejmujące zajęcia sportowo - 

rekreacyjne na boisku Orlik, a także zabawy oraz zajęcia artystyczne realizowane w Ośrodku 

Kultury. 

− Cykl trzech turniejów Siatkówki Plażowej w ramach Ligi Trzech Plaż 2018. 7 edycja. 

− Święto Miasta. Dni Zawidowa – największa impreza plenerowa w mieście. 

− „Dzień Sportu na Orliku” - współorganizacja z Przedszkolem Publicznym. 

− Rozpoczęcie nowych zajęć popołudniowych pn. „Joga dla Kobiet” 

− Wybory Parlamentarne – przygotowanie lokalu wyborczego. 

− Obchody Narodowego Święta Niepodległości.  - uroczystości pod pomnikiem; program 

harcerzy z 10  GDH "Kocia Skała" oraz 16 GGZ "Aurora" z Zawidowa. Po południu 

Akademia: występ zespołu Jarzębina, wspólne śpiewanie pieśni patriotycznych oraz spektakl 

teatralny pt. „Nie ma Cię na zawsze”. 

− Rozpoczęcie działalności Klubu Seniora – udostępnienie i zorganizowanie pomieszczenia. 

− Halloweenowe Warsztaty Kulinarne dla dzieci. 

− Zabawa Andrzejkowa dla dorosłych. 

− Zabawa Mikołajkowa dla dzieci. 

− Koncert Bożonarodzeniowy pt. „W świątecznym nastroju...” - występy, jarmark. 

− Bal Sylwestrowy przy DJ TNM oraz pokaz laserowy. 

 

Ponadto: 

− Codzienne zajęcia popołudniowe dla dzieci i młodzieży. 

− W godzinach popołudniowych w ośrodku funkcjonują szkoła muzyczna oraz warsztaty 

wokalne.  

− Imprezy współorganizowane z innymi jednostkami i stowarzyszeniami: 
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 Dzień Babci i Dziadka, Dyskoteka Szkolna, Festiwal Piosenki Angielskiej, Szkolny Dzień 

 Teatru, Przedszkolny Dzień Teatru, Przedszkolny Dzień Sportu na Orliku, Przegląd 

 Recytatorski – Przedszkole, Szkolne Jasełka. 

 

 Swoją siedzibę w ośrodku posiada kilka organizacji społecznych; Związek Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów koło nr 6 w Zawidowie, Klub Seniora, Stowarzyszenie Sportu i Rekreacji w 

Zawidowie. Zespół „Jarzębina”, 10 GDH „Kocia Skała” i 16 GGZ Gromada Zuchowa „Aurora”.  

 

 W ramach instytucji kultury – Ośrodka Kultury w Zawidowie działa Miejska Biblioteka 

Publiczna. Stan księgozbioru biblioteki na dzień 31.12.2019 r. wyniósł 18822 woluminów. Ogółem 

zakupiono 574 książki za kwotę 15.859,72 zł. W tym z funduszu Biblioteki Narodowej w Warszawie 

zakupiono 215 książek na kwotę 5.900 zł.  

 

 W dniu 11 maja 2020 r. Zarządzeniem Burmistrza Miasta Zawidów nr 25.2020 zatwierdzono 

sprawozdanie finansowe Ośrodka Kultury w Zawidowie za rok 2019. 

 

JEDNOSTKI OŚWIATOWE 

1. SZKOŁA PODSTAWOWA IM. BOLESŁAWA CHROBREGO W ZAWIDOWIE 

2. PRZEDSZKOLE PUBLICZNE W ZAWIDOWIE 

Gmina Miejska Zawidów jest organem prowadzącym dla: 

L.p. Nazwa szkoły lub placówki Imię i nazwisko dyrektora, dane adresowe  

1. Szkoła Podstawowa im. Bolesława 

Chrobrego w Zawidowie 

Dyrektor – Pan Krzysztof Mach 

 

2. Przedszkole Publiczne w Zawidowie Dyrektor – Pani Wiesława Młynek 

 

Struktura Organizacyjna Szkoły Podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Zawidowie  

według stanu na 30 września 2019 r. 

L.p. Nazwa oddziału Liczba uczniów Liczba oddziałów 

1. Oddział „0” 15 1 

2. Klasa I 31 2 

3. Klasa II  36 2 

4. Klasa III 43 2 

5. Klasa IV 12 1 

6. Klasa V 45 2 



90 | S t r o n a  
 

7. Klasa VI 48 3 

8. Klasa VII 36 2 

9. Klasa VIII 52 3 

Razem 318 18 

 

Realizacja obowiązku szkolnego 

L.p. Wyszczególnienie Liczba dzieci 

1. Uczęszczające do szkoły, w obwodzie której uczeń mieszka 301 

2. Uczęszczające do innej szkoły 54 

3. Udział w zajęciach rewalidacyjno-wychowawczych poza szkołą składającą 

sprawozdanie 

2 

4. Uczęszczające do szkoły za granicą 0 

5. Liczba dzieci i młodzieży nie 

spełniająca obowiązku szkolnego 

z powodu odroczenia 0 

z innej przyczyny 0 

Razem liczba dzieci i młodzieży podlegająca obowiązkowi szkolnemu 355 

 

 

 

Struktura organizacyjna Przedszkola Publicznego w Zawidowie 

L.p. Nazwa oddziału Liczba uczniów Liczba oddziałów 

1. Oddziały dla dzieci poniżej „0” 91 4  

2. Oddział „0” 31 1 

Razem 122 5 

 

Stan zatrudnienia nauczycieli w szkołach i placówkach 

L.p. Nazwa szkoły lub placówki Liczba etatów Liczba osób 

1. Szkoła Podstawowa im. Bolesława 

Chrobrego w Zawidowie 

35,48 37 

2. Przedszkole Publiczne w Zawidowie 9,8 12 

Razem 45,28 49 

 

Stan zatrudnienia administracji i obsługi 

L.p. Nazwa szkoły lub placówki Pracownicy 

administracji 

Pracownicy obsługi 

Liczba 

etatów 

Liczba  

osób 

Liczba 

etatów 

Liczba 

osób 

1. Szkoła Podstawowa im. Bolesława 

Chrobrego w Zawidowie 

1 1 9,5 10 
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2. Przedszkole Publiczne w Zawidowie 0 0 11 11 

Razem 1 1 20,5 21 

 

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE: 

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. BOLESŁAWA CHROBREGO W ZAWIDOWIE 

rozdział 80101 – Szkoły podstawowe 

 
Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80101 3020 
Wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń 
130 057,00 130 056,22 100,00% 

801 80101 3240 Stypendia dla uczniów 2 000,00 2 000,00 100,00% 

801 80101 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 2 222 930,50 2 221 037,08 99,91% 

801 80101 4017 
Wynagrodzenia osobowe pracowników 

– realizacja projektu -PROBUS 
39 607,62 39 607,62 100,00% 

801 80101 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 167 092,00 167 091,52 100,00% 

801 80101 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 372 416,00 372 415,89 100,00% 

801 80101 4117 
Składki na ubezpieczenia społeczne – 

realizacja projektu PROBUS 
6 808,48 6 808,48 100,00% 

801 80101 4120 

Składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia 

Osób Niepełnosprawnych 

42 698,00 42 697,60 100,00% 

801 80101 4127 
Składki na Fundusz Pracy – realizacja 

projektu PROBUS 
666,13 666,13 100,00% 

801 80101 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 32 512,00 32 511,73 100,00% 

801 80101 4240 
Zakup środków dydaktycznych i 

książek 
675,00 674,42 99,91% 

801 80101 4260 Zakup energii 228 988,00 228 987,16 100,00% 

801 80101 4270 Zakup usług remontowych 87 970,00 87 969,30 100,00% 

801 80101 4280 Zakup usług zdrowotnych 3 560,50 3 560,50 100,00% 

801 80101 4300 Zakup usług pozostałych 68 947,00 68 946,59 100,00% 

801 80101 4360 
Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych 
5 040,00 5 039,89 100,00% 

801 80101 4410 Podróże służbowe krajowe 887,00 886,80 99,98% 

801 80101 4430 Różne opłaty i składki 5 317,00 5 316,25 99,99% 

801 80101 4440 
Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
100 225,00 100 225,00 100,00% 

801 80101 4520 
Opłaty na rzecz budżetów jednostek 

samorządu terytorialnego 
6 120,00 6 120,00 100,00% 

801 80101 4700 
Szkolenia pracowników niebędących 

członkami korpusu służby cywilnej 
1 569,00 1 568,20 99,95% 

801 80101 6060 
Wydatki na zakupy inwestycyjne 

jednostek budżetowych 
11 550,00 11 549,96 100,00% 

razem 3 537 636,23 3 535 736,34 99,95% 

 
Wykonanie planu wydatków w rodziele 80101 Szkoły podstawowe zostało zrealizowane w 99,95%. W 

rozdziale tym księgowane są koszty związane z wynagradzaniem pracowników administracyjno – 

obsługowych (dziesięciu pracowników zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy i jeden 

pracownik zatrudniony na ½ etatu) oraz 34 pracowników pedagogicznych: 

• nauczyciele dyplomowani: 22 etaty, 
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• nauczyciele mianowani: 6,91 etatu, 

• nauczyciele kontraktowi: 2 etaty, 

• nauczyciele stażyści: 1,55 etatu. 

W wydatkach w rozdziale 80101 ujęte są również wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 

godziny doraźnych zastępstw realizowane w oddziale SP. Wykonanie zawiera wydatki związane z 

realizacją projektu „Nowoczesna szkoła oknem na świat”. Są to wynagrodzenia  ich pochodne 

wypłacane dla dziewięciu nauczycieli realizujących zajęcia w ramach godzin ponadwymiarowych w 

okresie styczeń – czerwiec 2019 r. Pozostałe wydatki ujęte w tym rozdziale obejmują bieżące zakupy 

tj.: zakup środków czystości i materiałów biurowych, zakup druków szkolnych oraz materiałów 

niezbędnych do wykonania prac konserwatorskich. Ze środków zaplanowanych w rozdziale 80101 

pokrywane są również koszty związane z funkcjonowaniem jednostki, tj. opłata za energię, odpady 

komunalne, wodę i ścieki, usługi telekomunikacyjne, internet itp. W ramach wydatków ponoszonych w 

ww. rozdziale pokrywane są koszty badań lekarskich pracowników oraz koszty delegacji. W kosztach 

usług zewnętrznych zostały ujęte: koszty transportu uczniów na zawody sportowe, konkursy itp., zakup 

obiadów dla uczniów, zakup znaczków pocztowych, opłata za abonamenty, przegląd i konserwacja 

kserokopiarki, opłata za monitoring szkolny, opłata za utrzymanie szkolnej strony internetowej itp. 

W paragrafie 3020, poza kosztami związanymi z wypłatą dodatku wiejskiego dla nauczycieli, 

księgowane są również koszty zakupu wody dla pracowników jednostki oraz ekwiwalent BHP 

i świadczenia zdrowotne dla nauczycieli. 

W 2019 r. wypłacono: 

• 3 odprawy emerytalne na łączną kwotę 47 443,50 zł, 

• 13 nagród jubileuszowych na łączną kwotę 103 391,48 zł, 

• 6 ekwiwalentów za niewykorzystany urlop wypoczynkowy na łączną kwotę 7 018,48 zł. 

 

 rozdział 80103 – Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80103 3020 
Wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń 
3 604,00 3 603,67 99,99% 

801 80103 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 56 747,00 56 741,42 99,99% 

801 80103 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 097,00 2 096,55 99,98% 

801 80103 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 9 665,00 9 664,35 99,99% 

801 80103 4120 

Składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia 

Osób Niepełnosprawnych 

1 400,00 1 393,73 99,55% 

801 80103 4440 
Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
2 989,00 2 989,00 100,00% 

razem 76 502,00 76 488,72 99,98% 

 
Wykonanie planu wydatków w rozdziale Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych 

zostało zrealizowane w  2019 r. w 99,98%. Wydatki ujęte w tym rozdziale obejmują koszty związane 
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z wynagrodzeniem dla jednej nauczycielki realizującej zajęcia w tym oddziale w pełnym wymiarze 

czasu pracy oraz koszty wynagrodzeń za godziny ponadwymiarowe zrealizowane przez innych 

nauczycieli w oddziale przedszkolnym. 

 rozdział 80110 – Gimnazja 
 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80110 3020 
Wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń 
20 263,00 20 262,43 100,00% 

801 80110 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 256 207,00 256 206,92 100,00% 

801 80110 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 31 072,00 31 071,76 100,00% 

801 80110 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 52 111,00 52 110,64 100,00% 

801 80110 4120 

Składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia 

Osób Niepełnosprawnych 

6 506,00 6 505,79 100,00% 

801 80110 4440 
Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
17 196,00 17 196,00 100,00% 

razem 383 355,00 383 353,54 100,00% 

 

Wydatki w rozdziale Gimnazja zostały zrealizowane w 100%. Oddział gimnazjalny funckjonował w 

jednostce do 31 sierpnia 2019 r. Wydatki ujęte w tym rozdziale dotyczą wynagrodzeń oraz ich 

pochodnych. 

 rozdział 80146 – Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 

 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80146 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 385,00 1 385,00 100,00% 

801 80146 4700 
Szkolenia pracowników niebędących 

członkami korpusu służby cywilnej 
7 452,00 7 432,00 99,73% 

razem 8 837,00 8 817,00 99,77% 

 
Wykonanie planu wydatków w rozdziale Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli zostało wykonane w 

99,77%. Ujęto tu wydatki ponoszone na szkolenia kadry pedagogicznej oraz zakup materiałów 

podnoszących kwalifikacje zawodowe pracowników pedagogicznych. 

 

rozdział 80150 – Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod 

pracy dla dzieci i młodzieży w szkołach podstawowych 

 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80150 3020 
Wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń 
3 959,00 3 958,62 99,99% 

801 80150 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 68 795,00 68 794,19 100,00% 

801 80150 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1 682,00 1 681,18 99,95% 

801 80150 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 13 415,00 13 351,89 99,53% 

801 80150 4120 
Składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia 
237,00 236,44 99,76% 
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Osób Niepełnosprawnych 

801 80150 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 41 143,00 34 931,30 84,90% 

801 80150 4240 
Zakup środków dydaktycznych i 

książek 
607,00 607,00 100,00% 

801 80150 4300 Zakup usług pozostałych 20,00 19,91 99,55% 

801 80150 4440 
Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
2 989,00 2 989,00 100,00% 

razem 132 847,00 126 569,53 95,27% 

 
W rozdziale 80150 zostały ujęte koszty związane z indywidualną formą kształcenia uczniów, co do 

których stwierdzono konieczność takiej formy pracy. Wykonanie wydatków w tym rozdziale w  2019 r. 

wyniosło 95,27%. Są to koszty ponoszone w związku zatrudnieniem jednego nauczyciela 

dyplomowanego oraz realizacją godzin ponadwymiarowych z dziećmi wymagającymi indywidualnych 

i specjalistycznych form kształcenia. 

 

 rozdział 80153 – Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych 

 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80153 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 41 143,00 31 652,19 99,99% 

razem 31 656,82 31 652,19 99,99% 

 
 

 rozdział 80195 – Pozostała działalność 

 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80195 4440 
Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
31 309,00 31 309,00 100,00% 

razem 31 309,00 31 309,00 100,00% 

 
W rozdziale 80195 zostały ujęte środki stanowiące odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 

dla emerytowanych pracowników jednostki. W ramach odpisu, którego należało dokonać do dnia 31 

grudnia 2019 r., na konto ZFŚS zostało przelanych 100% planowanych środków. 

 

Podsumowanie 

Plan budżetu dla Szkoły Podstawowej im. Bolesława Chrobrego w Zawidowie w 2019 r. wyniósł 4 202 

143,05 zł. Wykonane wydatki wyniosły 4 193 926,32 zł, co stanowi 99,80% całego planu. 

 

 

INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE: 

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE W ZAWIDOWIE 

rozdział 80104 – Przedszkola 
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Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80104 3020 
Wydatki osobowe niezaliczane do 

wynagrodzeń 
37 565,00 37 521,61 99,88% 

801 80104 4010 
Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 
968 266,00 950 899,70 98,21% 

801 80104 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 69 485,00 67 890,64 97,71% 

801 80104 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 170 427,00 158 566,60 93,04% 

801 80104 4120 

Składki na Fundusz Pracy oraz 

Solidarnościowy Fundusz Wsparcia 

Osób Niepełnosprawnych 

13 820,00 13 819,10 99,99% 

801 80104 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 79 684,00 79 683,71 100,00% 

801 80104 4220 Zakup środków żywności 94 700,00 92 720,12 97,91% 

801 80104 4260 Zakup energii 13 548,00 13 547,14 99,99% 

801 80104 4270 Zakup usług remontowych 17 764,00 17 763,60 100,00% 

801 80104 4280 Zakup usług zdrowotnych 1 305,00 1 302,50 99,81% 

801 80104 4300 Zakup usług pozostałych 21 425,00 21 424,64 100,00% 

801 80104 4360 
Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych 
2 492,00 2 491,02 99,96% 

801 80104 4410 Podróże służbowe krajowe 158,00 157,76 99,85% 

801 80104 4430 Różne opłaty i składki 2 272,00 2 271,77 99,99% 

801 80104 4440 
Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
40 737,00 40 737,00 100,00% 

801 80104 4520 
Opłaty na rzecz budżetów jednostek 

samorządu terytorialnego 
2 484,00 2 484,00 100,00% 

801 80104 4700 
Szkolenia pracowników niebędących 

członkami korpusu służby cywilnej 
1 989,00 1 988,64 99,98% 

801 80104 6050 
Wydatki inwestycyjne jednostek 

budżetowych 
46 000,00 23 370,00 50,80% 

razem 1 584 121,00 1 528 639,55 96,50% 

 
Wydatki ujęte w rodziale 80104 zostały wykonane w 96,5%. Rozdział ten obejmuje wynagrodzenia 

osobowe pracowników zatrudnionych w jednostce. W 2019 r. wypłacono cztery nagrody jubileuszowe 

na łączną kwotę 35 955,02 zł, trzy odprawy emerytalne na łączną kwotę 55 299,48 zł i jeden ekwiwalent 

za niewykorzystany urlop wypoczynkowy dla pracownika pedagogicznego na kwotę 2 131,29 zł. 

W rozdziale tym ujęte są wydatki bieżące niezbędne do zapewnienia prawidłowego funkcjonowania 

jednostki, w tym zakup żywności, opału, energii i inne. Zakup usług remontowych obejmuje m.in. 

usługi:  naprawy zmywarki, wymiany i naprawy instalacji wodnej, krycia dachu. 

W paragrafie 6050 zostały ujęte wydatki na wykonanie dokumentacji projektowej wykonania klatki 

schodowej w budynku Przedszkola. 

 

dział 801 – Oświata i wychowanie 

 rozdział 80146 – Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 

 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80146 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 502,00 501,14 99,83% 

801 80146 4700 
Szkolenia pracowników niebędących 

członkami korpusu służby cywilnej 
2 330,00 2 330,00 100,00% 

razem 2 832,00 2 831,14 99,97% 
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Środki przeznaczone na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019 r. zostały wykorzystane 

w 99,97%. W par. 4210 ujęto zakup materiałów dla nauczycieli niezbędnych do przygotowania 

zajęć przedszkolnych. W par. 4700 ujęto natomiast wydatki związane z dofinansowaniem do 

studiów podyplomowych dla trzech nauczycielek. 

 

dział 801 – Oświata i wychowanie 

 rozdział 801495– Pozostała działalność 

 

Tabelaryczne zestawienie wydatków 

dział rozdział paragraf nazwa plan wykonanie % 

801 80195 4440 
Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 
3 917,00 3 917,00 100,00% 

razem 3 917,00 3 917,00 100,00% 

 
W rozdziale 80195 zostały ujęte środki stanowiące odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 

dla emerytowanych pracowników Przedszkola Publicznego w Zawidowie. W ramach odpisu, którego 

należało dokonać do 31 grudnia 2019 r., na konto ZFŚS zostało przelanych 100% planowanych środków. 

 

Podsumowanie 

Budżet jednostki na 2019 r. został zaplanowany na poziomie 1 590 870,00 zł. Wydatki 

wykonane wyniosły 1 535 387,69 zł, budżet został zrealizowany w 96,51%. 

 

OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ 

MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ W ZAWIDOWIE 

 

Kierownikiem Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej jest Pani Anna Kozłowska.  

W roku 2019 Ośrodek udzielił pomocy w różnych formach: 

Dział 852 

Rozdział 85202  

163.292, zł - Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej opłacał pobyt 9 naszych mieszkańców w Domu 

Pomocy Społecznej „Jutrzenka” i  w DPS „Ostoja” w Zgorzelcu. 

Rozdział 85205     

1.374 zł - wydatkowano na potrzeby zespołu interdyscyplinarnego, zakupiono materiały 

profilaktyczne. Do Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 10 Niebieskich Kart, Zespół prowadził 

postępowanie w stosunku do 24 osób – ofiar i sprawców przemocy w rodzinie.    

Rozdział 85213   
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Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej opłacał składki na ubezpieczenia zdrowotne  za klientów pomocy 

społecznej : 

ubezpieczenie zdrowotne  razem – 8.731 zł  za 19 osób pobierających zasiłek stały      

 

Rozdział 85214  

Udzielono pomocy finansowej na kwotę    44.225,- zł, na następujące świadczenia: 

1. zasiłki celowe i w naturze przyznano 32 rodzinom z przeznaczeniem m.in. na: żywność, koszty   

mieszkaniowe, opał, artykuły szkolne, odzież i obuwie,  koszty leczenia, opłacano pobyt 1 

osoby w schronisku dla osób bezdomnych, opłacano  gotowość 2 miejsc w schronisku  dla osób 

bezdomnych . 

2.  zasiłki okresowe – 14 rodzin, na kwotę 17.317 zł, zasiłki okresowe przyznane zostały z powodu 

bezrobocia,  niepełnosprawności.   

W okresie sprawozdawczym  pomocą społeczną – zgodnie z ustawą o pomocy społecznej objęto  42 

rodziny udzielając im różnych form pomocy.  

 

Rozdział 85215   

1.  Dodatki mieszkaniowe - 27 rodzin na łączną kwotę – 45.357 zł,  w tym: 

- Spółdzielnia Mieszkaniowa – 177 dodatków na kwotę 35.633,98 zł 

- WM „Pod Modrzewiem”, ul. Broniewskiego 2b - 27 dodatków, na kwotę 3.725,63zł 

- Urząd Miejski w Zawidowie – 38 dodatków na kwotę 4.480,97 zł  

- Lokale własnościowe w budynkach sprywatyzowanych – 23 dodatki na kwotę 1.516,02 zł 

    2.  Dodatki energetyczne – 2.524,07 zł + 51 zł koszty obsługi     

W okresie sprawozdawczym dodatki energetyczne wypłacono 19 rodzinom (10 gospodarstw 

1osobowych, 8 gospodarstw 2-4 osobowych, 1 gospodarstwo 5 osobowe)  

 

Rozdział 85216  

Zasiłki stałe dla 19 osób / 158 świadczeń/ niezdolnych do pracy z powodu inwalidztwa lub wieku, na 

kwotę 96.965 zł, z tego: 

- dotacja – 96.965 zł 

Rozdział 85219  

1. Wynagrodzenie które przyznał sąd:   

- wynagrodzenie dla kuratora osoby niepełnosprawnej 4.082 zł (środki własne gminy),  
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2. Utrzymanie Ośrodka (zakup energii, telefony, szkolenia, zakup materiałów, drobne naprawy), 

wynagrodzenie 9 pracowników wraz z pochodnymi – 431.979 zł                      

Rozdział 85228  

Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi – świadczone dla 1 dziecka 

na kwotę 35.760 zł. Usługi te, na podstawie umowy, świadczy Fundacja „Nasze Dzieci” ze Zgorzelca, 

koszt 1 godziny wynosi 60 zł. Odpłatność za 1 godzinę usługi wynosi od 7% do 100% (zgodnie z 

Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 22.09.2005r).   

 

 

 

 

Rozdział 85230  

1. Pomoc państwa w zakresie dożywiania „Posiłek w szkole i w domu” – rządowym programem 

objęto 15 osób (13 osób korzystało z posiłku, 2 osoby otrzymały zasiłek celowy na zakup 

posiłku) z tego: 4 dzieci w wieku przedszkolnym, 2 uczniów, 9 osób niepełnosprawnych. 

Koszt programu – 17.705,-zł : 

- dotacja  – 10.623,-zł. 

- środki własne – 7.082,-zł   

2. Zorganizowano i sfinansowano kolację świąteczno-noworoczną dla ok.120 osób samotnych, 

emerytów, rencistów, niepełnosprawnych, kombatantów – koszt  2.500,-  

 

Dział 854    

Rozdział 85415   

Pomoc materialną dla uczniów o charakterze socjalnym przyznano 18 uczniom na   kwotę 27.059,20 zł, 

z tego: 

- dotacja – 21.647,36 zł 

- środki własne gminy – 5.411,84 zł 

 

Dział 855   

Rozdział 85501   
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W okresie sprawozdawczym świadczenia wychowawcze (500+) przyznano i wypłacono świadczenia 

499 dzieciom do 18 roku życia, 82 dzieci oczekuje na przyznanie świadczenia przez Wojewodę 

Dolnośląskiego. 

-  2.201.891 zł - wypłata świadczeń,  

-   62.996 zł - koszty obsługi ( z tego dotacja – 29.209 zł   33.787 zł środki własne) 

 

Rozdział 85502   

898.577 zł, wydatkowano na świadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny. 

W okresie sprawozdawczym pomocą finansową w formie świadczeń rodzinnych objęto 106 rodzin :  

 

1. zasiłki rodzinne  – na kwotę 157.090 zł   

2. dodatki do zasiłków rodzinnych – na kwotę 75.874 zł, w tym:  

− dodatek z tytułu urodzenia dziecka - na kwotę 7.000zł 

−  dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego         

na kwotę  19.453 zł 

− dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka – na kwotę 13.891zł    

− dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego -                                               

na kwotę 10.330 zł 

− rozpoczęcia roku szkolnego – na kwotę 5.300 zł 

− dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania – na 

kwotę 5.175 zł, 

− dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – na kwotę 14.725 zł 

3. świadczenia opiekuńcze – na kwotę 613.052 zł 

− zasiłki pielęgnacyjne – na kwotę 141.098 zł 

− świadczenia pielęgnacyjne – na kwotę 222.251 zł 

− specjalny zasiłek opiekuńczy – na kwotę – 16.740 zł 

4. Świadczenie dla opiekuna – na kwotę – 25.420 zł  

5. Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka – na kwotę 16.000 zł 

6. Świadczenie rodzicielskie – na kwotę 48.297 zł 

7. składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe -   na kwotę 37.584 zł  

8. jednorazowe świadczenie „Za życiem” w wysokości 4.000 zł 

9. fundusz alimentacyjny – skorzystało 20 rodzin (30 osób uprawnionych) na kwotę 151.639zł  
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10. wydatki na obsługę świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego – 70.405 zł (z tego 

dotacja – 26.575 zł, środki własne 43.830 zł)  

 

Rozdział 85503  

Karta Dużej Rodziny - przyjęto 112 wniosków, wydano 200 Kart dla członków rodzin  wielodzietnych 

,otrzymano zwrot za koszty postępowania  w wys. 637,52 zł.   

 

Rozdział 85504     

− 50.882 zł koszty związane z pracą asystenta rodziny, z tego: środki własne – 32.072 zł 

W okresie sprawozdawczym nadzorem asystenta rodziny objętych zostało 14 rodzin  (25 

dzieci), w tym 2 rodziny zobowiązane do pracy z asystentem Postanowieniem Sądu. Na 

potrzeby Sądu Rejonowego w Zgorzelcu, PCPR w Zgorzelcu, placówek opiekuńczo-

wychowawczych asystent sporządziła 46 opinii o rodzinach. Asystent rodziny współpracuje z 

MOPS w Zawidowie, PCPR w Zgorzelcu, Wydziałem Rodzinnym i Nieletnich Sądu 

Rejonowego w Zgorzelcu, placówkami opiekuńczo-wychowawczymi, rodzinami zastępczymi 

i biologicznymi, pedagogami szkolnymi, kuratorami sądowymi, nauczycielami.   

− 128.700 zł  świadczenie „Dobry start” ( 300+) – wypłacono 429 świadczeń , koszty obsługi – 

4.290 zł 

Rozdział 85508   

155.160 zł – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej pokrywał od 10% do 50% kosztów pobytu 19 dzieci 

w pieczy zastępczej ( 10 dzieci w rodzinnej zastępczej, 9 dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej)  

Rozdział 85513  

11.978 - składki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne 

 

 

Dział 851 – ochrona zdrowia – na kwotę  87.292 zł  

Rozdział 85154 – przeciwdziałanie alkoholizmowi, na kwotę   65.816 zł 

Rozdział 85153 – przeciwdziałanie narkomanii, na kwotę 21.476 zł   

W okresie I – XII 2019 r. odbyło się 10 posiedzeń M.K.R.P.A. Do Komisji wpłynęło 8 wniosków o 

przymusowe leczenie odwykowe. 
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W okresie sprawozdawczym M.K.R.P.A. zaopiniowała pozytywnie 9 wniosków   o wydanie zezwolenia 

na sprzedaż napojów alkoholowych  oraz wydała 9 postanowień w tej sprawie.. 

W każdą pierwszą i ostatnią środę każdego m-ca przez 2 godz. działa Punkt Konsultacyjno-

Informacyjny prowadzony przez specjalistę terapii uzależnień Panią Alinę Czajkowską, w Punkcie 

udzielono daleko idącej pomocy ofiarom przemocy i informacji na temat choroby alkoholowej 7 

osobom uzależnionym, współuzależnionym i ofiarom przemocy. 

W ramach działań profilaktycznych: 

− zakupiono plakaty, kalendarze, broszury, ulotki, publikacje, miesięczniki,  

− nawiązano współpracę ze Stowarzyszeniem Producentów i Dziennikarzy Radiowych z 

Poznania, efektem tej współpracy jest przystąpienie gminy do udziału w kampaniach: 

„Zachowaj trzeźwy umysł”, 

− dofinansowano udział dzieci i młodzieży w zajęciach „Zdrowe i bezpieczne ferie bez 

uzależnień”   prowadzonych w Ośrodku Kultury w Zawidowie ( sfinansowano wyjazd i wstęp 

na lodowisko i do kina, zakupiono  materiały do zajęć plastycznych, sfinansowano program 

artystyczny dla dzieci i młodzieży, warsztaty kulinarne, warsztaty plastyczne, zajęcia 

sportowe), dofinansowano udział dzieci i młodzieży w zajęciach w Ośrodku Kultury w 

Zawidowie „Wakacje z OK” ( m.in. wyjazd do Parku Bajek, wyjazd do kina, zwiedzanie Zamku 

Czocha, warsztaty profilaktyczne), 

− przystąpiono do ogólnopolskiej Kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł 

− na wniosek Pedagogów szkolnych zakupiono artykuły papiernicze, piśmienne, gry niezbędne 

do realizacji warsztatów profilaktycznych w ramach Kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł, 

sfinansowano pakiet profilaktyczny dla dzieci, rodziców i nauczycieli 

− na wniosek Parafialnego klubu Sportowego „Józek” w Zawidowie dofinansowano zakup 

sprzętu sportowego (zeskok) niezbędnego realizacji programu profilaktycznego „Strefa dobrej 

zabawy – gimnastyka”, 

− na wniosek Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zgorzelcu dofinansowano działania 

integracyjno – edukacyjne w ramach programu „Dzień rodzicielstwa zastępczego”, 

dofinansowano projekt profilaktyczny „Rodzina ważna sprawa” 

− na wniosek Przedszkola Publicznego w Zawidowie dofinansowano zabawy z animatorem w 

trakcie festynu rodzinnego „Tęczowe zabawy” 

− na wniosek Ośrodka Kultury w Zawidowie dofinansowano event plenerowy z okazji Dnia 

Dziecka, 

− sfinansowano kolonie z programem profilaktycznym dla 20 dzieci, 

− na wniosek Zgorzeleckiego Towarzystwa Muzycznego dofinansowano projekt profilaktyczny 

„Muzyka 2019 - cykl koncertów i warsztatów muzycznych” 
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− współpracowano z PCK, TPD, Ośrodkiem Kultury, Ośrodkiem Zdrowia, Sądem Rejonowym, 

kuratorami sądowymi, Kościołem Katolickim, Poradnią Odwykową, Szpitalem 

Psychiatrycznym, Policją, Prokuraturą, Urzędem Miejskim, Szkołą Podstawową, Gimnazjum, 

pedagogami szkolnymi, lokalnym społeczeństwem i innymi instytucjami zajmującymi się 

problemem uzależnień. 

 

Rozdział 85195   

Udzielono świadczenia zdrowotne dla osób nie objętych obowiązkiem ubezpieczenia 

zdrowotnego, otrzymano zwrot za wydane decyzje w wys. 64 0zł.  Wydano 10 decyzji 

administracyjnych przyznających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej dla osób nieubezpieczonych. 

 

V. Uchwały Rady Miejskiej w Zawidowie – zestawienie i sposób realizacji 
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LP NR 
PROTOKOŁU 

NR I DATA 
UCHWAŁY 

W SPRAWIE PRZEBIEG REALIZACJI UCHWAŁY 

1 V V/21/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r.  

wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019  

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

2 V V/22/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Gminy Zawidów na 

lata 2019-2022  

Zrealizowano 

3 V V/23/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

uchwalenia planu pracy Rady 

Miejskiej w Zawidowie na 2019 r.  

Zrealizowano.  

4 V V/24/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

wyrażenia zgody na przystąpienie 

do Partnerstwa powołanego do 

realizacji projektu pn. "Koalicja na 

Rzecz Poprawy Jakości Powietrza 

Gmin Zachodniego  Obszaru 

Interwencji (ZOI) 

Zrealizowano 

5 V V/25/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

uchwalenia Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Uzależnień i 

Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie oraz Ochrony ofiar 

przemocy w Rodzinie w 

Zawidowie na rok 2019 

Zrealizowano.  

6 V V/26/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

zmiany uchwały w sprawie 

szczegółowych warunków 

przyznawania i odpłatności za 

usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze z wyłączeniem 

specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z 

zaburzeniami  psychicznymi oraz 

określenia warunków częściowego 

lub całkowitego zwolnienia od 

opłat, jak również ich pobierania.  

Dz. U. poz. 865 z dnia 7 

lutego 2019 r.  

7 V V/27/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

podwyższenia kryterium 

dochodowego uprawniającego do 

przyznania nieodpłatnej pomocy 

w formie posiłku, świadczenia 

pieniężnego na zakup posiłku lub 

żywności albo świadczenia 

rzeczowego w postaci produktów 

Dz. U. poz. 866 z dnia 7 

lutego 2019 r.  
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żywnościowych dla osób objętych 

wieloletnim rządowym 

programem „Posiłek w szkole i w 

domu na lata 2019 – 2023”  

8 V V/28/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami 

komunalnymi oraz stawki opłaty 

na terenie miasta Zawidów.  

Dz. U. poz. 867 z dnia 7 

lutego 2019 r.  

 

9 V V/29/2019 

z dnia 29 stycznia 

2019 r. 

wyznaczenia dodatkowych 

przedstawicieli Gminy Miejskiej 

Zawidów do Zgromadzenia 

Związku Gmin Ziemi Zgorzeleckiej  

Zrealizowano  

10 VI VI/30/2019 

z dnia 31 stycznia 

2019 r. 

określenia kryteriów rekrutacji do 

Przedszkola Publicznego w 

Zawidowie oraz oddziału 

przedszkolnego w Szkole 

Podstawowej im. Bolesława 

Chrobrego w Zawidowie na rok 

szkolny 2019/2020 branych pod 

uwagę na drugim etapie 

postępowania rekrutacyjnego, 

określenia liczny punktów za 

każde z tych kryteriów oraz 

dokumentów niezbędnych do ich 

potwierdzenia. 

Dz. U. poz. 868 z dnia 7 

lutego 2019 r.      

11 VII VII/31/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

Wprowadzenia zmian w budżecie  

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

12 VII VII/32/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Gminy Zawidów na 

lata 2019-2022  

zrealizowano   

13 VII VII/33/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

zatwierdzenia planów pracy 

Komisji Stałych Rady Miejskiej w 

Zawidowie na rok 2019  

Zrealizowano   

14 VII VII/34/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

zatwierdzenia planu pracy, w tym 

planu kontroli Komisji Rewizyjnej 

Rady Miejskiej w Zawidowie na 

rok 2019  

 Zrealizowano  
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15 VII VII/35/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

uchwalenia zmian w studium 

uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania 

przestrzennego miasta Zawidów  

Zrealizowano. 

16 VII VII/36/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

wyrażenia zgody na dzierżawę na 

okres 29 lat nieruchomości 

położonych w Zawidowie, 

oznaczonych numerami działek 

737, 738, 739/ 2 o pow. 4 ha oraz 

odstąpienia od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia 

umowy  

Zrealizowano 

17 VII VII/37/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

Zaliczenia dróg do kategorii dróg 

gminnych  

Dz. U. poz. 1861 z dnia 19 

marca 2019 r.   

18 VII VII/38/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

zaliczenia dróg do kategorii dróg 

gminnych 

Dz. U. poz. 1862 z dnia 19 

marca 2019 r.  

19 VII VII/39/2019 

z dnia 5 marca 

2019 r. 

przyjęcia "Programu opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Gminy 

Zawidów na rok 2019"  

Dz. U. poz. 1863 z dnia 19 

marca 2019 r.  

20 VIII VIII/40/2019 

z dnia 28 marca 

2019 r. 

szczegółowych zasad wnoszenia 

inicjatyw obywatelskich, 

tworzenia komitetów tych 

inicjatyw, wymogów formalnych, 

jakim muszą odpowiadać składane 

projekty oraz zasad ich promocji  

Dz. U. poz. 2289 z dnia 4 

kwietnia 2019 r.  

21 VIII VIII/41/2019 

z dnia 28 marca 

2019 r. 

przyjęcia "Regulaminu 

dostarczania wody i 

odprowadzania ścieków 

obowiązującego na terenie Gminy 

Miejskiej Zawidów" 

Zrealizowano 

22 VIII VIII/42/2019 

z dnia 28 marca 

2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia zasad wydzierżawiania 

lub najmu nieruchomości 

stanowiących własność lub 

będących w użytkowaniu 

wieczystym w m. Zawidów 

Dz. U. poz. 2290 z dnia 4 

kwietnia 2019 r.  
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23 VIII VIII/43/2019 

z dnia 28 marca 

2019 r. 

wyrażenia zgody na sprzedaż 

nieruchomości  

Zrealizowano 

24 VIII VIII/44/2019 

z dnia 28 marca 

2019 r. 

rozpatrzenia wniosku 

mieszkańców ulic Dębowej, 

Bukowej, Skłodowskiej o 

zorganizowanie spotkania 

dotyczącego wyjaśnienia 

wątpliwości i zarzutów 

mieszkańców związanych z 

budową wieży o konstrukcji 

stalowej kratowej na działce nr 

165/7, AM-4, Obr. I Zawidów 

Zrealizowano 

25 VIII VIII/45/2019 

z dnia 28 marca 

2019 r. 

udzielenia poparcia dla 

uruchomienia oddziału 

szpitalnego w radioterapii w 

Powiecie Zgorzeleckim  

Zrealizowano 

26 IX IX/46/2019 z dnia 

25 kwietnia 2019 r.  

zatwierdzenia rocznego 

sprawozdania finansowego 

Ośrodka Kultury w Zawidowie za 

rok 2018 

Zrealizowano 

27 IX IX/47/2019 z dnia 

25 kwietnia 2019 r. 

wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

28 IX IX/48/2019 z dnia 

25 kwietnia 2019 r. 

zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Gminy Zawidów na 

lata 2019-2022 

Zrealizowano 

29 IX IX/49/2019 z dnia 

25 kwietnia 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

zasad udzielania Samorządowego 

Stypendium Miasta Zawidowa za 

szczególne osiągnięcia w nauce, 

sporcie i dziedzinach 

artystycznych  

Dz. U. poz. 3102 z dnia 8 

maja 2019 r.  

30 IX IX/50/2019 z dnia 

25 kwietnia 2019 r. 

Przyjęcia Strategii rozwoju 

społeczno-gospodarczego 

południowej i zachodniej części 

Dolnego Śląska, zwanej „Strategia 

Rozwoju Sudety 2030”.  

Zrealizowano. 
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31 X X/51/2019 z dnia 

30 maja 2019 r. 

wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

32 X X/52/2019 z dnia 

30 maja 2019 r. 

wzoru wniosku o wypłatę dodatku 

energetycznego  

Dz. U. poz. 3805 z dnia 13 

czerwca 2019 r.  

33 X X/53/2019 z dnia 

30 maja 2019 r. 

Wyrażenia zgody na sprzedaż 

nieruchomości  

Zrealizowano 

34 X X/54/2019 z dnia 

30 maja 2019 r.  

wyrażenia zgody na zawarcie 

kolejnych umów dzierżawy po 

umowach zawartych na czas 

oznaczony do 3 lat 

Zrealizowano 

35 XI XI/55/2019 z dnia 

25 czerwca 2019 r.  

Udzielenia wotum zaufania 

Burmistrzowi Miasta Zawidów  

Zrealizowano 

36 XI XI/56/2019 z dnia 

25 czerwca 2019 r. 

zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego oraz sprawozdania z 

wykonania budżetu Gminy 

Zawidów za rok 2018  

Zrealizowano 

37 XI XI/57/2019 z dnia 

25 czerwca 2019 r. 

Udzielenia absolutorium 

Burmistrzowi Miasta Zawidów  

Zrealizowano 

38 XI XI/58/2019 z dnia 

25 czerwca 2019 r. 

wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

39 XI XI/59/2019 z dnia 

25 czerwca 2019 r. 

zmian w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Gminy Zawidów 

Zrealizowano 

40 XI XI/60/2019 z dnia 

25 czerwca 2019 r. 

wyrażenia zgody na zawarcie 

kolejnych umów dzierżawy po 

umowach zawartych na czas 

oznaczony do 3 lat. 

Zrealizowano 
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41 XII XII/61/2019 z dnia 

25 lipca 2019 r. 

Wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

42 XII XII/62/2019 z dnia 

25 lipca 2019 r.  

Zatwierdzenia skonsolidowanego 

bilansu Gminy Miejskiej Zawidów 

za 2019 r.  

Zrealizowano. 

43 XII XII/63/2019 z dnia 

25 lipca 2019 r.  

Określenia wzoru deklaracji o 

wysokości opłaty za 

gospodarowanie odpadami 

komunalnymi składanej przez 

właścicieli nieruchomości 

Dz. U. poz. 4815 z dnia  

8 sierpnia 2019 r. 

44.  XIII XIII/64/2019 z dnia 

22 sierpnia 2019 r.  

Zmiany uchwały w sprawie 

określenia wzoru deklaracji o 

wysokości opłaty za 

gospodarowanie odpadami 

komunalnymi składanej przez 

właścicieli nieruchomości  

Dz. U. poz. 4974 z dnia 26 

sierpnia 2019 r. 

45.  XIII XIII/65/2019 z dnia 

22 sierpnia 2019 r.  

Określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć nauczycieli przedszkoli i 

oddziałów przedszkolnych w 

szkołach podstawowych 

pracujących z grupami 

obejmującymi dzieci 6-letnie i 

dzieci młodsze prowadzonych 

przez Gminę Miejską Zawidów 

Dz. U. poz. 4975 z dnia 26 

sierpnia 2019 r. 

46 XIV XIV/66/2019 z dnia 

30 września 2019 

Wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

47 XIV XIV/67/2019 z dnia 

30 września 2019 r. 

Zmian Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Gminy Zawidów  

zrealizowano 

48 XIV XIV/68/2019 z dnia 

30 września 2019 r.  

Przystąpienia Gminy Miejskiej 

Zawidów do Zgorzeleckiego 

Klastra Rozwoju Odnawialnych 

Źródeł Energii i Efektywności 

Energetycznej 

zrealizowano 
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49 XV XV/69/2019 z dnia 

24 października 

2019 r.  

Wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

50 XV XV/70/2019 z dnia 

24 października 

2019 r.  

Określenia wysokości stawek 

podatku od nieruchomości na 

obszarze gminy miejskiej Zawidów  

Dz. U. poz. 6153 z dnia 31 

października 2019 r. 

51 XV XV/71/2019 z dnia 

24 października 

2019 r.  

Wyrażenia zgody na zawarcie 

porozumień międzygminnych 

pomiędzy Gminą Miejską 

Zawidów a Gminą Sulików w 

przedmiocie powierzenia Gminie 

Miejskiej Zawidów realizacji 

zadania publicznego – 

zapewnienia uczniom 

niepełnosprawnym bezpłatnego 

transportu i opieki w czasie 

przewozu 

Zrealizowano 

52 XVI XVI/72/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

53 XVI XVI/73/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Zmiany uchwały w sprawie 

metody ustalania opłaty za 

gospodarowanie odpadami 

komunalnymi oraz stawki opłaty 

na terenie miasta Zawidów  

Dz. U. poz. 7216 z dnia 9 

grudnia 2019 r. 

54 XVI XVI/74/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Ustanowienia odpłatnej 

służebności przesyłu na rzecz 

Tauron Dystrybucja S.A. na 

nieruchomości gruntowej dz. nr 

524/35, Obr. I, AM-8 

Zrealizowano 

55 XVI XVI/75/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Wyrażenia zgody na przedłużenie 

umów dzierżawy na 5 lat po 

umowach zawartych na czas 

oznaczony do 3 lat 

Zrealizowano 

56 XVI XVI/76/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Uchwalenia Programu Współpracy 

Gminy Zawidów a organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego 

na 2020 rok.  

Zrealizowano 
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57 XVI XVI/77/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Regulaminu korzystania z 

cmentarza komunalnego  

Dz. U. poz. 7217 z dnia 9 

grudnia 2019 r. 

58 XVI XVI/78/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Zmiany uchwały w sprawie 

regulaminu określającego 

wysokość stawek i szczegółowe 

warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków za 

wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy, 

zasad wynagradzania za godziny 

ponadwymiarowe oraz godziny 

doraźnych zastępstw, oraz 

wysokość i warunki wypłacania 

nagród i innych świadczeń ze 

stosunku pracy zatrudnionym w 

poszczególnych placówkach 

oświatowych prowadzonych przez 

Gminę Miejską Zawidów. 

Dz. U. poz. 7218 z dnia 9 

grudnia 2019 r. 

59 XVI XVI/79/2019 z dnia 

28 listopada 2019 

r.  

Określenia średniej ceny jednostki 

paliwa w gminie Zawidów na rok 

szkolny 2019/2020 

Dz. U. poz. 7485 z dnia 14 

grudnia 2019 r. 

60 XVII XVII/80/2019 z dnia 

19 grudnia 2019 r.  

Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Gminy Zawidów  

Zrealizowano 

61 XVII XVII/81/2019 z dnia 

19 grudnia 2019 r.  

Budżetu miasta Zawidów na rok 

2020 

W trakcie realizacji 

62 XVII XVII/82/2019 z dnia 

19 grudnia 2019 r.  

Szczegółowych warunków 

przyznawania i odpłatności za 

usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze, z wyłączeniem 

specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi oraz 

określenia warunków częściowego 

lub całkowitego zwolnienia od 

opłat, jak również tryb ich 

pobierania  

Dz. U. poz. 263  z dnia 10 

stycznia 2020 r. 
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63 XVII XVII/83/2019 z dnia 

19 grudnia 2019 r.  

Wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

64 XVII XVII/84/2019 z dnia 

19 grudnia 2019 r.  

Wyrażenia zgody na przedłużenie 

umów dzierżawy na 5 lat po 

umowach zawartych na czas 

oznaczony do 3 lat 

Zrealizowano 

65 XVIII XVIII/85/2019 z 

dnia 30 grudnia 

2019 r.  

Wprowadzenia zmian w budżecie 

miasta Zawidowa na rok 2019 

Zrealizowano: dokonano 

zmian w budżecie Miasta 

Zawidowa zgodnie z 

podjętą uchwałą. 

66 XVIII XVIII/86/2019 z 

dnia 30 grudnia 

2019 r.  

Zmian Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Gminy Zawidów  

Zrealizowano 

67 XVIII XVIII/87/2019 z 

dnia 30 grudnia 

2019 r.  

Zmiany uchwały w sprawie 

regulaminu korzystania z 

cmentarza komunalnego  

Dz. U. poz. 686  z dnia 22 

stycznia 2020 r. 


