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w sprawie upowainienia pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawidowie do
prowadzenia i wydawania decyzji administracyjnych.

Na podstawie art. 110 ust. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1507 ze zm.), art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (Dz.U. z 2019 r. poz. 670 ze zm.), art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2020 r. poz. 111) art. 10 ust.1 i 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o
pomocy paristwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z 2019 r. poz. 2407 ze zm.) art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 14
listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z 2019 r. poz. 473 ze zm.), art.
7 ust. 1a ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2133), §
8 ust. 3 pkt 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych
warunkdw realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start” (Dz.U. z 2018 r. poz. 1061 ze zm.) na wniosek
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawidowie z dnia 23 stycznia 2020 roku Burmistrz
Miasta Zawidow zarzadza co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Krystyne Dubiel — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Zawidowie do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej nalezgcych do wtasciwosci gminy, na podstawie art. 110 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej.

§ 2. Upowazniam Panig Krystyne Dubiel — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Zawidowie do prowadzenia postepowan w sprawach S$wiadczen z funduszu alimentacyjnego i
wydawania w tych sprawach decyzji, na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentdw.

§ 3. Upowazniam Panig Krystyne Dubiel — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Zawidowie do prowadzenia postepowan w sprawach Swiadczen rodzinnych, a takze do wydawania w
tych sprawach decyzji administracyjnych, na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy o Swiadczeniach
rodzinnych.

§ 4. Upowazniam Panig Krystyne Dubiel — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Zawidowie do prowadzenia postepowan w sprawach swiadczen wychowawczych, atakie do wydawania
w tych sprawach rozstrzygnie¢, w tym decyzji, oraz przekazywania informacji, na podstawie art. 10 ust. 2
ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

'§ 5. Upowainiam Panig Krystyne Dubiel — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Zawidowie do prowadzenia postepowan w jednorazowego swiadczenia, a takze do wydawania w tych
sprawach decyzji, na podstawie art. 10 ust. 13 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
oraz na podstawie art. 20 ust.3 ustawy oswiadczeniach rodzinnych.



§ 6. Upowazniam Panig Krystyne Dubiel — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w
Zawidowie do prowadzenia spraw i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu
dodatkéw mieszkaniowych, na podstawie art. 7 ust. 1a ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

§ 7. Upowazniam Panig Krystyne Dubiel — pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Zawidowie do prowadzenia postepowan w sprawach swiadczenia dobry start, a takze do wydawania w
tych sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji oraz do przekazywania informacji wnioskodawcom o
przyznaniu $wiadczenia, na podstawie § 8 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie
szczegdtowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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