UCHWALA NR XV1/78/2019
RADY MIEJSKIEJ W ZAWIDOWIE

z dnia 28 listopada 2019 .

zmieniajgca uchwal¢ w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki
przyznawania nauczyciclom dodatkéw za wyshuge lat, motywacyjnego, funkeyjnego, za warunki pracy,
zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw, oraz wysokosé
i warunki wyplacania nagréd i innych $wiadczen ze stosunku pracy zatrudnionym w poszeczegélnych
placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gming Miejskg Zawidéw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019r., poz. 506, 1309, 1571, 1696 i 1815) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 91d
pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2019r. poz. 2215) — po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Miejska w Zawidowie uchwala, co nastgpuije:

§ 1. W uchwale nr XLII/217/2009 Rady Miejskiej w Zawidowie zdnia 25 listopada 2009 roku w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ stawek i szczegGtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastgpstw, oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagréd i innych §wiadczeni ze stosunku
pracy zatrudnionym w poszczeg6lnych placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Miejskg Zawidow
(Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Dolnoslaskiego z 19 marca 2010 r. Nr 51, poz. 757 oraz z dnia 8 marca 2018 r.
poz. 1185) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Dodatki funkcyjne przystuguja nauczycielom, ktérym powierzono nizej okreslone stanowiska:

1) Dyrektor szkoty liczacej do 8 oddzialéw - miesigczna wysokosé dodatku funkcyjnego od 20 do 40 %
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2) Dyrektor szkoly liczacej 9 oddziatéw i wigcej - miesigczna wysokos¢ dodatku funkcyjnego od 25 do
60 % pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

3) Wicedyrektor szkoly - miesigczna wysokos¢ dodatku funkcyjnego od 10 do 40 % pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego.

4) Sprawowanie funkeji opiekuna stazu - miesigczna wysokos¢ dodatku funkcyjnego 300,00 zi.

5) Sprawowanie funkcji wychowawcy klasy lub nauczyciela opiekujgcego si¢ oddzialem
przedszkolnym - miesigczna wysokos¢ dodatku funkcyjnego 300,00 z1.”;

2) w § 8 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4 Dodatki funkcyjne przyznane ztytulu pelnienia obowigzkéw wychowawcy klasy/nauczyciela
opiekujacego si¢ oddzialem przedszkolnym przystuguja za kazdy klasg/oddzial przedszkolny

powierzona/powierzony nauczycielowi niezaleznie od wymiaru czasu pracy.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zawidow.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego i obowigzuje od 1 wrzesnia 2019 roku.

Przewodniczacy Rady
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