UCHWALA NR XLIV/229/2018
RADY MIEJSKIEJ W ZAWIDOWIE

z dnia 17 pazdziernika 2018 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy Gminy Zawidow z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na 2019 rok

Na podstawie art. 5a ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450, 650,723 i 1365) Rada Miejska w Zawidowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie¢ Program wspdlpracy Gminy Zawidéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2019 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zawidowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Migjskiego
w Zawidowie oraz Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Zawidow.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

‘T&":—k\am«r

Andrzej Pilarski
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Zatacznik do Uchwaly Nr XLIV/229/2018
Rady Miejskiej w Zawidowie
z dnia 17 pazdziernika 2018 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ZAWIDOW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2019 ROK

WSTEP
Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wladzy publicznej oraz wykonuje przystugujaca
mu w ramach ustaw istotng czesé¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami na rzecz organdow administracji rzadowej. Obowiazkiem spoczywajacym na gminie
miejskiej Zawidow jest realizacja zadan, ktore swym zasiegiem obejmuja obszar gminy i stuza
zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancow w sposob skuteczny i efektywny. Podstawowym
aktem prawnym okreslajagcym ramy wspoéldzialania organéw  administracji rzadowej
i samorzadowej =z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnosé pozytku publicznego jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie. Przepisy cytowanej ustawy nakladaja na gming obowiazek
corocznego przygotowania programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego. Tak przygotowany program utatwi
wydobycie 1 wykorzystanie potencjalu sektora pozarzadowego wcelu dalszego rozwoju
Zawidowa. Zapisy programu sg wyrazem zaufania 1nadziei pokladanych w aktywnych

organizacjach dzialajacych na rzecz polepszenia jakosci zycia w gminie Zawidow.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze zm.),

2) Gminie — rozumie sig¢ przez to gming miejska Zawidow,

3) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Zawidowa,

4) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Zawidowie,

5) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Gminy Zawidéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2019
rok,

6) Podmiotach programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dzialalnos$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

7) Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.2077 ze zm.),
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8) Konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11. ust. 2
oraz art. 13 ustawy,

9) Komisji — rozumie si¢ przez to komisje konkursowg do spraw opiniowania ofert zlozonych
w otwartych konkurach ofert.

IL. CEL PROGRAMU

§2

1. Gléwnym celem programu jest wspolne podejmowanie dzialan przez miasto oraz organizacje na
rzecz lepszego zaspokajania potrzeb spolecznych oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancow
Gminy Miejskiej Zawidow.

2. Celem wspélpracy jest wiaczenie tych jednostek na zasadzie partnerstwa do dzialalnosci spolecznie

uzytecznej, na rzecz pozytku publicznego, w realizacje zadan gminy.

§3

Cele szczegolowe shuzgce osiagnigciu zatozenia glownego obejmuja:

1) poprawe wspotpracy pomiedzy sektorem pozarzadowym a administracja publiczna;

2) poprawe jakosci dialogu spolecznego poprzez badanie opinii i potrzeb lokalnych organizacji;

3) budowe spoleczenstwa obywatelskiego, tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci
spolecznej mieszkaficow gminy w rozwiazywaniu lokalnych probleméw spotecznych;

4) pobudzenie aktywnosci gospodarczej mieszkancow, ksztaltowanie postaw sprzyjajacych
przedsiebiorczosci;

5) rozwdj partnerstwa publiczno-spolecznego z ukierunkowaniem na zlecanie zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym (wspieranie oraz powierzanie zadan);

6) wlaczenie organizacji pozarzadowych do realizacji polityki rozwoju gminy (wzmocnienie
potencjatu sektora pozarzadowego);

7) przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu;

8) integracje podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ obejmujaca swym zakresem sfer¢ zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

9) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjnos$¢ poprzez wspieranie inicjatyw organizacji,
wychodzacych naprzeciw oczekiwaniom idazeniom spolecznym, umozliwienie realizacji
konkretnych zadan publicznych, ktére dotychczas nie byly realizowane lub realizowane sa w inny
sposab;

10) wzmacnianie potencjalu organizacji poprzez dostep do informacji iszkolef oraz wspieranie
powstawania nowych organizacji;

11) wspieranie dziatan prospolecznych, wolontarystycznych i filantropijnych.

IIL. ZASADY WSPOLPRACY

§4
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1. Wspolpraca gminy 2z podmiotami programu opiera si¢ na zasadach suwerennosci stron,
pomocniczosei, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci. Oznaczac to bedzie
rozwigzywanie probleméw gminy, nalezacych do sfery zadan publicznych, we wspoélpracy
z organizacjami pozarzadowymi z jednoczesnym wspieraniem ich dzialalnosci.

2. Realizacja zadan publicznych dokonywana bedzie zgodnie z wyborem najefektywniejszego
sposobu wykorzystania srodkow publicznych, z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji
1 jawnosci.

IVv. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
§5s

Przedmiotowy zakres wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
okresla art. 4 ustawy.

V. PODMIOTY WSPOLPRACY
§6

Podmiotami wspdélpracy sa organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalnosc
pozytku publicznego na terenie Gminy Zawidéw lub na rzecz jej mieszkancow, ktore prowadzg

dziatalno$¢ statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspolpracy.

VI FORMY WSPOLPRACY
§7

I. Wspélpraca gminy z podmiotami programu realizowana bedzie w formach finansowych
1 pozafinansowych.

2. Pozafinansowe formy wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy to:

1) konsultowanie z podmiotami programu projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dzialalnosci statutowe;,

2) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspoldziataniu w celu
ujednolicenia i zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

— publikowanie informacji, waznych dla podmiotow programu., na stronach internetowych
miasta,

— gromadzenie i publikowanie informacji przekazywanych przez podmioty programu
o przewidywanych lub realizowanych zadaniach sfery publiczne;j,

3) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli podmiotéw programu prowadzacych dzialalnos¢ w obszarze pozytku
publicznego oraz przedstawicieli gminy,

4) organizowanie szkolen i konferencji dla podmiotéw programu,

5) pomoc w nawiazywaniu kontaktow i wspolpracy podmiotéw programu w skali regionalne;j,
ponadregionalnej i miedzynarodowe;,
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6) doradztwo i wspdlpraca przy pozyskiwaniu przez podmioty programu srodkéw finansowych
z innych Zrodet, ich wykorzystaniu i rozliczaniu oraz doradztwo dotyczace zarzadzania
1 funkcjonowania organizacji pozarzadowych zgodnie z obowiazujacym prawem,

7) informowanie o Zrodlach finansowania i zasadach udzielania dotacji,

8) przystgpowanie Gminy Zawidéw do partnerstw w projektach kierowanych przez organizacje
pozarzadowe do funduszy europejskich (lub innych),

9) rekomendowanie projektow realizowanych przez podmioty programu,

10) obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza Miasta Zawidowa inicjatyw realizowanych
przez podmioty programu,

11) umozliwianie organizacjom pozarzadowym nabywanie na szczegdlnych warunkach prawa
uzytkowania nieruchomosci bedacych wlasnoscia gminy dla celéow prowadzenia dzialalnosci
statutowej tych organizacji, w miarg wystepowania pustostandéw i potrzeb organizacji,

12) nieodplatne udostgpnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen 1 sprzetu.

3. Wspdlpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie, moze odbywac si¢ w formach:;

a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

4. Zlecanie zadan publicznych odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ust. 3, ale rowniez na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o pomocy spoteczne;.

5. Wspdlpraca realizowana moze by¢ réwniez w formie udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez te
organizacje 1 podmioty Srodkow finansowych z innych Zrédel niz budzet gminy, ktora,
w zaleznosci od mozliwosci finansowych gminy moze obejmowaé pozyezki, porgczenia
i gwarancje dla organizacji do projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw funduszy europejskich
i innych zrodet zewnetrznych shuzacych realizacji zadan publicznych gminy oraz realizacji zadan
ze sfery pozytku publicznego.

6. Zlecenie organizacjom zadan publicznych odbywa si¢ w trybie oglaszanych przez Burmistrza
Miasta otwartych konkursow ofert.

7. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych
w trybie przewidzianym przez ustawe (w tym inicjatywy lokalne).

8. Poza ww. formami moze by¢ takze stosowane zlecanie organizacjom i podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy, realizacji innych niz okreslone w dziale XI zadan publicznych, na zasadach
okreslonych w ustawie o zamowieniach publicznych.

9. Ramowe wzory dokumentéw zwiazanych z realizacja programu okresla Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300 ze zm.) oraz rozszerzone wzory umow
i regulaminy poszczegdlnych konkursow.

VII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§8
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1. Program realizowany jest w drodze wspolpracy Gminy Miejskiej Zawidow z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego.

2. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sg:

1) Rada Miejska w Zawidowie w zakresie uchwalenia Programu wspoélpracy gminy Zawidow
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2019;

2) Burmistrz Miasta Zawidowa w zakresie realizacji zadan publicznych o ktérych mowa w art. 4 ust.
| ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) komisje konkursowe w zakresie przeprowadzania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan
zleconych organizacjom pozarzadowym;

4) Referat Funduszy Pomocowych i Kontroli w zakresie, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 i 2 oraz art.
5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

5) inne referaty Urzedu Miejskiego w Zawidowie.

3. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywa sie wedlug nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe i odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej
w inny sposob okreslony w przepisach odrebnych,

2) otwarty konkurs oglasza Burmistrz Miasta Zawidowa,

3) termin skfadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni,

4) otwarty konkurs ofert oglasza sig¢ na stronie Urzedu Miejskiego w Zawidowie (www.zawidow.eu),

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Zawidowie.
VIII. FINANSOWANIE PROGRAMU
§9

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu w roku 2019 to kwota 88.500 zlotych, przy
czym ostateczne kwoty przeznaczone na realizacj¢ zadan beda znane po wejsciu w zycie Uchwaly
Rady Miejskiej w Zawidowie w sprawie budzetu Miasta na rok 2019.

IX. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§10

Program wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2019 rok obowiazuje od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31
grudnia 2019 1.

X. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
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§11

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan
publicznych, wynikajacych z Programu Burmistrz Miasta Zawidowa powoluje imienny sklad
komisji konkursowe;j.

2. Kandydatow do sktadu Komisji sposrod przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw wybiera si¢ na podstawie zlozonych przez nich deklaracji uczestnictwa w pracach
Komisji.

3. Burmistrz Miasta Zawidowa oglasza nabdr na czlonkéw Komisji, o ktérych mowa w ust. 2
w formie pisemnego zaproszenia umieszczanego na tablicy informacyjnej Urzedu oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej gminy.

4. Burmistrz Miasta powoluje Komisje sposrod kandydatow, ktorzy zlozyli deklaracje oraz swoich
przedstawicieli.

5. W przypadku wigkszej ilosci zgloszonych przedstawicieli organizacji pozarzadowych wyboru
dokonuje Burmistrz Miasta Zawidowa.

6. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

7. W komisji konkursowej nie moga zasiada¢ osoby uczestniczace w konkursie, ani pozostajace
w stosunku faktycznych lub prawnym z uczestnikami konkursu budzacym uzasadnione
watpliwosci co do ich bezstronnosci.

8. Udzial w pracach Komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

9. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy.

10. Termin 1 miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

11. Komisja dziala na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow,

12. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) formalna weryfikacja zlozonych ofert,
b) merytoryczna ocena ofert spelniajacych wymagania formalne,
¢) propozycja podziahu srodkow finansowych na poszczegdlne oferty.

13. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej i merytorycznej na kartach oceny wedlug
kryteriow okreslonych kazdorazowo w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokotl, ktory podpisuje przewodniczacy 1 wszyscy czlonkowie
komisji.

15. Czlonkowie komisji zobowiazani sa do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji
zwiazanych z przedmiotem pracy Komisji do czasu podjecia przez Burmistrza decyzji
o przyznaniu dotacji.

16. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi Miasta Zawidowa propozycje podziatu srodkow
tinansowych na realizacje zadan publicznych.

17. Ostateczng decyzje podejmuje Burmistrz Miasta Zawidowa.

Id: 24EC13F2-2D67-40B6-AA85-8DEDY65B40BD. Uchwalony Strona 6



18. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza si¢
niezwlocznie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Zawidowie.

XL PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§12

Gmina Miejska Zawidéow wspoélpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy w sferze nastepujacych priorytetowych zadan publicznych:

1) zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

— promowanie kultury fizycznej 1 sportu wérdd dzieci, mlodziezy i dorostych oraz organizacje
imprez sportowo-rekreacyjnych;

— realizacja calorocznego szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy, w sportach indywidualnych
oraz zespolowych;

— organizacja rozgrywek miedzyszkolnych na wszystkich szczeblach wspotzawodnictwa;

— organizacja przedsiewziec i programow usportowienia dzieci, mtodziezy i dorostych;

— propagowanie sportu jako zdrowego stylu zycia, aktywnej formy spedzania wolnego czasu
dzieci, mlodziezy 1 dorostych;

— realizacja przez kluby 1 stowarzyszenia sportowe zadaf majacych na celu przygotowanie
zawodnikow do rywalizacji w zakresie roznorodnych dyscyplin sportowych;

— uczestnictwo Kklubdéw i stowarzyszen sportowych we wspodlzawodnictwie sportowym
prowadzonym na najwyzszym lub kilku najwyzszych poziomach rywalizacji w danej
dyscyplinie sportu kwalifikowanego;

— organizacja i uczestnictwo klubéw sportowych, stowarzyszen w rozgrywkach, zawodach
w réznych dyscyplinach o randze wojewddzkiej, krajowej i miedzynarodowe;;

— promocja przez sport gminy na terenie powiatu, wojewddztwa, kraju;

— rozwdj i poprawa bazy sportowej;

2) zadania z zakresu nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania:

udzial ucznidow szkoly podstawowe] i gimnazjum w regionalnych i ogdlnokrajowych
olimpiadach i1 konkursach;

— wspieranie aktywnosci mlodziezy;

— zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 1 milodziezy w formie organizacji zajeé
pozalekcyjnych;

— realizacja programow profilaktyczno-wychowawcezych 1 edukacyjnych w szkolach;

— opieka pedagogiczna nad dzie¢mi 1 mlodziezg ze $rodowisk mewydolnych wychowawczo,
wyréwnywanie brakéw w nauce i opieke wychowawcza;

3) zadania z zakresu krajoznawstwa, turystyki i rekreacji oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy:
— organizacja imprez turystyczno — rekreacyjnych (konkursow, festiwali i imprez plenerowych)
o zasiegu krajowym, regionalnym i migdzynarodowym;
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— koordynacja i wspomaganie organizacji rajdow, konkursow. wycieczek oraz innych form
popularyzujgcych turystyke dzieci 1 mlodziezy;

— wspieranie organizowania zaje¢ opiekunczo — wychowawczych;

— organizowanie kolonii i obozdw oraz innych wypoczynku dla dzieci i miodziezy;

— organizowanie réznorodnych form wypoczynku zimowego i letniego dzieci i miodziezy na
terenie miasta;

— zapewnienie opieki nad dzieémi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo oraz
zagrozonych patologia spoteczna;

— powierzenie do realizacji oraz wspieranie zadan w zakresie organizacji wypoczynku dzieci
i mlodziezy organizowanych w czasie wolnym od nauki;

~ prowadzenie dzialan majgcych na celu wzrost konkurencyjno$ci oferty turystycznej Gminy
Zawidéw — wyznaczanie nowych 1 renowacja istniejacych szlakow turystycznych
i tematycznych, tworzenie systemu informacji turystycznej, inspirowanie i tworzenie
produktéw turystycznych;

— promowanie atrakcji turystycznych podczas krajowych i zagranicznych targéw turystycznych;

— publikacja materialéw informacyjnych i promocyjnych;

— organizacja spotkan, konferencji i seminaridéw dotyczacych rozwoju turystyki 1 promocji

regionu;

4) zadania z zakresu Kultury, sztuki, ochrony débr kultury, dziedzictwa narodowego i tradycji:

organizacja festiwali, przegladow muzycznych, teatralnych, filmowych, prezentacji, wystaw,

konkursow, imprez kultywujacych dawne zwyczaje i tradycje miasta;

— przygotowanie 1 prezentacje wydarzen artystycznych mogacych mie¢ wplyw na promocje
kultury regionalnej w kraju i za granica;

— organizacja dzialan zwiazanych z edukacja kulturalna dzieci i mlodziezy;

— wspieranie wydawania niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji ksiagzkowych
i multimedialnych tematycznie zwigzanej z Gming Zawidow;

— popularyzacja wiedzy o literaturze;

— wspieranie dzialan pielegnujacych historig regionu;

— wspieranie dzialan promujacych kulturg innych pafstw i narodow:

— organizacja festynow i spotkan miedzysrodowiskowych stuzacych wzmacnianiu tozsamosci
mieszkancow Gminy Zawidow;

— prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robot budowlanych przy zabytkach

wpisanych do rejestru zabytkow:

5) zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
— promocja zdrowia wéréd mieszkancow Gminy Zawidow;
— zwigkszenie skutecznosci edukacji zdrowotne;j;
— dzialania w zakresie profilaktyki zdrowia adresowane do calej spotecznosci, a w szczegodlnosci
do dzieci i mlodziezy oraz osob starszych;
— organizacja festynow, piknikow i innych imprez promujgcych zdrowy styl zycia;

— poprawa jakosci zycia i zdrowia oséb starszych;
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— aktywizacja ruchowg osdb starszych;

— wspieranie organizowania zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, terapii indywidualne;j,
warsztatow, treningdw, wykladow, terapii osob uzaleznionych i ich rodzin;

— przekazywanie informacji dotyczacych podjecia leczenia odwykowego;

— podniesienie poziomu wiedzy spoleczenstwa na temat probleméw zwigzanych z uzywaniem

$rodkéw psychoaktywnych i mozliwosci zapobieganiu temu zjawisku;

6) zadania na rzecz osob niepelnosprawnych:

— szkolenia i poradnictwo, spotkania integracyjne, wyjazdy i zajecia rehabilitacyjne dla osob
niepetnosprawnych;

— zajecia rewalidacyjne, terapia zajeciowa, konsultacje specjalistyczno — medyczne, hipoterapia
dla dzieci;

— zapewnienie dostgpnosci do sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego umozliwiajacego pelne
uczestnictwo w zyciu spolecznym;

— organizowanie imprez integracyjnych dla 0séb  niepelnosprawnych (wspoéludzial
W organizowaniu imprez integracyjnych i sportowych np. abilimpiada dla niepetnosprawnych,
organizacja dnia osob niepelnosprawnych, imprezy gwiazdkowe, spotkania wigilijne, zawody
sportowe);

— wspolorganizowanie gietd pracy skierowanych do o0séb niepetnosprawnych;

— propagowanie problematyki osob niepelnosprawnych;

— wspieranie dzialan na rzecz rozwoju kultury, edukacji, sportu, turystyki 1 rekreacji
w Srodowisku 0sdb niepelnosprawnych;

7) zadania z zakresu ekologii:
— organizacja konkursow oraz wystaw o tematyce przyrodniczej i srodowiskowej;
— upowszechnianie wiedzy ekologicznej wérdd dzieci i miodziezy;

— ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

8) zadania z zakresu dzialalnoSci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj

przedsi¢biorczosci:

— wdrazanie lokalnej strategii rozwoju lokalnej grupy dziatania;

— podnoszenie poziomu funkcjonowania lokalnej grupy dzialania;

— organizacja oraz udzial w przedsiewzigciach promujacych przedsigbiorczos¢, zatrudnienie
1 aktywizacje zawodowa;

— wspolorganizowanie szkolen, warsztatow, przygotowujacych do podejmowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

— wspieranie inicjatyw o charakterze promocyjnym, ktérych celem jest rozwdj Gminy Zawidow;

9) zadania z zakresu dzialalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych:
— popularyzacja kultury i upowszechnianie tradycji mniejszosci narodowych i etnicznych;
— organizacja koncertdw, festyndéw, konferencji, spotkan i wystaw, majacych na celu ochrong,

zachowanie i rozwoj tozsamosci kulturowej mniejszosci;

Id: 24EC13F2-2D67-40B6-AA85-8DED965B40BD. Uchwalony Strona 9



10) zadania z zakresu bezpieczenstwa publicznego:
— pomoc ofiarom katastrof 1 klesk zywiotowych;

— nadzér na wyposazeniem, utrzymaniem, wyszkoleniem i zapewnieniem gotowosci bojowe;
ochotniczym strazom pozarnym z terenu Gminy Zawidow;

11) zadania z zakresu pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb;

12) zadania na rzecz rownych praw kobiet i m¢zezyzn;

13) zadania z zakresu pielegnowania polskosci, rozwoju i ksztaltowania Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej oraz kulturowej mieszkancow gminy;

14) zadania z zakresu rozwijania i poglebiania wspélpracy z miastami partnerskimi;

15) zadania z zakresu organizowania oraz udzialu w targach, konferencjach, spotkaniach
informacyjnych i gospodarczych, kampaniach promujacych Rzeczpospolita Polska,
wojewodztwo dolnoslaskie oraz Gmine Miejska Zawidow;

16) zadania z zakresu rewitalizacji;

17) zadania z zakresu dzialalnoSci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

XIIl. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§13

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Referat
Funduszy Pomocowych i Kontroli.

2. Konsultacje Programu przeprowadza sie w sposob okreslony w art. 5 ust. 5 ustawy tj. w sposob
okreslony w uchwale Nr LII/261/2010 Rady Miejskiej w Zawidowie z dnia 14 wrzesnia 2010 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu przeprowadzania konsultacji 2z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz z Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowe;.

3. Informacje o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Zawidowie.

4. Po uchwaleniu Programu przez Rade Miejska w Zawidowie zostanie on zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

XIII. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 14

1. Ocena realizacji programu w roku 2020 dokonana bedzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:
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1) liczba skonsultowanych 2z podmiotami programu projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych podmiotow,

2) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,

3) liczba ofert zlozonych przez podmioty programu do otwartych konkurséw ofert na realizacjg¢
zadan publicznych,

4) liczba podmiotéw programu, ktére zwrécily si¢ do gminy o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartych konkursow ofert,

5) liczba podmiotéw programu, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu gminy na realizacj¢
zadan publicznych,

6) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych podmiotom programu na realizacje zadan
publicznych z budzetu miasta,

7) liczba zadan publicznych, ktére otrzymaly dofinansowanie z budzetu gminy,
8) liczba uméw wieloletnich zawartych na realizacje zadania publicznego,

9) liczba zespolow, w ktérych zasiadali przedstawiciele podmiotow programu (zespoly
opiniujaco - doradcze, eksperckie, robocze, etc.),

2. Biezacym monitorowaniem realizacji zadan Programu zajmuja si¢ referaty Urzedu Miejskiego
w Zawidowie prowadzace bezposrednia wspolprace z organizacjami.

3. Burmistrz Miasta Zawidowa, nie pozniej niz do dnia 31 maja 2020 r., przedlozy Radzie Migjskie;
w Zawidowie sprawozdanie z realizacji Programu.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3 zostanie upublicznione w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Przewodniczacy
Rady. Miejskicj
—\ G,

Andrzej Pilarski
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