BURMISTRZ

Miasta Zawidd
59.970 Zawidow ZARZADZENIE Nr 20.2016
waj. dolnoslaskie Burmistrza Miasta Zawidowa

z dnia 22-03-2016

R A
04T0815B9

zmieniajace zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Zawidowie.

Na podstawie art. 77* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz.
1502 zez m.) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. W zalgczniku nr 1 do zarzadzenia nr 57.2012 Burmistrza Miasta Zawidowa z dnia 20
sierpnia 2012 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu
Miejskiego w Zawidowie wprowadzam nastgpujace zmiany:

1) W § 7 dodaje ustepy 3-4 w brzmieniu:

,3. Dodatek specjalny ulega proporcjonalnie zmniejszeniu o 1/30 za kazdy dzien
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub
koniecznosci osobistego sprawowania opieki na dzieckiem albom chorym czionkiem
rodziny, za ktore pracownik otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego, a takze w okresie pobierania zasitku macierzynskiego lub swiadczenia
rehabilitacyjnego.

4. Dodatek specjalny przyznany w trakcie miesiaca kalendarzowego, na okres dtuzszy
niz jeden miesigc wyplacany jest od dnia jego przyznania w wysokosci 1/30 za kazdy
dzien w okresie od dnia jego przyznania do konca miesiaca kalendarzowego.”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Zawidowa.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia jego wydania i podania do
wiadomosci pracownikow poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Zawidowie.
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